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                                                                                         :اسم الباحث

-التربية كلية -المناهج وتقنيات التعليم
 المملكة العربية السعودية-طائفجامعة ال

الاحتياجات التدريبية لمعلمي 

القرآن الكريم بالجمعية الخيرية 

لتحفيظ القرآن الكريم بالطائف 

 من وجهة نظر معلميها ومشرفيهم

 الملخص:
العلمية( لمعلمي القرآن الكريم بجمعية فرقان من وجهة نظر  ،الشخصية ،هدفت الدراسة لتعرف الاحتياجات التدريبية )التدريسية

ا للمتغيرات الوسيطة معلمي ومشرفي جمعية فرقان، ومدى اختلاف تقديرات عينة الدراسة لمجالات وعبارات الاستبانة تبعً
ية(. وقد استخدم المنهج سنوات الخدمة في الجمع ،عدد الدورات ،المؤهل ،مقدار الحفظ ،الإجازة ،التخصص ،الجنسية ،)الوظيفة

( من مجتمع %00( مشرفين، يمثلون حوالي )40ا و )( معلم401ًالوصفي التحليلي، وأداة الاستبانة لجمع البيانات من عينة بلغت )
الدراسة. وجاءت أهم النتائج تشير إلى أن المجال التدريسي حصل على المتوسط الأعلى في تقديرات العينة، يليه المجال العلمي 

وأن عبارات الأساليب النبوية في التربية والتربية الإيمانية والجودة في التدريس جاءت في بداية ترتيب عبارات المجال  ،والشخصي
وعبارات المحكم والمتشابه  ،وعبارات مهارات الحاسب وحل المشكلات ومهارة الإقناع في بداية المجال الشخصي ،التدريسي

ا لخصائصهم عدا م التفسير في المجال العلمي. كما أثبتت النتيجة عدم اختلاف تقديرات العينة تبعًومهارات التدبر ومقدمة في عل
. وأوصت الدراسة بتقديم الموضوعات التدريبية فيها. لصالح المؤهل الأعلى والتخصص الشرعي خاصيتي مؤهل العضو وتخصصه

في العمل مع الجمعيات، وفاعلية الدورات التدريبية المقدمة واقترحت إجراء دراسة عن أسباب عزوف المواطنين عن الاستمرار 
 لمعلمي الجمعية، ودور البحث العلمي في تطوير الجمعيات الخيرية لتحفيظ القرآن )الواقع والمأمول(.
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Abstract: 
The study aims at identifying the training needs of the teachers of the Holy Quran in the Furqan Society from 

the point of view of the teachers and supervisors of Furqan Association and the extent to which the sample of 

the study differed to the fields and expressions of the questionnaire according to the intermediate variables 
(job, nationality, specialization, Number of sessions, years of service in the Society). The analytical 

descriptive method and the questionnaire tool were used to collect data from a sample of 104 teachers and 10 

supervisors representing about 50% of the study population. The most important results indicate that the field 

of teaching obtained the highest average in the sample estimates, followed by the scientific and personal 
field. And that the words of the prophetic methods in education and faith education and quality in teaching 

came at the beginning of the order of the terms of the teaching field. And the words of computer skills, 

problem solving and persuasion skills at the beginning of the personal sphere. And the terms of the arbitrator 
and the similarities and skills of management and introduction in the science of interpretation in the scientific 

field. The results of the sample did not differ according to their characteristics, except for the member's 

qualifications and specialization. The study recommended presenting the training subjects in this research. 

She suggested conducting a study on the reasons of citizens' reluctance to continue working with 
associations, the effectiveness of the training courses offered to the teachers of the society, and the role of 

scientific research in the development of charities for Quran memorization (reality and hope). 

Keywords: Quran, training needs, teachers of the Holy Quran. 
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 : مقدمة
أجمعين؛ فمنهم مهتد ومنهم ا للحائشين. الحمد لله خالق الخلق  للااليين، ومشددً الحمد لله منزل النور المبين هداية للعالمين، ودليلً 

للعالمين؛  لنفاه مبين. والصلة والالم على أدشف المشسلين، وخاتم النبيين، والاشاج المنيش، المبعوث بالحق المبين رحمةً  ظالم  
 نبينا محمد بن عبد الله، وعلى آله وصحبه أجمعين. وبعد:

خيش الملئية، وفي خيش ليلة من خيش دهش. يقول  مع _عليه وسلمصلى الله _كتابه اليشيم على خيش البشش  _عز وجل_أنزل الله 
للناس  وجعله هدايةً  ،[581{]البقرة:...}شهَْرُ رَمضََانَ ال ذَِيَ أنُزِلَ فِيهِ القُْرْآنُ هدًُى ل ِلن َاسِ وَبَي ِنَاتٍ م ِنَ الْهدَُى وَالفُْرقَْانِ الله تبارك وتعالى: 

}إِن َ هَـذَا القُْرْآنَ يِهدِْي لِل َتِي هيَِ أقَْومَُ ويَُبَش ِرُ الْمُؤمِْنِينَ ال ذَيِنَ يَعْمَلُونَ الص َالحَِاتِ أَن َ ووعيد لليافشين، يقول عز وجل: للمؤمنين  وتقويما، وفيه بشارةً 

كما وجه سبحانه وتعالى للأخذ به وقشاءته وتشتيله،  ،[51_9:يمًا{]الإسراء{وأَن َ ال ذَيِنَ لاَ يُؤمِْنُونَ بِالآخِرةَِ أعَْتدَنَْا لَهُمْ عَذَابًا أَل9ِلَهُمْ أَجْرًا كَبِيرًا}

 .[4{]المزمل:اوَرَت ِلِ القُْرْآنَ تَرْتِيلً...}يقول الله تبارك وتعالى: 

ول النبي محمد ا في نيل الخيشية الواردة في قلقى المالمون هذا التوجيه، واهتموا بتعلّم القشآن وتعليمه، وبذلوا لذلك اليثيش طمعً وقد ت
وكانوا بهذا الاهتمام يقتدون بخيش البششية  ،(1374ح 1، ج1111صلى الله عليه وسلم: "خيشكم من تعلّم القشآن وعلمه" )البخاري، 

في قوله: "كان رسول الله  _رضي الله عنه_على تعليم أصحابه، كما بيّن ذلك عمش  االذي كان حشيصً  عليه الصلة والالم،
 (.179ح 4، ج1741يعلّمنا القشآن، فإذا مشّ بآية فيها سجود سجد وسجدنا معه" )ابن حنبل،  _عليه وسلمصلى الله _

لم يتوقف على مبادشة تعليم القشآن ممن يتقنه، بل تعدى ذلك إلى  _صلى الله عليه وسلم_إن اقتداء المالمين بشسول الله 
إقامة دور تعليم القشآن اليشيم، وبعث المعلمين المتقنين لتعليم أبناء المااهمة في خدمة القشآن اليشيم وأهله، والمااهمة في 

رضي _ا وأبا موسى الأدعشي عندما بعث معاذً  _صلى الله عليه وسلم_وهم بذلك يقتدون بشسول الله  ،المالمين في دتى الأصقاع
إلى أهل المدينة  _رضي الله عنه_عميش  كما بعث قبل الهجشة مصعب بن ،إلى اليمن ليعلما الناس القشآن اليشيم _الله عنهما

 لتعليمهم القشآن اليشيم.
عزّ _لقد استمش هذا الاهتمام بتعليم القشآن اليشيم إلى وقتنا الحاضش، وما زال المالمون في مختلف البلدان يشعون كتاب الله 

تمثّل في تأسيس ما  ،نوعي بتعليم القشآن اليشيمويبذلون أموالهم في تعليمه. ونحن في المملية العشبية الاعودية لدينا اهتمام _ وجل
يقوم على تدرياهم أكثش من  ،يلتحق بحلقاتها ما يزيد عن مليون طالب ،ن جمعية خيشية لتحفيظ القشآن اليشيمييزيد عن مائة وسبع

قدّم فيها بشامج ومناهج ا لإعداد هؤلاء المعلمين والمعلمات، تُ ن معهدً يكما أُنشأ أكثش من مائة وعشش  ،سبعين ألف معلم ومعلمة
 (.7113تاتمش ما بين ثلث وخمس سنين )معاهد للستشارات التشبوية والتعليمية، 

وتشاطش هذه الجمعيات الخيشية لتحفيظ القشآن اليشيم بالمملية العشبية الاعودية وزارة التعليم في القيام بماؤولية تعليم القشآن 
كونها محضن  تشبوي  يتصدى لتعليم أدشف  ؛وتحظى بعناية كبيشة وعالية من القيادة الشديدة في وطننا ،وتفايشه لأبناء المجتمع

كما أنها تاهم في استفادة الأبناء والبنات من أوقات فشاغهم، الذي لو لم يشغل بالنافع  ،اليتب، ويزوّد الطلب بخيش المعارف
 لأدغل بما يضشهم ويضش مجتمعهم ووطنهم.

في الجهات العليا بالمملية العشبية الاعودية هذه الفضائل لتعليم القشآن وتعلمه، وانعكس ذلك في وثيقة سياسة التعليم  لقد أدركت
فجاء في معشض مكتوبها عن مدارس القشآن اليشيم ما نصه: "تعمل  ،، والتي نُص فيها صشاحة على ذلكالمملية العشبية الاعودية
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، وزارة التعليمبالواجب الإسلمي في الحفاظ على الوحي وصيانة تشاثه" ) ايشيم ودراسة علومه؛ قيامً الدولة على إداعة حفظ القشآن ال
7114). 

وامتد الاهتمام بالقشآن اليشيم في المملية العشبية الاعودية بإقامة الماابقة اليبشى على ماتوى العالم؛ كماابقة الملك عبد العزيز 
يشه، التي تششف عليها وزارة الشؤون الإسلمية، وتاتضيفها الشئاسة العامة لشؤون الماجد الحشام الدولية لحفظ القشآن وتلوته وتفا

وعلى غشار هذه الماابقة تقام على الماتوى المحلي ماابقة الملك سلمان المحلية لحفظ  ،بين جنبات الماجد الحشام بمكة المكشمة
فة لعششات الماابقات التي تقيمها الجمعيات والمؤساات الخيشية والحكومية هذا بالإضا ،البناتو القشآن وتلوته وتفايشه للبنين 

 للقشآن اليشيم.
إن هذه العناية بتعليم القشآن اليشيم والدعم اليبيش من الدولة والمجتمع يجب أن ينعكس على ما تقوم به الجمعيات الخيشية لتحفيظ 

ن العناية بالقشآن إللأهداف المنشودة. حيث  ابحيث يكون العمل محققً  ،هاالقشآن من تخطيط وإعداد وتطويش إداري وتعليمي لمناوبي
حيث ورد  ،وهو ما أكدت عليه وثيقة النظام الأساسي للحكم ،اليشيم جاء في أولويات الأهداف الشئياة للمملية العشبية الاعودية

)هيئة الخبشاء  وهذا ما لا نجده في أي نظام وطني آخش ،التأكيد في أكثش من مادة على تعليم وتحكيم ومشجعية القشآن اليشيم
 .(7114، بمجلس الوزراء

ومع هذا الاهتمام النوعي المشكزي بالقشآن اليشيم في المملية العشبية الاعودية، والعمل اليبيش الذي تقوم به الجمعيات الخيشية 
يجب أن تتام بالاستمشارية والتجديد الدوريين، وتقوم على أسس  إلا أن العناية _عز وجل_لتحفيظ القشآن اليشيم للعناية بكتاب الله 

حتى تتحقق  ؛وتهتم بجميع عناصشها وأهمها المعلم _عز وجل_علمية سليمة، تشاعي مختلف جوانب العملية التعليمية ليتاب الله 
 من خلل هذه الاستمشارية والتجديد الدوريين الجودة الشاملة وبلوغ الأهداف المنشودة.

حيث حصلت الجمعية على  ،د تنبهت قليل من هذه الجمعيات للأمش؛ كجمعية تحفيظ القشآن اليشيم بمحافظة الطائف ]فشقان[وق
(، والذي يقوم على تطبيق منظومة إدارية متياملة للجودة، يأتي في 1114: 1117دهادة تحقيق المواصفات القياسية )الآيزو 

فشقان، ات داخل الجمعية واتخاذ القشارات بناء على الحقائق والتدريب الماتمش للعاملين )مقدمتها المشاجعة الدورية لجميع العملي
7113). 

ساطة إن مواصفات الجودة التي تتبناها جمعية فشقان انعكات في رسالتها المعلنّة، التي أدارت فيها إلى أنها تعلّم القشآن بو 
ا على قدر كبيش من صحة القشاءة وحان الأداء وقوة مين للقشآن اليشيم وحفاظً  تاتطيع من خلله إخشاج متعل"...كوادر مؤهلة تأهيلً 

(. إنهم بهذه العبارة أساوا لعمل /http://comqt.org/forqan/about-us، ماتشجع من الشابط 7113فشقان، الحفظ..." )
، هذه الدراسة إجشاءتشجيعهم وتشحيبهم ببمش هذا الأ أثبتواوقد  ،تعليمي علميّ مبنيّ على انتقاء وتأهيل معلمي الجمعية وعامليها

 بناء البشنامج التدريبي الثامن عشش للجمعية.في حاجتهم تاد تلّمس الاحتياجات التدريبية لمعلمي الجمعية، و  التي تااعد في
على بحوث إن أي عمل تشبوي تطويشي يُنشد له النجاح في جمعيات تحفيظ القشآن أو غيشها يحتاج لمنظومة موجهة، تاتند 

ومع الأسف فإن هذا الأمش  ،ا معلمي الحلقاتودراسات علمية، يمكن من خللها تطويش جميع عناصش العملية التعليمية وخصوصً 
ا في جانب البحوث والدراسات العلمية، مع أهمية هذه المنظومة وهذه الدراسات يكتنفه قصور  كبيش  في معظم الجمعيات خصوصً 

 ا في تحقيق أهداف التعليم بالمملية العشبية الاعودية )الفهيقيا وأساسيً ا مهمً اليشيم، الذي يمثل جانبً  في الشقي بتعليم القشآن
 .(7111، والمطشفي
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حيث أثبتت  ،لقد انعكس هذا القصور في البحوث والدراسات العلمية على الأداء التعليمي داخل هذه الحلقات والمجمعات القشآنية
ا بوي داخل حلقات تحفيظ القشآن اليشيم بابب قلة المعلمين والمششفين المؤهلين والمعدّين إعدادً بعض الدراسات وجود ضعف تش 

ا، وذلك نادئ  عن قلة الدورات التدريبية التي يحتاجها هؤلاء المعلمين، وهو في الغالب نتيجة ضعف البشامج وقلة الإمكانات جيدً 
 .(أ 7117)الزهشاني، 

من أهم أسباب عدم انتظام الطلب في حلقات تحفيظ القشآن أو ضعف استفادتهم مما يقدم فيها من ويعتبش المعلم ضعيف الإعداد 
حيث يوجد بعض المعلمين الذين لا يديشون الحلقة بشكل جيد، أو يهتمون بالطلب  ،ن وتفايشهآتصحيح التلوة والحفظ وتدبش القش 

الطلب، أو ياتخدمون أساليب غيش مناسبة في التقييم أو إثارة الدافعية أو المتميزين دون غيشهم، أو لا يعشفون الفشوق الفشدية بين 
 (.7117، والعشمابي وجميعها تؤثش في استفادة الطلب مما يقدم لهم في حلقة تحفيظ القشآن اليشيم )العنزي  ،العقاب

حيث  ،(7113يحتاجونها )الفشيح،  ولتجاوز هذا الضعف لدى هؤلاء المعلمين يجب عقد دورات تدريبية لهم تغطي الجوانب التي
فهي تمد المعلمين بالمعارف والمهارات التدرياية  ،تعد الدورات والمحاضشات التدريبية من عوامل نجاح عمل حلقات تحفيظ القشآن

وأساليب كما تزودهم بالمهارات الإدارية  ،والتشبوية التي تااعدهم في تحقيق أهداف جمعيات تحفيظ القشآن وتزيد من إنتاجيتهم
 .(ب 7117القياس والتقويم المناسبة لما يدرسونه ولمن يدرسونه )الزهشاني، 

فيما يحتاجون  ،إن معلمي حلقات تحفيظ القشآن اليشيم يحتاجون اليثيش من المعارف والمهارات ليي يؤدوا وظيفتهم علي أكمل وجه
سلمية وطشق التواصل الجيد مع الطلب يحتاجون للتعشف على الأخلق الإ _كذلك_للأداء الحان عند قشاءة القشان وتجويده فهم 

وكيفية بناء البشامج في  كما يحتاجون لمعشفة الفشوق الفشدية بين طلبهم ،والإلمام بوسائل تشبية الأطفال وتأديبهم ،وأولياء أمورهم
 .(7112آني وعلماته وغيشها )حديد، ومعشفة الشسم القش  ،ضوئها، وكيفية التقويم والتحفيز وإثارة الدافعية
ا في ا عامً ن اليشيم وتفايشه وتجويده، وكذلك إعدادً آ يشمل مجال علوم القش ا متياملً كما ينبغي أن يُعد معلمو القشآن اليشيم إعدادً 

شفون من خللهما على بالإضافة إلى الإعداد التشبوي والنفاي، الذي يتع ،مجال العلوم الششعية كالعقيدة والفقه والحديث وغيشها
ا ومن المهم _كذلك_ إعدادهم إعدادً  ،مهارات التدريس والفشوق الفشدية بين الطلب، ومهارات التقويم وإدارة العملية التعليمية

 .(7111ا في المجالات الأخشى كاتخاذ القشار وفن التعامل مع الناس وغيشها )الفهيقي، دخصيً 
ي يقوم بها معلمو حلقات القشآن تااعد في تنشئة جيل يعمش الأرض، ويؤدي الحقوق للمجتمع إن الوظيفة التشبوية والتعليمة الت

وهذه الوظيفة للمعلمين لا يمكن أن يؤدوها إلا من خلل استزادتهم بتلك  ،ا على مواكبة التغيشات الاجتماعيةوأفشاده، ويكون قادرً 
وامتلكهم لهذه المعارف والمهارات وأداء دورهم التشبوي  ،(7112)حديد، المعارف والمهارات المنطلقة من مبادئ التشبية والتعليم 

مع طلبهم يااعدهم لأن يكونوا بمثابة المشددين والموجهين، ويعملوا على غشس المبادئ والقيم الإسلمية في طلبهم ليكونوا 
التي  طألجة المشكلت والالوكيات الخومع ما سبق فيجب عليهم أن يتصدوا لمعا ،لبنات صالحة في منظومة المجتمع المالم

 .(7112تظهش من طلبهم )الاهيمي، 
ا على مدى الانوات الاابقة، وكانت تحوي مجموعة متعددة من ا تدريبيً قدمت جمعية فشقان سبعة عشش بشنامجً  ؛ولأجل ما سبق

ا من تلك المعارف والتي غطت كثيشً  ،وقياداتهاالدورات التدريبية واللقاءات العلمية المفتوحة الموجهة لمعلمي الجمعية ومششفيها 
وهذا يدل على حان الإعداد والتنفيذ لهذه  ،وتعدى نفع هذه الدورات لمناوبي جمعيات تحفيظ القشآن اليشيم الأخشى  ،والمهارات

ا في التقشيشين الختاميين للبشنامج العلمي التشبوي الاادس عشش والاابع عشش لمعلمي الجمعية لعامي ذلك واضحً كان وقد  ،البشامج
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، والذي تضمن التوصية بعمل دراسات لنتائج الدورات الاابقة، وعمل استبيان لتعشّف رغبات واحتياجات المعلمين 7113و 7112
 .(7113قبل بناء أي بشنامج تدريبي قادم )فشقان، 

الذي لم يتناول مشكلة للعمل العلمي البحثي الضعيف لجمعيات تحفيظ القشآن،  وإحياءً  خدمة للمجتمعذه الدراسة امت هقوقد 
الدراسة الحالية بشكل مبادش حاب علم الباحث، بل جاءت بعض الدراسات القليلة التي حددت أدوار معلمي الحلقات وماتوى 

، أو دراسات حددت اليفايات اللزمة لهم (7117) الحميضيدراسة ( و 7111) اطيالبطدراسة ( و 7112) كدراسة الاهيميأدائهم 
الفهيقي  كدراسة قاما بها دراسة فاعلية بشنامج تدريبي لمعلمي الحلقات، أو لب( 7117) ( ودراسة الزهشاني7112) كدراسة العمشي 

مما  ها،ن في تعشّف الاحتياجات التدريبية الحالية لمعلميا لحاجة جمعية فشقاسدً ، وبالتالي فالدراسة الحالية تأتي (7111) والمطشفي
ا من يحقق جزءً ما وهو _في نفس الوقت_  ،سيكون له الأثش الجيد _بإذن الله_ في الشقي بممارسات تعليم القشآن اليشيم بالمحافظة

 ة بل أسوار.ا لتطلعها في الوصول لتيون جامعالدور الواجب على جامعة الطائف في خدمة المجتمع، وتحقيقً 
 مشكلة الدراسة:

تقديم بشامج حتى يتم من المقدمة الاابقة تتضح مشكلة الدراسة في الحاجة لتعشّف الاحتياجات التدريبية لمعلمي جمعية فشقان 
 ويمكن صياغة مشكلة الدراسة في الاؤال الشئيس التالي: .تدريبية علمية متناسبة معهم

 القشآن اليشيم بالجمعية الخيشية لتحفيظ القشآن اليشيم بالطائف من وجهة نظش معلميها ومششفيهم؟ما الاحتياجات التدريبية لمعلمي 
 الأسئلة الفشعية للدراسة في التالي: تحديدمن خلل الاؤال الشئيس الاابق يمكن أسئلة الدراسة: 

 ما الاحتياجات التدريبية التدرياية لمعلمي القشآن اليشيم بجمعية فشقان؟ .1
 تياجات التدريبية الشخصية لمعلمي القشآن اليشيم بجمعية فشقان؟ما الاح .7
 ما الاحتياجات التدريبية العلمية لمعلمي القشآن اليشيم بجمعية فشقان؟ .7
 ،بين تقديشات عينة الدراسة لمجالات وعبارات الاستبانة تعزى إلى المتغيشات الوسيطة )الوظيفة اهل توجد فشوق دالة إحصائيً  .1

 سنوات الخدمة في الجمعية(؟ ،عدد الدورات ،المؤهل ،مقدار الحفظ ،الإجازة ،صالتخص ،الجناية
 :تهدف الدراسة الحالية لما يليالدراسة:  أهداف

 تحديد أهم الاحتياجات التدريبية اللزمة لمعلمي حلقات تحفيظ القشآن اليشيم من خلل الأدب التشبوي لبناء الأداة. .1
من وجهة نظشهم  لمعلمي القشآن اليشيم بجمعية فشقان، الشخصية، العلمية( التدرياية)الاحتياجات التدريبية التعشّف على  .7

 ونظش مششفيهم.
تعزى إلى حتياجاتهم التدريبية، والتي يمكن أن تقديشات عينة الدراسة لا ذات الدلالة الإحصائية فيفشوق لتعشّف على الا .7

سنوات الخدمة في  ،عدد الدورات ،المؤهل ،مقدار الحفظ ،الإجازة ،التخصص ،ايةالجن ،المتغيشات الوسيطة )الوظيفة
 الجمعية(

تقديم موجز علمي لمشكز ثقات التدريبي التابع لجمعية فشقان لتحفيظ القشآن اليشيم بأهم الاحتياجات التدريبية لمعلمي  .1
 الجمعية.

 منها فيما يلي:يمكن أن تتضح أهمية نتائج الدراسة وياتفاد أهمية الدراسة: 
 التدريبية الفعلية. هماحتياجات لتعشّف معلمي القشآن اليشيم بجمعية فشقانحاجة . 1
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 .حاجة معلمي القشآن اليشيم بجمعية فشقان للنمو المهني في المجالات المختلفة. 7
 . المااهمة في تقديم قاعدة بيانات موجهة لتصميم البشامج التدريبية بالجمعية.7
 بيانات تااعد في تشديد قشاراتهم.لالماؤولين بجمعية فشقان  حاجة .1
 .التعلم لدى طلبهاتحان نواتج حاجة جمعية فشقان للمااهمات العلمية المااعدة في . 2

 تقتصش الدراسة الحالية على الحدود التالية:حدود الدراسة: 
 م 7114_ الحدود الزمانية للدراسة: العام الدراسي 

 المكانية: محافظة الطائف بالمملية العشبية الاعودية._ الحدود 
_ الحدود الموضوعية: اقتصشت الدراسة الحالية من الناحية الموضوعية على تعشف احتياجات معلمي جمعية فشقان من وجهة 

، وتنظيم بيئة اوحفظً  اينً وذلك في المجال التدرياي المعني بتعليم القشآن اليشيم تلوةً وتلق ،نظشهم، وكذلك من وجهة نظش مششفيهم
كما اقتصشت الدراسة على تعشف احتياجاتهم في المجال  ،التعلم، والتواصل الجيد مع الطلب وتحفيزهم وحل مشكلتهم وغيشها

كما اقتصشت  ،الشخصي المعني بتنمية الشخصية بشكل عام في إدارة الوقت واتخاذ القشار، ومهارات الإقناع والتفاوض وغيشها
على تعشف احتياجاتهم في المجال العلمي الششعي المشتبط بالقشآن اليشيم وأصول الدين الأخشى كالعقيدة والفقه وأصوله  الدراسة

 والحديث وغيشها.
 كما يلي:إجشائيًا يمكن تعشيف مصطلحات الدراسة مصطلحات الدراسة: 
ان لأداء أدوارهم الشئياة في الحلق والمجمعات القشآنية : المعارف والمهارات التي يحتاجها معلمو جمعية فشقالاحتياجات التدريبية

 ، وتشمل المجال التدرياي والشخصي والعلمي لهم.التعليم القشآن اليشيم تلوةً وحفظً 
: هي جمعية خيشية تحت إدشاف الإدارة العامة للجمعيات الخيشية لتحفيظ القشآن الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم بالطائف

بوزارة الشؤون الإسلمية والدعوة والإرداد، تقوم بتعليم وتحفيظ القشآن اليشيم ليافة فئات المجتمع من الصغار واليبار اليشيم 
 والذكور والإناث داخل مدينة الطائف والقشى التابعة لها.

في حلق ومجمعات تعليم القشآن  اظً : الموظفون المنتابون لجمعية فشقان، والمشتغلون بتعليم القشآن اليشيم تلوةً وحفمعلمو الجمعية
 اليشيم الملحقة بمااجد وجوامع محافظة الطائف.

الموظفون المنتابون لجمعية فشقان، والمشتغلون بمتابعة وتوجيه معلمي الجمعية والإدشاف على الأداء الإداري  مشرفو الجمعية:
 والتدرياي في الحلق والمجمعات القشآنية.

في هذا العنوان يتم استعشاض أقشب الدراسات الاابقة لموضوع الدراسة الحالية، وذلك بعد استقصاء الدراسات الدراسات السابقة: 
وواقع أدائهم لهذه  تحفيظ القشآن اليشيمذات الصلة، حيث تم الوقوف على دراسات تحدد الأدوار التشبوية والأمنية لمعلمي حلقات 

(، كما تم الوقوف على دراسات تحدد 7117( ودراسة الحميضي )7111لبطاطي )( ودراسة ا7112الأدوار؛ كدراسة الاهيمي )
ب(، وهناك دراسة  7117( ودراسة الزهشاني )7112اليفايات والمهارات التدرياية اللزمة لمعلمي الحلقات؛ كدراسة العمشي )
يتم الوقوف على دراسة تحدد احتياجات (. ولم 7111لفاعلية بشنامج تدريبي لمعلمي الحلقات، وهي دراسة الفهيقي والمطشفي )

معلمي الحلقات بشكل مبادش، سوى دراسة قشيبة استهدفت معلمي القشآن اليشيم بمدارس التعليم العام، وهي دراسة المطشودي 

http://resportal.iugaza.edu.ps/journal.aspx?id=1
http://creativecommons.org/licenses/by/4.0/


  د. عبدالرزاق بن عويض الثمالي
القرآن الكريم الاحتياجات التدريبية لمعلمي القرآن الكريم بالجمعية الخيرية لتحفيظ 

 بالطائف من وجهة نظر معلميها ومشرفيهم
   

 

022 
 

IUG Journal of Educational and Psychology Sciences (Islamic University of Gaza) / CC BY 4.0 

 

ما أهم يقتصش على والعشض التالي للدراسات  ،في سد هذا الفقد المعشفي في جانب مهم اوهذا ما دجع على المضي قدمً (، 7111)
 .سبق إجماله

لتعشف فاعلية بشنامج تدريبي لتطويش الجوانب المعشفية والمهارية والمهنية لدى : ا(7111)  جاءت دراسة الفهيقي والمطشفيأولًا 
. كما تم امعلمً  11واستخدم لها المنهج التجشيبي على عينة تيونت من  ،معلمي حلقات تحفيظ القشآن اليشيم بمنطقة الجوف

في اختبار تحصيلي وبطاقة ملحظة. وتوصلت لفاعلية البشنامج التدريبي في جانبيه المعشفي  المتمثلةجمع البيانات استخدام أدوات 
التدريبية الفعلية لمعلمي حلقات القشآن اليشيم من  حاجاتلوالمهني، وعدم فاعليته في الجانب المهاري. واقتشحت إجشاء دراسات ل

 .وجهة نظشهم
واستخدمت لذلك  ،لتعشّف أهم اليفايات اللزمة لمعلمي حلقات تحفيظ القشآن اليشيمالتي هدفت ( 7112) مشي وقبلها كانت دراسة الع

، يمثلون عينة الدراسة. وجاءت أهم نتائجها اخبيشً  171المنهج الوصفي الاستنباطي والتحليلي، وأداة الاستبانة لجمع البيانات من 
كبيشة، وهي اليفايات الالوكية المشتبطة بالقيم والأخلق، والمتعلقة ببيئة العمل، بأن جميع اليفايات الماتنبطة مهمة بدرجة 

وكذلك اليفايات المتعلقة بجانب التواصل مع الآخشين، ثم اليفايات الناجمة عن تعلم القشآن اليشيم  ،والمتعلقة بالأداء التدرياي
يد أولويات تدريب المعلمين في ضوء هذه اليفايات من وجهة نظشهم وعلومه، وآخشها المتعلقة بمعشفة العلوم الششعية. واقتشحت تحد

 ونظش مششفيهم.
ليشف عن واقع ممارسة معلمي حلقات تحفيظ القشآن اليشيم بجدة لدورهم التشبوي اهدفت است( التي 7111) وقبلهما دراسة البطاطي

هم قوام عينة  ،اطالبً  113الاستبانة لجمع البيانات من خدم فيها المنهج الوصفي التحليلي، وأداة واستُ  ،من وجهة نظش الطلب
مع  الدراسة. وجاءت نتائجها أن معلمي حلقات تحفيظ القشآن يقومون بدور تشبوي جيد مع طلبهم يشجع لارتفاع مؤهلتهم التعليمية

 وجود ضعف في بعض أدوراهم في الجوانب الاجتماعية والعقلية، وكذلك الجانب النفاي والصحي. 
( فهدفت لبيان وسائل تشبية القشاء من معلمي القشآن اليشيم على تدبشه، وبيان دورهم في تشبية طلبهم 7117) ما دراسة الحميضيأ

وقد رجع ليثيش من  ،واستخدم لذلك المنهج الوصفي الوثائقي ،على ذلك، وكيفية الإسهام في تطويش طشق تعليم تدبش القشآن اليشيم
من أهمها ألا يقتصش دور معلم القشآن على تصحيح التلوة، بل ينبغي أن يتجاوزه  ، كانمن النتائج وتوصل لمجموعة .المصادر

 كما ينبغي لمعلم القشآن اليشيم أن ياتخدم لذلك وسائل متعددة؛ كبيان معاني الآيات، وبيان غشيب اليلمات. ،لتعليم التدبش
( التي هدفت لتعشف الحاجات التدريبية في الجانب التدرياي 7111ودي )وأقشب هذه الدراسات للدراسة الحالية كانت دراسة المطش 

اللزمة لمعلمي القشآن اليشيم في المشحلة الثانوية من وجهة نظش مديشي المدراس والمعلمين، واستخدم لذلك المنهج الوصفي وصمم 
اجة المعلمين الأولى في جانب التخطيط هي في استبانة لجمع البيانات. وقد تم الوصول لمجموعة من النتائج، كان من أهمها أن ح

اختيار طشيقة التدريس المناسبة، وحاجتهم في جانب التنفيذ هي تعشف أساليب تعديل الأخطاء في القشاءة، وحاجتهم الأولى في 
هي أساليب جانب تقنيات التعليم هي تصميم الوسائل الملئمة لتدريس القشآن، وفي جانب إدارة الصف جاءت حاجتهم الأولى 

 تحديد صعوبات تدريس القشآن ومعالجتها، وفي التقويم هي الحاجة إلى تشخيص نقاط القوة والضعف.
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 :وإجراءاتها منهج الدراسة
وتم استخدام الاستبانة كأداة باعتباره أناب المناهج البحثية للإجابة عن أسئلة الدراسة الحالية،  م المنهج الوصفيااستخد تم

 .لذلك اللزمة بياناتللحصول على ال
 مجتمع الدراسة وعينتها:

، وكذلك ا( معلمً 771ن مجتمع الدراسة من جميع معلمي جمعية فشقان لتحفيظ القشآن اليشيم، والبالغ عددهم ): تيوّ مجتمع الدراسة
 .ا( مششفً 13جميع مششفي الجمعية، والبالغ عددهم )

( مششفين. وقد ساعد 11) ، وا( معلمً 111حيث بلغت عينة الدراسة ) ،من مجتمع الدراسة اكبيشً  ا: غطت الدراسة جزءً عينة الدراسة
 أثناءكما ساعد على ذلك تطبيق الاستبانة  ،في تغطية هذا العدد تعاون إدارة الشؤون التعليمية بالجمعية لإدراكهم أهمية الدراسة

 ليبشى بالجمعية.اجتماع معلمي ومششفي الجمعية في لقاء علمي أقيم في القاعة ا
 :خصائص عينة الدراسة

حيث طبيعة الوظيفة، والجناية، والتخصص، ومدى توفش يمكن بيان خصائص عينة الدراسة من خلل الجداول الآتية، وذلك من 
 إجازة الإقشاء، ومقدار الحفظ، والمؤهل التعليمي، وعدد الدورات، وعدد سنوات الخدمة في الجمعية.

 الوظيفة:  .أ
 يوضّح توزيع عينة الدراسة تبعًا للوظيفة التي يشغلونها بالجمعية(: 1)جدول ال

 النسبة التكرارات الوظيفة
 %41.7 111 معلم

 %1.1 11 مششف تعليمي
 %111 111 إجمالي

 
( %41.7) تهنابما يمثلون فشدًا هم معلمين، و ( 111) عينة الدراسة البالغ من إجمالي فشدًا (111يتضح من الجدول الاابق أن )

  تمثيلً ( من إجمالي العينة. وهذا التوزيع يعتبش ممثلً 11( وبتيشار )%1.1نابة ) الجمعيةمن إجمالي العينة، بينما يمثل مششفو 
(. كما %24(، ونابة عينة المششفين لمجتمعهم يااوي )%13نابة عينة المعلمين لمجتمعهم ) ؛ حيث تمثللمجتمع الدراسة كبيشًا

( 17: 1من نابتهم في مجتمع الدراسة، والتي تمثل ) ا(، وهي قشيبة جدً 11: 1ين للمعلمين في العينة حوالي )أن نابة المششف
 دقة التمثيل وتعميم نتائج الدراسة.وهذا العدد وتلك النابة تااعد في  ،اتقشيبً 

 الجنسية:  .ب
 غير سعودي( ،يوضّح توزيع عينة الدراسة تبعًا للجنسية التي يحملونها )سعودي (:2)دول الج

 النسبة التكرارات الجنسية
 %7.2 7 سعودي

 %43.1 111 غيش سعودي
 %111 111 إجمالي
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( منهم %43.1( من العينة هم من الجناية الاعودية، بينما )111( من أصل )7( بتيشار )%7.2يتضح من الجدول الاابق أن )

 .اتعليميً  اومششفً  ا( معلمً 111من غيش الجناية الاعودية بتيشار )
 التخصص: .ج

 غير شرعي( ،يوضّح توزيع عينة الدراسة تبعًا للتخصص )شرعي (:3)جدول ال
 النسبة التكرارات التخصص

 %22 32 دشعي
 %71 74 غيش دشعي
 %111 111 إجمالي

 
لياوا من ( 74( بتيشار )%71(، بينما )32( من العينة لديهم تخصص دشعي بتيشار )%22يتضح من الجدول الاابق أن )

 المتخصصين الششعيين.
 :إجازة الإقراء .د

 يوضّح توزيع عينة الدراسة تبعاً لحصولهم على إجازة الإقراء (:4)جدول ال
 النسبة التكرارات إجازة الإقراء

 %21 21 مجاز
 %12 27 غيش مجاز
 %111 111 إجمالي

 ( لم يحصلوا عليها. %12الإقشاء، بينما )( من عينة الدراسة حصلوا على إجازة %21يتضح من الجدول الاابق أن )
 :مقدر الحفظ .ه

 يوضّح توزيع عينة الدراسة تبعًا لمقدار حفظ القرآن الكريم(: 5)جدول ال
 
 
 
 
 
 
 

 النسبة التكرارات مقدار الحفظ
 %3 1 أجزاء 11أقل من 

 %7 7 جزء 14الى  11من 
 %1 1 جزء 74الى  71من 

 %41 117 القشآن كامل
 %111 111 إجمالي

http://resportal.iugaza.edu.ps/journal.aspx?id=1
http://creativecommons.org/licenses/by/4.0/


  د. عبدالرزاق بن عويض الثمالي
القرآن الكريم الاحتياجات التدريبية لمعلمي القرآن الكريم بالجمعية الخيرية لتحفيظ 

 بالطائف من وجهة نظر معلميها ومشرفيهم
   

 

022 
 

IUG Journal of Educational and Psychology Sciences (Islamic University of Gaza) / CC BY 4.0 

 

( و %7بينما ) ،( أجزاء من القشآن اليشيم11( يحفظون أقل من )1( من عينة الدراسة بتيشار )%3يتضح من الجدول الاابق أن )
( من العينة %41كما يتضح أن ) ،على التوالي ا( جزءً 74( إلى )71( جزء ومن )14( إلى )11( من العينة يحفظون من )1%)

 .يحفظون القشآن اليشيم كاملً 
 :المؤهل .و

 يوضّح توزيع عينة الدراسة تبعاً للمؤهل الدراسي (:6)جدول ال
 النسبة التكرارات المؤهل
 %1 2 ابتدائي
 %3 1 متوسط
 %77 73 ثانوي 

 %21 27 بكالوريوس
 %1 1 ماجياتيش
 %1 1 دكتوراه 
 %111 111 إجمالي
( يحملون مؤهل الثانوية %77على درجة البكالوريوس. بينما ) حصلوا( من عينة الدراسة %21يتضح من الجدول الاابق أن )

لديهم درجة ( منهم %1مؤهل المشحلة الابتدائية، و ) يحملون ( %1مؤهل المشحلة المتوسطة، و ) لديهم( من العينة %3العامة، و )
 الدكتوراه.لديهم درجة  ا( أيضً %1ماجاتيش، و )ال

 :عدد الدورات .ز
 يوضّح توزيع عينة الدراسة تبعًا لعدد الدورات التي حصلوا عليها (:7)جدول ال

 النسبة التكرارات عدد الدورات
 %2 2 لم التحق بدورة

 %77 72 دورات 1الى  1من 
 %11 71 دورات 4الى  2من 

 %21 27 دورات 11أكثش من 
 %111 111 إجمالي
( 4( إلى )2( التحقوا بخمس )%11( دورات، و )11التحقوا بأكثش من )( من عينة الدراسة %21يتضح من الجدول الاابق أن )

 .تدريبية ( لم يلتحقوا بأي دورة%2( دورات، و )1( إلى )1( منهم التحقوا بدورة )%77بينما ) ،دورات
 :عدد سنوات الخدمة في الجمعية .ح

 يوضّح توزيع عينة الدراسة تبعاً لسنوات الخدمة في الجمعية (:8)جدول ال
 النسبة التكرارات الخدمةمدة 

 %7 7 اقل من سنة
 %72 74 سنوات 1الى  1من 
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 %72 71 سنوات 4الى  2من 
 %12 27 سنوات 11أكثش من 

 %111 111 إجمالي
( منهم %72( سنوات، بينما )11( من عينة الدراسة بلغت خدمتهم في الجمعية أكثش من )%12أن )يتضح من الجدول الاابق 

( منهم فقط لم %7في حين كان ) ،( سنوات1( إلى )1ما بين )من العينة ( %72( سنوات، وخدم )4( إلى )2كانت خدمتهم بين )
 في الجمعية. اواحدً  اتبلغ خدمتهم عامً 

 
 :أداة الدراسة

 أداة الدراسة في استبانة مقامة إلى ثلثة مجالات:تمثلت 
 .: ويعنى بالدورات التي يتوقع أن يحتاجها معلم الحلقة لتنمية مهاراته التدرياية(التدرياي)المجال الأول 
 .: ويعنى بالدورات التي يتوقع أن يحتاجها معلم الحلقة لتنمية دخصيته بشكل عام(الشخصي)المجال الثاني 

 .: ويعنى بالدورات التي يتوقع أن يحتاجها معلم الحلقة لتنمية جانبه العلمي(العلمي)لث المجال الثا
داة الدراسة بعشضها على مجموعة من المحكمين المتخصصين، الذين أبدوا بعض الملحظات، وتم لأالصدق من تحقق تم الو 

كشو نباخ، وبلغت قيمة معامل الثبات للدرجة اليلية وفق  استخدام معادلة ألفابلتحقق من ثبات الأداة كما تم ا .التعديل في ضوئها
 والجدول التالي يوضح ذلك. .ا(، وهي قيمة عالية جدً 1.421المعادلة )

 يوضّح قيم ثبات الاستبانة باستخدام معادلة الفا كرونباخ (:9)جدول ال
 
 
 
 
 

 7)وفق التالي الآلي  الحاسب إلى البيانات وإدخال تشميز تمالثلثة  فئات التدرجقيم  نتيجة تطبيق الاستبانة وتحديدحكم على ولل
الفئة وفق المعادلة  ولكل فئة تم حااب ط ونهاية بداية تحديدحتى يتم لا أحتاجها(. و  1أحتاجها إلى حد ما،  7أحتاجها بشدة، 

قيمة  أقل إلىا الطول هذ (، ثم إضافة1.22=  7/7)ليصبح  المقياس خليا عدد على هذا الطول تقايم (، ثم7= 3- 1) التالية
والذي نضيف عليه طول الخلية الأدنى للفئة الثانية، حد اليبدأ نهاية الفئة الأولى ومن  نهاية الفئة الأولى، المقياس لتحديد في

 ( لنعشف مداها الذي تنتهي عنده، وتبدأ بعده الخلية الثالثة حتى أعلى قيمة للمقيس. والجدول التالي يبين هذا الششح.1.22)
 لأداة الدراسة ثلاثيال التدرج فئات ونهاية بداية(: 11)جدول ال

 كرونباخألفا قيمة  عدد العبارات أبعاد الأداة
 1.411 71 المجال الأول
 1.141 13 المجال الثاني
 1.412 13 المجال الثالث

 1.421 21 الاداة ككل

 التقدير مدى الخلية عبارة الخلية

 منخفض 1.22: 1.11 لا أحتاجها
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 المتوسطات، مجموعة من الاختبارات والمعالجات الإحصائية؛ كحااب تم استخدامالدراسة الحالية  فيالمعالجات الإحصائية: 
وأيضا  ،اتااق وتشابط عبارات الاستبانةاختبار ألفا كشونباخ للتأكد من مدى  استخدامكذلك و  ،المئوية، والانحشاف المعياري  والناب

( لتعشف One Way ANOVAوتم استخدام تحليل التباين الأحادي ) ،تحليل الارتباط لقياس صدق الاتااق الداخلي بين العبارات
 لمجموعة من النتائج، تفصيلها في محاور نتائج الدراسة.دلالة الفشوق بين متوسطات استجابات أفشاد عينة الدراسة. وخلصت 

 نتائج الدراسة ومناقشتها:
 هي:و ، اا تباعً ميتم عشضه ينتتضح نتائج الدراسة في محور 

 علمية(. ،دخصية ،المحور الأول: الاحتياجات التدريبية لمعلمي جمعية فشقان )تدرياية
 لخصائصهم. الحاجاتهم التدريبية تبعً : مدى اختلف تقديشات عينة الدراسة نيالمحور الثا

 
 علمية(. ،شخصية ،الاحتياجات التدريبية لمعلمي جمعية فرقان )تدريسية: الأولالمحور 

الاحتياجات التدريبية لمعلمي جمعية فشقان في ثلثة مجالات، تتمثل في المجال التدرياي والشخصي يتم عشض في هذا المحور 
تم الوصول لها بعد تجميع استجابات عينة وقد  ،والإجابة في هذا المحور على أسئلة الدراسة الثلثة الأولى على التوالي ،والعلمي
حااب المتوسط الحاابي والانحشاف المعياري ليل عبارة، والذي أفاد في معشفة تشتيب العبارات، ومدى تشتت  ثم ،الدراسة

العبارة ذات الانحشاف المعياري الأقل في حال تااويها مع عبارة أخشى في المتوسط  استجابات العينة. وقد تم تقديم تشتيب
وقبل الحديث عن المجالات الثلثة وعباراتها بالتفصيل يتم عشض بيان للمتوسط العام لجميع المجالات ومتوسطات  الحاابي.

 :في الجدول التاليمنفصلة المجالات الثلثة 
 العام ومتوسطات مجالات الأداة الثلاثة يوضّح المتوسط(: 11)جدول ال

 الترتيب المتوسط المجال
 1 7.714 المجال التدرياي
 7 7.111 المجال الشخصي
 7 7.112 المجال العلمي

 (2.153المتوسط العام )
 

وهذا يدل  ،إلى حد ما لجميع الموضوعات المعشوضة ا(، وهو يمثل احتياجً 7.127) بلغأن المتوسط العام  الجدول الاابقتبيّن من 
 الاابقكما تبيّن من الجدول  ،على أن الموضوعات المقتشحة للدورات التدريبية في عبارات الاستبانة قابلت حاجة لدى عينة الدراسة

ماتويات الحاجة  (، وهو يمثل أعلى7.714أن المجال الذي حصل على أعلى متوسط حاابي هو المجال التدرياي، حيث بلغ )

 متوسط 7.77: 1.23 أحتاجها إلى حد ما

 مشتفع 7: 7.71 أحتاجها بشدة
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من  (7112) تفق مع ما توصلت له دراسة العمشي يوهذا الماتوى من الحاجة  ،(7.71: 1.23في نطاق )التي تقع  ،المتوسطة
 .أهمية كفايات الأداء التدرياي لمعلمي حلقات تحفيظ القشآن اليشيم

الثاني والثالث على التوالي، حيث بلغ متوسطيهما أن المجال العلمي والشخصي جاءا في التشتيبين  الاابقكما تبيّن من الجدول 
( من أهمية 7112اتفقت هذه النتيجة مع توصل له العمشي )وقد  .الحاجة إلى حد ما ماتوى وهما في  ،(7.111( و )7.112)

هؤلاء  ( في دراسته على أهمية تزويد7117اليفايات العلمية لمعلمي حلقات تحفيظ القشآن اليشيم، وكذلك تأكيد الحميضي )
 .المعلمين بالمعارف المتعلقة بتدبش القشآن اليشيم ومعانيه وغشيب كلماته

شض المجالات الثلثة عبعد عشض المتوسط العام للستبانة ومتوسطات المجالات الثلثة من الجدول الاابق والفقشات الاابقة يتم 
العلمي. ويتم و  ية فشقان في المجال التدرياي والشخصيلتعشّف الاحتياجات التدريبية لمعلمي جمعوعباراتها بالتفصيل، وذلك 

 وذلك على النحو التالي: ،لتشتيب أسئلة الدراسة الثلثة الأولى اعشض النتائج التفصيلية للمجالات الثلثة وفقً 
 المجال الأول، والمعني ببيان النتائج المجيبة عن سؤال الدراسة التالي: .أ

 لمعلمي القشآن اليشيم بجمعية فشقان؟ ما الاحتياجات التدريبية التدرياية
للإجابة عن هذا الاؤال تم حااب التيشارات والمتوسطات الحاابية والانحشافات المعيارية لجميع عبارات المجال الأول )التدرياي(، 

 والجدول التالي يوضح ذلك. ،حاب حاجة العينة لموضوعهاوتقديشها ثم تحديد تشتيب العبارة 
 التكرارات والمتوسطات والانحرافات لعبارات المجال الأول )التدريسي( وترتيبها وتقديرها (:12)جدول ال

 العبارة تسلسل
أحتاجها 

 بشدة
أحتاجها 
 إلى حد ما

لا 
 احتاجها

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

 التقدير الترتيب

 متوسط 13 0.837 2.158 32 32 50 مهارات تدريس القشآن اليشيم 1
 متوسط 1 0.790 2.272 24 35 55 مشاجعة القشآن اليشيم طشق  2
 متوسط 71 0.776 2.018 33 46 35 أساليب تلقين القشآن اليشيم 3
 متوسط 71 0.752 1.982 33 50 31 طشق تعليم اليبار 4
 متوسط 11 0.744 2.237 21 45 48 مهارات تدريس التجويد 5
 مشتفع 7 0.717 2.439 15 34 65 التشبية الإيمانية بالقشآن اليشيم 6
 مشتفع 1 0.727 2.421 16 34 64 التشبية الاخلقية بالقشآن اليشيم 7
 مشتفع 1 0.719 2.491 15 28 71 الأساليب النبوية في التشبية 8
 متوسط 11 0.713 2.070 25 56 33 مشاعاة الفشوق الفشدية 9
 متوسط 77 0.752 2.018 31 50 33 خصائص الطلب العمشية 11
 متوسط 3 0.737 2.289 19 43 52 رعاية المتميزين في الحلقة 11
 متوسط 14 0.708 2.061 25 57 32 تقويم تعلم الطلب 12
 متوسط 11 0.744 2.175 23 48 43 التواصل مع أولياء الأمور 13
 متوسط 2 0.698 2.325 15 47 52 التحفيز وإثارة دافعية الطالب 14
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في حين  ،يتبيّن من الجدول الاابق أن معظم عبارات المجال التدرياي جاءت بتقديش متوسط في نظش عينة الدراسة لحاجتهم

جاءت خمس عبارات بتقديش مشتفع، وحصلت عبارة )الأساليب النبوية في التشبية( على التشتيب الأول، تليها عبارة )التشبية الإيمانية 
بالقشآن اليشيم( ثم عبارة )الإتقان في تدريس القشآن(، وبعد ذلك جاءت عبارة )التشبية الأخلقية بالقشآن اليشيم(، ثم )الوسائل 

وجميع العبارات الاابقة ذات حاجة مشتفعة في تقديشهم، وهو يدل على الحاجة الماسّة لمعلمي الجمعية  ،مية في تعليم القشآن(التعلي
 للحصول على تدريب في كيفية التشبية بالقشآن اليشيم ووسائلها، ويدل على حشصهم على الإتقان فيما يقومون به.

( في أنهما أدارتا للحاجة الأولى والأهم لمعلمي القشآن اليشيم، 7111سة المطشودي )وقد اتفقت نتائج هذا المجال مع نتائج درا
والتي تمثلت في حاجتهم لتعشّف طشق تعليم القشآن اليشيم واختيار الأناب منها، خصوصًا الطشق النبوية في ذلك، وكذلك اتفقتا في 

( 7112يشيم. كما اتفقت نتائج هذا المجال مع نتائج دراسة العمشي )حاجتهم لمعشفة الوسائل التعليمية المااعدة في تعليم القشآن ال
 في التأكيد على حاجة معلمي حلقات تحفيظ القشآن اليشيم للمعارف واليفايات المتصلة بالتشبية الالوكية والأخلقية لطلبهم.

، حاجاتهم التدريبيةأهم بقان لتحفيظ القشآن فش  معلمي جمعية وعيعلى  ليلدهذا المجال وموافقتها للدراسات الاابقة نتيجة تعتبش و 
انعكاس لما ل على تميز الجمعية في انتقاء معلميها، وهو دلي _كله_وهذا  ،فيما ينقصهمتنمية معارفهم على هم على حشصكما تدل 

انعكاس و  ،(1114: 1117أديش له في مقدمة الدراسة من حصول الجمعية على دهادة تحقيق المواصفات القياسية )الآيزو 
وعليه، فينبغي أن تشكز جمعية فشقان في درواتها التدريبية التي تقدمها لمعلميها على المجال  لشسالتها في انتقاء اليوادر وتطويشها.

 التدرياي التشبوي وما يلحق به من تشبية إيمانية وأخلقية وتخطيط وطشق تدريس ووسائل تعليمية وتقويمية.
أن عبارة )طشق تعليم اليبار( جاءت في التشتيب الأخيش بين عبارات المجال، وسبقتها عبارة )تعليم  ابقالا الجدول يبيّنفي المقابل 

على حشص معلمي الجمعية للحصول على  هو دالو  للحاجة، وجميعها ضمن نطاق التقديش المتوسط ،ذوي الاحتياجات الخاصة(
تها على عدم دعورهم بالحاجة الماسة لهذا النوع من الدورات. وقد المزيد من الدورات التي تطورهم في مختلف الجوانب، مع دلال

تعليم ذوي الاحتياجات الخاصة عن تعليم تعزى هذه النتيجة إلى أن معلمي الجمعية لم يشوا كبيش فشق بين تعليم القشآن لليبار أو 

 مشتفع 2 0.704 2.351 15 44 55 التعليمية في القشآنالوسائل  15
 متوسط 77 0.815 2.009 37 39 38 تدريس الاحتياجات الخاصة 16
 متوسط 4 0.747 2.246 21 44 49 التخطيط الجيد للحلقة 17
 متوسط 12 0.740 2.167 23 49 42 أساليب التشويح في الحلقة 18
 متوسط 71 0.792 2.026 34 43 37 الإعلم الجديد وتوظيفه 19
 متوسط 17 0.776 2.228 24 40 50 حقوق وواجبات معلم الحلقة 21
 متوسط 11 0.855 2.237 31 25 58 لوائح وأنظمة جمعية فشقان 21
 مشتفع 7 0.704 2.430 14 37 63 في تدريس القشآن الإتقان 22
 متوسط 17 0.786 2.193 26 40 48 الادشاف التدرياي في الحلقة 23
 متوسط 12 0.786 2.167 27 41 46 الإدشاف الإداري في الحلقة 24

 متوسط (2.219إجمالي المجال )
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ولا يتوقعون  لوا تعليم القشآن اليشيم لهذه الفئاتلم يابق أن تو هؤلاء المعلمين أن معظم يشجع سبب هذه النتيجة إلى بقية الطلب أو 
حلقات مجمعات و تخصيص جل بابب قيام جمعيات تحفيظ القشآن اليشيم بالأقشب  ذا التعليل هو، وهقيامهم بذلك في الماتقبل

 تعليم القشآن اليشيم للطلب والطالبات الأسوياء ممن هم في سن التعليم العام.
 يان النتائج المجيبة عن سؤال الدراسة التالي:المجال الثاني، والمعني بب .ب

 ما الاحتياجات التدريبية الشخصية لمعلمي القشآن اليشيم بجمعية فشقان؟
 الثانيللإجابة عن هذا الاؤال تم حااب التيشارات والمتوسطات الحاابية والانحشافات المعيارية لجميع عبارات المجال 

 والجدول التالي يوضح ذلك. ،حاب حاجة العينة لموضوعهاديشها وتق(، ثم تحديد تشتيب العبارة الشخصي)
 التكرارات والمتوسطات والانحرافات لعبارات المجال الأول )الشخصي( وترتيبها وتقديرها (:13)جدول ال

 العبارة م.
أحتاجها 

 بشدة
أحتاجها 
 إلى حد ما

 لا أحتاجها
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

 التقدير الترتيب

 متوسط 1 0.763 2.140 26 46 42 أساسيات النحو والصشف 1
 متوسط 17 0.820 2.000 38 38 38 أساسيات الخط والإملء 2
 متوسط 12 0.696 1.895 34 58 22 لفظيل الو التواصل اللفظي  3
 متوسط 11 0.780 2.105 29 44 41 الإلقاء والتحدث 4
 متوسط 17 0.757 1.956 35 49 30 مهارة الاستماع والإنصات 5
 متوسط 2 0.741 2.228 21 46 47 إدارة الوقت 6
 متوسط 13 0.726 1.886 37 53 24 مهارة التفويض 7
 متوسط 7 0.766 2.307 21 37 56 حل المشكلت 8
 متوسط 12 0.804 1.912 42 40 32 مهارة اتخاذ القشار 9
 متوسط 11 0.809 2.000 37 40 37 التعلم الذاتي 11
 متوسط 7 0.747 2.281 20 42 52 مهارة الإقناع 11
 متوسط 4 0.766 2.123 27 46 41 التخطيط الاستشاتيجي 12
 متوسط 1 0.796 2.254 25 35 54 اللغة الإنجليزية 13
 متوسط 11 0.762 1.947 36 48 30 التحليل الإحصائي للبيانات 14
 متوسط 1 0.756 2.316 20 38 56 مهارات الحاسب الآلي 15
 متوسط 3 0.797 2.167 28 39 47 كتابة التقاريش والخطابات 16
 متوسط 2 0.782 2.246 24 38 52 مهارات الإسعافات الأولية 17

 متوسط (2.114إجمالي المجال )
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وحصلت عبارة  ،يتبيّن من الجدول الاابق أن جميع عبارات هذا المجال جاءت بتقديش متوسط من وجهة نظش عينة الدراسة
)حل المشكلت( ثم عبارة )مهارة الإقناع( و )اللغة الإنجليزية( و عبارة  تلها ،)مهارات الحاسب الآلي( على التشتيب الأول

على إدراك معلمي الجمعية باختلف جوانب العملية التعليمية، وتعدد  تدل اتالاختيار  ه)الإسعافات الأولية( على التوالي. وهذ
لتالي أهمية امتلكهم المهارات المعينة في سيش العملية التعليمية بأفضل صورة، متجاوزين ما يطشأ فيها _عادة_ من مواقفها، وبا

 مشكلت، وما يدور فيها من نقادات بين المعلم وطلبه، وما قد يحصل فيها من حوادث أو إصابات.
قديشات معلمي الجمعية، وهي ضمن التقديش المتوسط في المقابل حصلت عبارة )مهارة التفويض( على التشتيب الأخيش في ت

والتأخش النابي في اختيار هذه  .)مهارة اتخاذ القشار( على التوالي وسبقتها عبارة )التواصل اللفظي وغيش اللفظي( و ،لحاجاتهم
لممارسة اليايشة داخل حلقة عدم تيليفهم بمهام إدارية أو أنهم يشعشون بامتلكهم هذه المهارات من خلل ايمكن عزوه لالعبارات 

 .القشآن. وعلى أي حال فهذه العبارات لم تنزل عن ماتوى تقديش متوسط
( في دراسته من تجاوز دور معلمي حلقات تحفيظ القشآن اليشيم 7111وقد اتفقت نتائج هذا المجال مع ما ذهب له البطاطي )

لجوانب النفاية والعقلية والصحية، والتي تشتبط بعبارات التواصل للجانب التدرياي، ودمولها للجوانب الاجتماعية التواصلية وا
واللغة الثانية وحل المشكلت والإقناع والإسعافات الأولية في هذه الدراسة. كما أن بعض نتائج هذا المجال التي أثبتت حاجة 

( في دراسته من أهمية 7112شي )معلمي القشآن اليشيم بجمعية فشقان لجوانب دخصية تواصلية اتفقت مع ما أكد عليه العم
 اليفايات التواصلية لهؤلاء المعلمين.

إن هذا الإدراك الواسع من معلمي الجمعية لاحتياجاتهم الملحّة مع انفتاحهم للحصول على أي دورة تنمي دخصياتهم وتاهم في 
ابق من تميز هؤلاء المعلمين، ويؤكد ي التأكيد على ما سبق الحديث عنه في المجال الاإتقان أعمالهم وجودة مخشجاتهم يثنّ 

ز نتاج حلق ومجمعات القشآن اليشيم التي تششف _كذلك_ على توفيق إدارة جمعية فشقان في انتقاء معلميها، ويؤدي _بالتالي_ لتميّ 
 عليها الجمعية.

 ج. المجال الثالث، والمعني ببيان النتائج المجيبة عن سؤال الدراسة التالي:
 دريبية العلمية لمعلمي القشآن اليشيم بجمعية فشقان؟ما الاحتياجات الت

(، العلمي) الثالثللإجابة عن هذا الاؤال تم حااب التيشارات والمتوسطات الحاابية والانحشافات المعيارية لجميع عبارات المجال 
 والجدول التالي يوضح ذلك. ،حاب حاجة العينة لموضوعهاوتقديشها ثم تحديد تشتيب العبارة 

 التكرارات والمتوسطات والانحرافات لعبارات المجال الأول )العلمي( وترتيبها وتقديرها (:14)جدول ال

 العبارة م.
أحتاجها 

 بشدة
أحتاجها 
 إلى حد ما

لا 
 أحتاجها

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

 التقدير الترتيب

 متوسط 4 0.822 2.123 32 36 46 آداب تعليم القشآن وتعلمه 1
 متوسط 7 0.768 2.316 21 36 57 مقدمة في علم تفايش القشآن 7
 مشتفع 1 0.767 2.368 20 32 62 المحكم والمتشابه في القشآن 7
 متوسط 1 0.779 2.175 26 42 46 مدخل في علم القشاءات 1
 متوسط 1 0.759 2.281 21 40 53 القصص في القشآن اليشيم 2
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 مشتفع 7 0.742 2.360 18 37 59 مهارات تدبش القشآن اليشيم 2

3 
سور القشآن وآياته 

 )إحصائيات(
39 

49 
26 

 متوسط 11 0.750 2.114

 متوسط 11 0.798 2.000 36 42 36 البحوث والدراسات القشآنية 1
 متوسط 17 0.809 2.018 36 40 38 مقدمة في علوم الحديث 4

 متوسط 11 0.813 2.105 32 38 44 أصول العقيدة الإسلمية 11
 متوسط 3 0.746 2.211 22 46 46 القواعد الفقهية 11
 متوسط 2 0.796 2.219 26 37 51 الشسم العثماني 17
 متوسط 13 0.834 1.939 43 35 36 تعليم القشاءة بالقشآن )تبيان( 17
 متوسط 2 0.792 2.211 26 38 50 البلغة في القشآن اليشيم 11
 متوسط 12 0.804 1.991 37 41 36 تحفة الأطفال 12
 متوسط 17 0.763 2.035 31 48 35 متن الجزرية 12
 متوسط 12 0.841 2.000 40 34 40 في حفصالقشآن جازة إ 13

 متوسط (2.145إجمالي المجال )
 

يتبيّن من الجدول الاابق أن جلّ عبارات المجال العلمي جاءت بتقديش متوسط في نظش عينة الدراسة عدا عبارتين حصلتا على 
تليها عبارات )مقدمة في علم تفايش القشآن( و )القصص  ،تقديش عال، هما )المحكم والمتشابه في القشآن( و )مهارات تدبش القشآن(

وهذه الاختيارات تدل على حاجة معلمي الجمعية لتغطية الجوانب ذات الصلة بتعليم  ،في القشآن( و )الشسم العثماني( على التوالي
بل إدراكهم لتجاوز ، في تعليم القشآنعلى تاميع الحفظ كما تدل على حشص هؤلاء المعلمين على عدم الاقتصار ، كتاب الله

 إلى تدبش القشآن وفهمه وتفايشه.تجاه طلبهم أدوراهم 
)تحفة الأطفال( وقبلها عبارات  ،في المقابل حصلت عبارة )تعليم القشاءة بالقشآن _تبيان_( على التشتيب الأخيش بين عبارات المجال

وتأخش هذه الاختيارات المشتبطة بحفظ القشآن  ،وجميعها ضمن نطاق الحاجة المتوسط ،حفص( على التواليالقشآن بشواية و )إجازة 
(؛ نصفهم يحملون إجازة %41اليشيم يتوافق مع ما تم التوصل إليه من خصائص عينة الدراسة التي يبلغ الحفظة فيهم نابة )

لا يشون كثيش حاجة لمثل هذه الموضوعات، مع عدم وصولها لمشحلة الشفض منهم. كما أن العبارة الأخيشة المشتبطة  وبالتالي ،إقشاء
 بيان( يبدو وضوحها لمعلمي الجمعية، وبالتالي يشون عدم الحاجة الماسة لها.تبمنهج )

القشآن وعلومه لمعلمي حلقات تحفيظ القشآن  ( من أهمية كفايات تعلم7112وقد اتفقت نتائج هذا المجال مع أكد عليه العمشي )
( في تأكيدهما 7117اليشيم، وتزويدهم بالعلوم الششعية المختلفة. كما اتفقت نتيجة الدراسة الحالية مع نتيجة دراسة الحميضي )

ق  من فيشة تجاوز دور على ضشورة تزويد معلمي حلقات تحفيظ القشآن اليشيم بمهارات تدبش القشآن اليشيم وتعليم تدبشه، وهو انطل
معلمي القشآن اليشيم مهمة تصحيح التلوة وتاميع الحفظ لطلب الحلقات القشآنية، وأن قشاءة القشآن وحفظه لا تنفك عن تدبشه 

 والعمل به.
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خصياتهم، إن دلالة النتائج الاابقة في هذا المحور على رغبة معلمي جمعية فشقان في الاستزادة من الدورات التدريبية لتنمية د
وتخصيص بعض عناوين الدورات بالأهمية القصوى والحاجة الماسة يدفعنا لماايشة هذه الشغبة الدالة على تميزهم بأن يتم تقديم 

( في 7111( ودراسة المطشودي )7111، وهو ما يتفق مع دراسة الفهيقي والمطشفي )الدورات وفق الحاجات الخاصة قدر الإمكان
 البشامج التدريبية وفق الحاجات الفعلية التي يشاها المعلمون.إدارتهما لأهمية بناء 

 لخصائصهم. ا: مدى اختلاف تقديرات عينة الدراسة لحاجاتهم التدريبية تبعً نيالمحور الثا
 الأخيش، والذي نصه:الدراسة هذا المحور من نتائج الدراسة معني بالإجابة عن سؤال 

 ،بين تقديشات عينة الدراسة لمجالات وعبارات الاستبانة تعزى إلى المتغيشات الوسيطة )الوظيفة اهل توجد فشوق دالة إحصائيً 
 سنوات الخدمة في الجمعية(؟ ،عدد الدورات ،المؤهل ،مقدار الحفظ ،الإجازة ،التخصص ،الجناية

مجالات يتم هنا عية فشقان في ثلثة بعد عشض المحور الأول في نتائج الدراسة، والمتمثل في الاحتياجات التدريبية لمعلمي جم
ونظشا لتعدد المتغيشات  لخصائصهم. اعشض نتائج الدراسة حول مدى اختلف تقديشات عينة الدراسة لحاجاتهم التدريبية تبعً 

بشكل مقتضب، والتوسع في التعليق على النتائج التي تثبت وجود فشوق في  اتم عشضها تباعً فقد )خصائص العينة( وكثشتها 
ن المتغيش وفشضه، ثم جدول بنتيجة اختبار تحليل اعنو ذكش ب أبدالنتائج هنا يلأحد هذه المتغيشات. وعشض  ااستجابات العينة تبعً 

 انها كالتالي:وبي ،يلي ذلك التعليق على نتيجة التحليل ،(One Way ANOVAالتباين الأحادي )
 للوظيفة. الا يوجد فشوق ذات دلالة إحصائية في استجابات أفشاد عينة الدراسة وفقً الوظيفة: 

 ( لنتائج الدراسة وفقًا لوظيفة أفراد العينةANOVAنتيجة اختبار تحليل التباين الأحادي )(: 15)جدول ال
 .المعنوية ف التباين درجات الحرية مجموع المربعات 

المجال 
 الأول

 342. 910. 221. 1 221. بين المجموعات
   243. 112 27.204 داخل المجموعة

    113 27.425 إجمالي

المجال 
 الثاني

 786. 074. 017. 1 017. بين المجموعات
   226. 112 25.335 داخل المجموعة

    113 25.352 إجمالي

المجال 
 الثالث

 166. 1.944 509. 1 509. بين المجموعات
   262. 112 29.353 داخل المجموعة

    113 29.863 إجمالي
 

حيث جاءت على النحو التالي بالتتابع؛  ،(1.12يتبيّن من الجدول الاابق أن ماتوى المعنوية لمحاور الأداة الثلثة أكبش من )
وهذا يعني عدم وجود فشوق ذات دلالة إحصائية في إجابات عينة الدراسة حول المجالات  ،(1.122( و )1.312( و )1.717)

وهذه  قبول الفشض الصفشي لهذا المتغيش.عليه يتم و  ،مششف( التي يشغلونها في الجمعية ،الثلثة تشجع لطبيعة الوظيفة )معلم
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بعضهم بالمشاركة في تعليم القشآن اليشيم مع المعلمين  النتيجة يمكن عزوها لقشب ماتوى المششفين من ماتوى المعلمين، وقيام
 كونهم مششفين مقيمين.

 للجناية. الا يوجد فشوق ذات دلالة إحصائية في استجابات أفشاد عينة الدراسة وفقً  الجنسية:
 ( لنتائج الدراسة وفقًا لجنسية أفراد العينةANOVAنتيجة اختبار تحليل التباين الأحادي ) (:16)جدول ال

 .المعنوية ف التباين درجات الحرية مجموع المربعات 

المجال 
 الأول

 884. 021. 005. 1 005. بين المجموعات
   245. 112 27.420 داخل المجموعة

    113 27.425 إجمالي

المجال 
 الثاني

 336. 932. 209. 1 209. بين المجموعات
   224. 112 25.142 داخل المجموعة

    113 25.352 إجمالي

المجال 
 الثالث

 489. 482. 128. 1 128. بين المجموعات
   265. 112 29.735 داخل المجموعة

    113 29.863 إجمالي
 

حيث جاءت على النحو  ،(1.12يتبيّن من الجدول الاابق أن ماتوى المعنوية لمحاور الأداة الثلثة في هذا المتغيش أكبش من )
وهذا يدل على عدم  ،( للمحور الثالث في الأداة 1.114( للمحور الثاني، و )1.772( للمحور الأول، و )1.111التالي بالتتابع؛ )

 ،غيش سعودي( ،وجود فشوق ذات دلالة إحصائية في إجابات عينة الدراسة حول المجالات الثلثة تشجع لجناية العضو )سعودي
ويمكن تفايش هذه النتيجة بادتشاك جميع معلمي الجمعية بمختلف جناياتهم في  قبول الفشض الصفشي لهذا المتغيش.عليه يتم و 

 الإعداد والممارسة الوظيفية في حلقات تحفيظ القشآن اليشيم.
 للتخصص. الا يوجد فشوق ذات دلالة إحصائية في استجابات أفشاد عينة الدراسة وفقً  التخصص:

 ( لنتائج الدراسة وفقًا لتخصص أفراد العينةANOVAنتيجة اختبار تحليل التباين الأحادي ) (:17)جدول ال

 .المعنوية ف التباين درجات الحرية مجموع المربعات 

المجال 
 الأول

 012. 4.599 1.049 2 2.099 بين المجموعات
   228. 111 25.327 داخل المجموعة

    113 27.425 إجمالي

المجال 
 الثاني

 009. 4.927 1.033 2 2.067 بين المجموعات
   210. 111 23.285 داخل المجموعة

    113 25.352 إجمالي
المجال   083. 2.546 655. 2 1.310 بين المجموعات
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   257. 111 28.553 داخل المجموعة الثالث
    113 29.863 إجمالي

حيث جاءت على  ،(1.12الأداة الأول والثاني في هذا المتغيش أصغش من )يتضح من الجدول الاابق أن ماتوى المعنوية لمحوري 
وهذا يدل على وجود فشوق ذات دلالة إحصائية في  ،( للمحور الثاني1.114( للمحور الأول، و )1.117النحو التالي بالتتابع؛ )

غيش  ،ي( تشجع لتخصص العضو )دشعيالمجال الشخص ،إجابات عينة الدراسة حول المجالين الأول والثاني )المجال التدرياي
(، مما يعني عدم وجود فشوق 1.12(، وهي أكبش من )1.117في حين أن ماتوى المعنوية للمحور الثالث جاءت بقيمة ) ،دشعي(

 بين إجابات العينة في المجال الثالث )العلمي( تشجع لتخصص العضو.
اجة المتخصصين الششعيين للمحورين الأول )التدرياي( والثاني وبعد الشجوع لاستجابات عينة الدراسة تبيّن زيادة تقديش ح

)الشخصي( عن غيش الششعيين. ويمكن تفايش هذه النتيجة بأن المتخصصين الششعيين يشعشون بفقدهم للجوانب غيش الششعية، 
ي؛ حالهم حال غيش وإدراكهم بشكل أكبش من غيشهم لحاجتهم لتيملة هذا النقص مع حشصهم على الاستزادة من الجانب الششع

أن  اوهذا الشعور والإدراك بالحاجة للمعشفة تزداد مع التشقي المعشفي للفشد كما هو معلوم، خصوصً  ،االمتخصصين دشعيً 
ولا تمنع هذه النتيجة  ا هو واضح في خصائص العينة،من عينة الدراسة هم أعلى مؤهلت من غيشهم كم االمتخصصين دشعيً 

 بالدورات التدريبية في المجالين الأولين )التدرياي والشخصي(. ايً تزويد غيش المتخصصين دشع
 قبولعن المجالين الأول والثاني )التدرياي والشخصي(، و  رفض الفشض الصفشي يتم وبناءً على النتيجة الاابقة في هذا المتغيش ف

هذا مع قبول الفشض  ،للتخصص االفشض البديل الذي يثبت وجود فشوق ذات دلالة إحصائية بين استجابات عينة الدراسة وفقً 
 الصفشي في المجال الثالث )العلمي(.

 لإجازة الإقشاء. الا يوجد فشوق ذات دلالة إحصائية في استجابات أفشاد عينة الدراسة وفقً  إجازة الإقراء:
 ( لنتائج الدراسة وفقًا لحصول أفراد العينة على الإجازةANOVAاختبار تحليل التباين الأحادي ) (:18)جدول ال

 .المعنوية ف التباين درجات الحرية مجموع المربعات 

المجال 
 الأول

 196. 1.656 397. 2 795. بين المجموعات
   240. 111 26.631 داخل المجموعة

    113 27.425 إجمالي

المجال 
 الثاني

 815. 206. 047. 2 094. بين المجموعات
   228. 111 25.258 داخل المجموعة

    113 25.352 إجمالي

المجال 
 الثالث

 885. 123. 033. 2 066. بين المجموعات
   268. 111 29.797 داخل المجموعة

    113 29.863 إجمالي
حيث جاءت على النحو  ،(1.12الأداة في متغيش إجازة الإقشاء أكبش من )يتضح من الجدول الاابق أن ماتوى المعنوية لمحاور 

وهو يدل على عدم وجود  ،( للمحور الثالث1.112( للمحور الثاني، و )1.112( للمحور الأول، و )1.142التالي بالتتابع؛ )
 ،غيش مجاز( ،فشوق ذات دلالة إحصائية في إجابات عينة الدراسة في المجالات الثلثة تشجع لإجازة العضو في القشآن )مجاز
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ويمكن عزو هذه النتيجة في أن الحصول على إجازة الإقشاء لا يشتشط لها أي عبارة  الفشض الصفشي لهذا المتغيش. عليه يتم قبولو 
ارات المجالات الثلثة سوى عبارة في آخش الأداة تنصّ على الحصول على الإجازة بشواية حفص، ولا يمكن أن تؤثش نتيجتها من عب

 منفشدة على نتيجة العلقة بين المتغيش الحالي وأحد مجالات الأداة.
 لمقدار الحفظ. الا يوجد فشوق ذات دلالة إحصائية في استجابات أفشاد عينة الدراسة وفقً  مقدار الحفظ:

 ( لنتائج الدراسة وفقًا لمقدار حفظ أفراد العينة للقرآنANOVAاختبار تحليل التباين الأحادي )(: 19الجدول )
 .المعنوية ف التباين درجات الحرية مجموع المربعات 

المجال 
 الأول

 307. 1.217 294. 3 881. بين المجموعات
   241. 110 26.544 داخل المجموعة

    113 27.425 إجمالي

المجال 
 الثاني

 819. 308. 070. 3 211. بين المجموعات
   229. 110 25.140 داخل المجموعة

    113 25.352 إجمالي

المجال 
 الثالث

 994. 028. 008. 3 023. بين المجموعات
   271. 110 29.840 داخل المجموعة

    113 29.863 إجمالي
 

حيث جاءت قيمة المجال  ،(1.12الاابق أن ماتوى المعنوية لمحاور الأداة في متغيش مقدار الحفظ أكبش من )يتبيّن من الجدول 
وهذا يدل على عدم وجود فشوق ذات دلالة  ،(1.441(، وقيمة المجال الثالث )1.114(، وقيمة المجال الثاني )1.713الأول )

وهذا يدعو لقبول الفشض الصفشي لهذا  ،ة تشجع لمقدار حفظ القشآن اليشيمإحصائية في إجابات عينة الدراسة في المجالات الثلث
أي عبارة من عبارات مجالات يتعلق بلا  . ويمكن عزو هذه النتيجة إلى ما ذكش في المتغيش الاابق من أن مقدار الحفظالمتغيش

بشواية حفص، ولا يمكن أن تؤثش نتيجة هذه الدراسة سوى عبارة واحدة في آخش الأداة تنص على الحصول على إجازة الإقشاء 
 العبارة منفشدة على نتيجة العلقة بين المتغيش الحالي وأحد مجالات الأداة.

 للمؤهل. الا يوجد فشوق ذات دلالة إحصائية في استجابات أفشاد عينة الدراسة وفقً  المؤهل الدراسي:
 ( لنتائج الدراسة وفقًا للمؤهل الدراسي لأفراد العينةANOVAنتيجة اختبار تحليل التباين الأحادي ) (:21)جدول ال

 .المعنوية ف التباين درجات الحرية مجموع المربعات 
المجال 
 الأول

 008. 3.313 729. 5 3.647 بين المجموعات
   220. 108 23.778 داخل المجموعة

    113 27.425 إجمالي
المجال 
 الثاني

 108. 1.857 401. 5 2.007 بين المجموعات
   216. 108 23.345 داخل المجموعة

    113 25.352 إجمالي
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المجال 
 الثالث

 031. 2.574 636. 5 3.180 بين المجموعات
   247. 108 26.683 داخل المجموعة

    113 29.863 إجمالي
حيث جاءت  ،(1.12هذا المتغيش أصغش من ) بالنظش للجدول الاابق يتبيّن أن ماتوى المعنوية لمحوري الأداة الأول والثالث في

وهذا يدل على وجود فشوق ذات دلالة إحصائية  ،( للمحور الثالث1.171( للمحور الأول، و )1.111على النحو التالي بالتتابع؛ )
تدائي حتى المجال العلمي( تشجع لمؤهل العضو )اب ،في إجابات عينة الدراسة حول المجالين الأول والثالث )المجال التدرياي

(، مما يعني عدم وجود 1.12(، وهي أكبش من )1.111الدكتوراه(. في حين أن ماتوى المعنوية للمحور الثاني جاءت بقيمة )
 فشوق بين إجابات العينة في المجال الثاني )الشخصي( تشجع لمؤهل العضو.

الأول )التدرياي( والثالث  للمجالينت الأعلى وبعد الشجوع لاستجابات عينة الدراسة تبيّن زيادة تقديش حاجة أصحاب المؤهل
يدركون الحاجة للستزادة من المعشفة أكثش من  )العلمي( عن الأقل منهم. وربما تفاّش هذه النتيجة بأن الأعضاء الأعلى تأهيلً 

ازدادت هنا الحاجة  اوكما ازدادت الحاجة لدى المتخصصين دشعيً  ،منهم مع حشصهم كغيشهم على المجال الشخصي الأقل تأهيلً 
لحاجاتهم المعشفية، وحشصهم  اأكثش إدراكً  اوهذا يثنّي على التفايش الاابق بأن المؤهلين علميً  ،لدى الأعلى في التأهيل الدراسي

 كان مجالها. اعلى الاستزادة من المعشفة النافعة أيً 
 قبولالمجالين الأول والثالث )التدرياي والعلمي( و عن  رفض الفشض الصفشي يتم وبناءً على النتيجة الاابقة في هذا المتغيش ف

ع لصالح المؤهل الأعلى م للمؤهل االفشض البديل الذي يثبت وجود فشوق ذات دلالة إحصائية بين استجابات عينة الدراسة وفقً 
 قبول الفشض الصفشي في المجال الثاني )الشخصي(.

 لعدد الدورات. الا يوجد فشوق ذات دلالة إحصائية في استجابات أفشاد عينة الدراسة وفقً  عدد الدورات:
 ( لنتائج الدراسة وفقًا لعدد دورات أفراد العينةANOVAنتيجة اختبار تحليل التباين الأحادي )(: 21)جدول ال

 .المعنوية ف التباين درجات الحرية مجموع المربعات 

المجال 
 الأول

 755. 398. 098. 3 294. المجموعاتبين 
   247. 110 27.131 داخل المجموعة

    113 27.425 إجمالي

المجال 
 الثاني

 822. 304. 070. 3 209. بين المجموعات
   229. 110 25.143 داخل المجموعة

    113 25.352 إجمالي

المجال 
 الثالث

 235. 1.441 376. 3 1.129 بين المجموعات
   261. 110 28.734 المجموعة داخل

    113 29.863 إجمالي
حيث جاءت قيمة المجال  ،(1.12يتضّح من الجدول الاابق أن ماتوى المعنوية لمحاور الأداة في متغيش عدد الدورات أكبش من )

وهذا يدل على عدم وجود فشوق ذات دلالة إحصائية في  ،(1.772المجال الثالث )و (، 1.177المجال الثاني )و (، 1.322الأول )
ويمكن تفايش هذه النتيجة مع  قبول الفشض الصفشي.عليه يتم و  وا بها،إجابات عينة الدراسة تشجع لعدد الدورات التدريبية التي التحق
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شقان لديهم اتجاهًا إيجابيًا نحو نتيجة المحور الأول التي أثبتت الحاجة العامة لمختلف الموضوعات بأن معلمي ومششفي جمعية ف
الدورات التدريبية بشكل عام، وهو راجع  _ربما_ لاهتمام جمعية فشقان بالتدريب وتخصيص مشكز متيامل له مع مشكز وجود مشكز 

 دراسات علمية ماتقل.
لانوات الخدمة في  الا يوجد فشوق ذات دلالة إحصائية في استجابات أفشاد عينة الدراسة وفقً  سنوات الخدمة في الجمعية:

 الجمعية.
 ( لنتائج الدراسة وفقًا لسنوات خدمة أفراد العينة بالجمعيةANOVAاختبار تحليل التباين الأحادي ) (:22)جدول ال

 .المعنوية ف التباين درجات الحرية مجموع المربعات 

المجال 
 الأول

 685. 497. 122. 3 366. بين المجموعات
   246. 110 27.059 داخل المجموعة

    113 27.425 إجمالي

المجال 
 الثاني

 996. 020. 005. 3 014. بين المجموعات
   230. 110 25.338 داخل المجموعة

    113 25.352 إجمالي

المجال 
 الثالث

 406. 977. 258. 3 775. بين المجموعات
   264. 110 29.088 داخل المجموعة

    113 29.863 إجمالي
حيث جاءت قيم  ،(1.12بالنظش للجدول الاابق يتضح أن ماتوى المعنوية لمحاور الأداة في متغيش عدد سنوات الخدمة أكبش من )

وهذا يدل  ،(1.112(، والمجال الثالث )1.442(، والمجال الثاني )1.212المجالات الثلثة على التشتيب كالتالي؛ المجال الأول )
ة إحصائية في إجابات عينة الدراسة في المجالات الثلثة تشجع لعدد سنوات الخدمة التي قضاها على عدم وجود فشوق ذات دلال

ويمكن عزو هذه النتيجة لتميز موضوعات الدورات  قبول الفشض الصفشي لهذا المتغيش.عليه يتم و  ،عضو العينة في الجمعية
 ات الجمعية.التدريبية المقدمة في هذه الدراسة وعدم تقديمها سابقًا ضمن دور 

لخصائصهم، والوصول لعدم اختلف هذه التقديشات  اوبعد استعشاض مدى اختلف تقديشات عينة الدراسة لحاجاتهم التدريبية تبعً 
لهذه الخصائص عدا خاصيتي التخصص الششعي والمؤهل الدراسي، مع اتفاق معظم عينة الدراسة على أهمية جميع محاور  اتبعً 

كما تثبت تميّز  ،فإن هذه الدراسة تثبت الحاجة العامة لمختلف الموضوعات التدريبية الواردة في هذه الأداة  الأداة ولو إلى حد ما؛
معلمي ومششفي الجمعية وإدراكهم لاحتياجاتهم التدريبية، ووعيهم بأهمية الاستزادة المعشفية للفشد العامل وتطويش قدراته ومهاراته 

 الوظيفية والشخصية والعلمية.
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 ملخص نتائج الدراسة:
 ورين التاليين:يمكن تقديم ملخص لنتائج الدراسة وفق المح

 علمية(. ،شخصية ،الاحتياجات التدريبية لمعلمي جمعية فرقان )تدريسية: الأولالمحور 
  المجال الذي حصل على متوسط حاابي أعلى هو المجال التدرياي، يليه المجال العلمي والشخصي اللذان جاءا في

 .بينهما درجة (1.12)التشتيبين الثاني والثالث على التوالي، وبفارق 
 عبارات في حين جاءت خمس  ،معظم عبارات المجال التدرياي جاءت بتقديش متوسط في نظش عينة الدراسة لحاجتهم

 منها بتقديش مشتفع، وتشتيب أولها على النحو التالي:
 الأساليب النبوية في التشبية. .1
 التشبية الإيمانية بالقشآن اليشيم. .7
 الجودة والإتقان في تدريس القشآن. .7
 التشبية الأخلقية بالقشآن اليشيم. .1
 الوسائل التعليمية في تعليم القشآن. .2
 ديش متوسط. وجاء تشتيب أولها على النحو التالي:جميع عبارات المجال الشخصي جاءت بتق 
 مهارات الحاسب الآلي. .1
 حل المشكلت. .7
 مهارة الإقناع. .7
 اللغة الإنجليزية. .1
 الإسعافات الأولية. .2
  جلّ عبارات المجال العلمي جاءت بتقديش متوسط في نظش عينة الدراسة عدا عبارتين حصلتا على تقديش عال، وهما أول

 التالي:عبارتين في التشتيب 
 المحكم والمتشابه في القشآن. .1
 مهارات تدبش القشآن. .7
 مقدمة في علم تفايش القشآن. .7
 القصص في القشآن. .1
 الشسم العثماني. .2

 لخصائصهم. امدى اختلاف تقديرات عينة الدراسة لحاجاتهم التدريبية تبعً : نيالمحور الثا
 :نتائج فشوض الدراسة جاءت على النحو التالي بعد اختبارها 
 للوظيفة. ايوجد فشوق ذات دلالة إحصائية في استجابات أفشاد عينة الدراسة وفقً لا  .1
 للجناية. الا يوجد فشوق ذات دلالة إحصائية في استجابات أفشاد عينة الدراسة وفقً  .2
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المجال  ،إحصائية في استجابات أفشاد عينة الدراسة حول المجالين الأول والثاني )المجال التدرياييوجد فشوق ذات دلالة  .3
ولا يوجد فشوق بين إجابات العينة  لصالح المتخصصين دشعيا، غيش دشعي( ،الشخصي( تشجع لتخصص العضو )دشعي

 في المجال الثالث )العلمي( تشجع لتخصص العضو.
 لإجازة الإقشاء. الا يوجد فشوق ذات دلالة إحصائية في استجابات أفشاد عينة الدراسة وفقً  .4
 إحصائية في استجابات أفشاد عينة الدراسة وفقا لمقدار الحفظ.لا يوجد فشوق ذات دلالة  .5
المجال  ،عينة الدراسة حول المجالين الأول والثالث )المجال التدرياييوجد فشوق ذات دلالة إحصائية في استجابات أفشاد  .6

استجابات العينة في  ولا يوجد فشوق بين لصالح المؤهل الأعلى، العلمي( تشجع لمؤهل العضو )ابتدائي حتى الدكتوراه(
 المجال الثاني )الشخصي( تشجع لمؤهل العضو.

 لعدد الدورات. الا يوجد فشوق ذات دلالة إحصائية في استجابات أفشاد عينة الدراسة وفقً  .7
 لانوات الخدمة في الجمعية. الا يوجد فشوق ذات دلالة إحصائية في استجابات عينة الدراسة وفقً  .8

 
 بالتالي:الحالية بناءً على النتائج الاابقة فتوصي الدراسة توصيات الدراسة ومقترحاتها: 

 هذه الدراسة.  مجالاتاستمشار جمعية فشقان في تقديم الموضوعات التدريبية الواردة في ضشورة  .1
 للذين لا يحملون مؤهلت دشعية. اتيثيف دورات التأهيل الششعي لمعلمي جمعية فشقان، خصوصً  .7
 استمشار جمعية فشقان في نهجها المتميز في اختيار المعلمين المتميزين من حفظة كتاب الله اليشيم.ضشورة  .7
 لشغباتهم الناضجة. ااستمشار تقديم الدورات التدريبية المختلفة لجميع معلمي ومششفي الجمعية وفقً ضشورة  .1
مع تقديم  ،ي، حيث أثبتت الدراسة الحاجة الأكبش لهاتشكيز جمعية فشقان على الدورات التي تغطي المجال التدرياضشورة  .2

 العلمي(. ،دورات في المجالين الآخشين )الشخصي
تشكيز الجمعية في الدورات التدريبية على المواضيع التي حصلت على تشتيب أعلى في تقديش معلمي ومششفي ضشورة  .2

 هي واضحة في نتيجة الدراسة وملخصها.كما  الجمعية
 

 ثية:المقترحات البح
 _ أسباب عزوف المعلمين الاعوديين عن الالتحاق بجمعيات تحفيظ القشآن اليشيم والاستمشار فيها.

 _ فاعلية الدورات التدريبية المقدمة لمعلمي جمعية فشقان في أدائهم التعليمي في حلقات تحفيظ القشآن.
 .الاعودية )الواقع والمأمول(_ دور البحث العلمي في تطويش الجمعيات الخيشية بالمملية العشبية 
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 قائمة المراجع
 ة ماجاتيش)رسال الدور التشبوي لمعلمي الحلقات القشآنية في جمعية تحفيظ القشآن اليشيم بجدة(. م7111) .البطاطي، سالم أحمد

 . قام التشبية الإسلمية والمقارنة. جامعة أم القشى: مكة المكشمة.غيش منشورة(
المؤتمش الدولي الثاني لتطويش الدراسات  . ورقة مقدمة إلىضوابط تعلم القشآن اليشيم وتعليمه(. م7112) .حديد، مصطفى محمد

 .جامعة الملك سعود ، الشياض:7مج القشآنية، كشسي القشآن وعلومه، 
: (11)، ع7مج، شعية. مجلة البحوث والدراسات الش(. أثش معلم القشآن اليشيم في تعليم التدبشم7117) .الحميضي، إبشاهيم صالح

 مصش.
 (:77) ع، 2مجلة الدرعية، مج(. دور الوقف في دعم التعليم القشآني في الحلقات القشآنية. م أ7117) .الزهشاني، علي إبشاهيم

 الشياض.
 .دار ابن عفانالدمام: . مهارات التدريس في الحلقات القشآنية(. م ب7117) .الزهشاني، علي إبشاهيم

المؤساة العشبية للستشارات  مجلة عالم التشبية،(. الوظائف التشبوية للحلقات القشآنية. م7112) .الله الاهيمي، خضشان عبد
 : مصش. (21)، ع12العلمية وتنمية الموارد البششية، س 

غيش  يشرسالة ماجات). كفايات معلمي حلقات تحفيظ القشآن اليشيم من منظور التشبية الإسلمية(. م7112) .العمشي، ماجد فشحان
 . قام التشبية الإسلمية والمقارنة. جامعة أم القشى: مكة المكشمة.منشورة(

جهود جمعية تحفيظ القشآن اليشيم بالمملية العشبية الاعودية في نشش الثقافة (. م7117) .العنزي، ضحوي والعشمابي، محمد
 . جامعة أم درمان الإسلمية: الاودان.غيش منشورة( رسالة دكتوراه ) الإسلمية؛ منطقة الحدود الشمالية أنموذجا.

 /http://comqt.org/forqan. تم الاستشجاع من الشابط التفاصيل الخاصة بالجمعيةم(. 7113فشقان. )
ة (: مك11، ع )14مج ، مجلة جامعة أم القشى م(. التنشئة القشآنية وأثشها في بناء الفشد والمجتمع. 7113الفشيح، أحمد عبدالله. )

 المكشمة.
(. فاعلية بشنامج تدريبي لتنمية ماتوى التحصيل والأداء القشآني والتدريس لدى م7111) .والمطشفي، رياض ،الفهيقي، ساري 

جامعة  مجلة البحث العلمي في التشبية،معلمي حلقات تحفيظ القشآن اليشيم في منطقة الجوف بالمملية العشبية الاعودية. 
 عين دمس: عين دمس. 

(. الاحتياجات التدريبية في الجانب التدرياي لمعلم القشآن اليشيم في المشحلة الثانوية بمدينة م7111) .ودي، خالد إبشاهيمالمطش 
 الشياض. (:77) ، عمجلة جامعة الملك سعودالشياض. 

 . ماتشجع من الشابط التوثيق: البحوث والدراسات. (م7113. )معاهد للستشارات التشبوية والتعليمية
http://www.m3ahed.net/page/homepage. 

. تم الاستشجاع من الشابط النظام الأساسي للحكمم(. 7114هيئة الخبشاء بمجلس الوزراء. )
https://www.boe.gov.sa/ar/Pages/default.aspx 

 الشابط من الاستشجاع تم .سياسة التعليم في المملية العشبية الاعودية. (م7114التعليم. ) وزارة
https://www.moe.gov.sa/ar/Pages/default.aspx 
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