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 المنخص:
امطنةة المُّّبٓي في المرحنة امداًّْة  ٓة مدى ُدفت ُذٍ امدراشة إمى امجػرف على امػّاول المؤخرة على امخٓارات المٌِ         

امدراشة  وي  غٌٓة هثكًّت ، ( طامةىا هطامةىة653هثكّن وزجىع امدراشة وي ) .في ودارس المنك غةدامنَ امداًي منجىٓز في الأردن
ْضه وحافظات إربد هغزنّن  المدارس امجابػة لإقنٓه امشىال هامذو ( طامةاى هطامةة وي طنةة المرحنة امداًّْة المّرّدْي في119)

امخٓارات المٌِٓة هامذو  امػّاول المؤخرة على . هقاوت امةاحدة بجطىٓه وقٓاسوزجىع امدراشة %( وي66)  جًَصة، أو وا هالمفرق
 خثةخة أبػاد ُي: غّاول ثجػنب بامّامدْي، هغّاول ثجػنب بامطاما المُّّ ، هغّاول ثجػنب ( فقرة وّزغة على63ثكّن وي )

هثه اشجخراج المجّشطات امحصابٓة هالاًحرافات المػٓارْة مفقرات هوزالات امدراشة. هثّضنت ًجائذ امدراشة إمى أن أبرز رشة، بالمد
ُي امػّاول المجػنقة بالمُّّ  ًفصَ خه ثنجِا امػّاول المجػنقة  امػّاول المؤخرة على خٓارات امطنةة المُّّبٓي المٌِٓة

بالمدرشة، هأظِرت امٌجائذ كذمك غدم هرّد فرهق ذات دلامة إحطائٓة بٓي دررات امطنةة على  بامّامدْي خه امػّاول المجػنقة
 وقٓاس امدراشة ثػزى منزٌس أه وصجّى امطف امدراشي.    

 
 :كلمات مفتاحية

Factors Affecting Professional Options of Gifted Students in King Abdullah II Schools of 
Excellence in Jordan

Abstract: 

        This study aimed to identify the factors that affect the professional Options of   gifted students in 

secondary schools in King Abdullah II for Excellence in Jordan, the community of the study  consisted of 

(356) students. The study sample consisted of (119) secondary school students in the schools of the Northern 

Region, Irbid, Ajloun and Mafraq, the percentage was (33%) from the community of the study. The 

researcher designed the factors   that affects the professional orientations Scale, which consists of (30) 

paragraphs divided into three dimensions, namely factors related to parents, factors related to gifted student, 

factors related to school. The results of the study showed that the most important factors affecting the 

Options of the gifted students are the factors related to the gifted student himself, followed by the factors 

related to the parents, and factors related to the school, as well as the absence of statistically significant 

differences between the grades of the students on the scale of the study due to gender or grade level. 
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