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 الملخص:

خل الوشكلاث الإداسَت الخٍ هذفج هزٍ الذساصت الخعشف إلً دسجت حوكي  هذَشٌ الوذاسس فٍ هٌطمت الٌمب هي      

حىاجههن هي وجهت ًظش الوعلوُي، بالإضافت إلً هعشفت أثش الوخغُشاث )الجٌش، الوشخلت الخعلُوُت، والوؤهل العلوٍ( 

( 044فٍ حمذَشاث الوعلوُي لخلك الذسجت.  وحن اصخخذام الوٌهج الىصفٍ الوضدٍ، خُث حكىًج عٌُت الذساصت هي )

( هعلوا 5793سهن بالطشَمت الطبمُت العشىائُت هي بُي أفشاد هجخوع الذساصت البالغ عذدهن )هعلّن وهعلّوت، حنّ اخخُا

وهعلوت، وحن اصخخذام الاصخباًت أداة لجوع البُاًاث اللاصهت لخدمُك أهذاف الذساصت. ولذ أظهشث ًخائج الذساصت أى 

الإداسَت جاءث  بذسجت )هخىصطت(، كوا حمذَشاث الوعلوُي فٍ هٌطمت الٌمب لذسجت حوكي هذَشَهن هي خل الوشكلاث 

بٌُج ًخائج الذساصت وجىد فشق راث دلالت إخصائُت حعزي لوخغُش الجٌش فٍ حلك الخمذَشاث، ولصالح الوعلوُي. وعذم 

 وجىد فشوق حعزي للوخغُشَي )الوشخلت الخعلُوُت، والوؤهل العلوٍ(.

 الوذاسس،  هٌطمت الٌمب الخعلُوُت. دسجت الخوكي، الوشكلاث الإداسَت، هذَشو:  :كلواث هفخاخُت

The Enabling Degree of Principals at Negev District from Solving the Administrative Problems 
that facing them from the perspectives of Teachers 

Abstract: 

The purpose of this study is to know the enabling degree of principals at Negev district from solving 

the administrative problems that facing them from the perspectives of Teachers ,and to show the 

effect of (gender, educational stage, Scientific qualification) in teachers' estimates to that degree. The 

researcher used the descriptive survey methodology. The sample of the study consisted of (400) 

teachers who were chosen in stratified random way, and also it was used a questionnaire to collect 

the needed data for achieving the aims of the study. The study results showed that the teachers' 

estimates in Negev district for enabling degree of their principals from solving the administrative 

problems were (moderate), and also it showed that there were significant statistical differences in 

teachers' estimates due to the variable(gender) for male teachers. There weren't significant 

statistical differences due to the variable (educational stage,  scientific qualification). 

Keywords: The Enabling Degree, Administrative Problems ,  Principals , Negev District. 
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