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 الملخص:

هذفج انذراصت انحانُت انخعزف إنً درحت يًارصت يذَزٌ انًذارس الأصاصُت انعزبُت فٍ انُمب لأدوارهى َحى انًعهًٍُ حذَثٍ انخعٍُُ، 

ى اصخخذاو انًُهج انىصفٍ انًضحٍ، يٍ خلال اصخخذاو الاصخباَت  أداة نهذراصت، كًا حى اخخُار عُُت طبمُت انعشىائُت لىايها  حُث ح

( فزداً يٍ يخخًع انذراصت، انذٌ حكىٌ يٍ يعهًٍ انًذارس الأصاصُت انعزبُت فٍ يُطمت انُمب داخم انخط الأخضز، خلال انعاو 042)

؛ حخعهك بذرحت يًارصت درحت يًارصت يذَزٌ -بعذ انخأكذ يٍ صذلها وثباحها -ث حى حطبُك أداة انذراصت(.ح0202ُ-0202انذراصٍ )

( فمزة يىسعت عهً 44انًذارس الأصاصُت انعزبُت فٍ انُمب لأدوارهى َحى انًعهًٍُ حذَثٍ انخعٍُُ فٍ يُطمت انُمب يكىَت يٍ )

ًخال الإدارٌ (. ولذ أظهزث َخائج انذراصت أٌ درحت يًارصت يذَزٌ انًذارس لأدوارهى ثلاثت يخالاث )انًخال انفٍُ، وانًخال الاحخًاعٍ، وان

َحى انًعهًٍُ حذَثٍ انخعٍُُ )يزحفعت(، حُث حاءث انًخالاث حًُعها يزحفعت . كًا أظهزث َخائج انذراصت عذو وحىد فزوق دانت 

ًُا بٍُ انًخىصطاث انحضابُت نخمذَزاث أفزاد عُُت انذراصت عهً  يخالاث درحت يًارصت يذَزٌ انًذارس لادوارهى، حعزي نًخغُز إحصائ

 انخُش، يكاٌ انضكٍ الأصهٍ وانخبزة انخعهًُُت.   

 أدوار يذَزٌ انًذارس، انًعهًٍُ حذَثٍ انخعٍُُ، يُطمت انُمب. :كهًاث يفخاحُت

Arab elementary school principals’ roles towards the newly hired teachers at Arab 
schools in the Negev 

Abstract: 

This study aimed  to identifying the degree to which Arab elementary school principals’ 

practice their roles towards the newly hired teachers at Arab schools in the Negev. The 

descriptive method was used, and the questionnaire was the tool of the study. A random 

stratified sample was chosen to present  the study population (Arab elementary school 

principals in the Negeb region within the Green Line) during the scholastic year 2017. The 

results showed that there is a high degree for the principals of Arab elementary school in 

the Naqab region to play their roles from the point of view of the newly hired teachers.  The 

results also showed that there is no statistical differences in the degree at the level of (α = 

0.05) to which Arab elementary school principals’ practice their roles towards the newly 

hired teachers at Arab schools in the Negev due to the gender variable, the original place of 

residence and the educational experience 

Keywords: Arab elementary school principals’ roles, Negev region, newly hired teachers 
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