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Abstract: 

fneptae ee p   lrep stlerp  op tece  tts ep  nep aehs toe nttp he eeeep t etnohotttshp ae thteetep serp  ehT-aetlhs toep sloetp

tne tttse pserplerttshps  t  se  ptepsnslsaptoceaeoas erpf pTla neap oltn p ops  e  p nepheceh poTpho npcsatshhe pserp

tree tTep to ee tshp rtTTeaeete p hs erp oep relotastnttp Tst oa p teerea p lsat shp   s l  p ilshtTtts toe p serp eesa p oTp

ecteateete)r erot tetp sp re tatt tce-toaaehs toeshp sttaostn p  nep ae esatnea p  ehet erp sp tlato tcep  slthep oTp r0op

tsa ttttse  rp ss sp eeaep tohhet erp l tetp  nep coeeoa–ssctr oep ae thteetep stshep cs-afsc ) p(0rpt el ap serp sp sehT-

aetlhs toep stshep recehoterp hep  nep ae esatnea p rrp t el )r fnep Ttertet p aecesherp  nep Tohhoetet:   etnohotttshp

ae thteete p fnep  slthep ecntht erp sp nttnp hecehp oTp ae thteetep aderob(rp aetsartetp t  p rtlee toe p  " ea t  eetep serp

cone toe"p aselerp Tta   p Tohhoeerp hep "sehT-ae t  setep serp "h eacs toe "p " o t tcep sehT-ettet sete "p serp Tteshhep

 ea oeshpcolte eeter"psehT-aetlhs toe pfneptsa ttttse  preloe  as erpsploreas ephecehpoTp ehT-aetlhs toepdeb )r 

coaaehs toe  p ep  s t  ttshhep  ttetTttse p toaaehs toep es p Tolerp he eeeep  nep  o shp  toaep oTp t etnohotttshp ae thteetep

(  tettTttshhep nep" o t tcepsehT-ettet sete"prtlee toe ) pserp nep o shp toaepoTp ehT-aetlhs toe . 

stTTeaeete  pfop  s t  ttshhep  ttetTttse prtTTeaeete peeaepTolerp tept etnohotttshp ae thteetep stao  pseepoTp  nep   lrterp

csatshhe rpnoeecea p  ttetTttse prtTTeaeete p tep  ehT-aetlhs toepeeaepoh eacerp aetsartetpeesa poTp ecteateete p Tscoatetp

 no epet nphe  p nsepopeesa poTpecteateete. 

 Keywords; p  etnohotttshpae thteetep–psehT-aetlhs toep–p ne tttse p–pserttshps  t  se  p–p Tnslsaptoceaeoas e.  

 

 بمحافظة ذمار ومساعديهملدى الأطباء  تنظيم الذاتب اوعلاقته المرونة النفسية

 2السنبانيأ.م.د/ إيمان صالح أحمد ,  1احمد القحطاني هدارس عبد الل أ.
 1جامعة صنعاء –كلية الآداب والعلوم الإنسانية  -قسم علم النفس  -طالب دكتوراه

 2جامعة صنعاء -كلية الآداب -قسم علم النفس , اذ علم النفس الإكلينيكي المشاركأست
 الملخص:
 لدى الأطباء ومساعديهم بمحافظة ذمار، تنظيم الذاتوإلى التعرف على العلاقة بين المرونة النفسية  ةالحالي دراسةال تهدف
الحالة  ،، بالإضافة الى التعرف على الفروق بينهما تبعا للمتغيرات )الجنسعلى مستويات المرونة النفسية وتنظيم الذات والتعرف

طبيبًا ومساعدًا، تم  (823)من تكونت عينة الدراسة  .الباحثان المنهج الوصفي الارتباطي (، واعتمدالاجتماعية، المؤهل، الخبرة
نظيم ت، ومقياس فقرة (23)المكون من  (2003) (reRRea–nlvod eR)مقياس المرونة النفسية  اُسٌتخدم. قصديةالطريقة الاختيارهم ب

 بنسبة مرتفعًا كان العينة أفراد لدى النفسية المرونة مستوىأظهرت النتائج ، وفقرة (33) منوالمكون  انت من إعداد الباحثالذا
 ،"وملاحظتها الذات مقاومة" تلاه الأولى، المرتبة "والتماسك الإصرار" بُعد احتل النفسية، المرونة لأبعاد وبالنسبة (%59.8) بلغت

كما  .(%54) بلغت بنسبة عند مستوى متوسط في حين كان تنظيم الذات ."الشخصية الكفاءة" وأخيرًا ،"الإيجابي الذات تقبّل" ثم
 الكلية الدرجة مع "تقبل الذات الايجابي"بعادها احد او النفسية للمرونة الكلية الدرجة بين إحصائيًا دالة ارتباطية علاقة دتوج

 فروق ظهرت حين في ،لمتغيرات الدراسة تبعاٌ  النفسية المرونة مستوى في إحصائيًا دالة فروقًا النتائج تُظهر لمو .الذاتي للتنظيم
 .سنوات 8 من الأقل الخبرة ذوي لصالح الخبرة سنوات متغير حسبلتنظيم الذات  إحصائيًا دالة

 محافظة ذمار. - المساعدون الطبيون  -الأطباء – تنظيم الذات–المرونة النفسية  كلمات مفتاحية:
h  
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 مقدمة:
ت ديةتنطوي يلوه من مهةم معقدة ظتحتُعد مهنة الطب من المهن التي تتطلب قدرات نفسيييوة ظتنيوموة يةلوةت نتولة لمة ت  

إنسييييةنوة   وةت ظاتجةا ق ارات ةييييي ئعة مي وفةةت محفومة  ةلمجةا ت  ةلطوار   تتضييييمن الت يييييجو  ظالعامت ظالتعةم  م   ة ت
ظتتفةقم هذه التحديةت مي البفةةت الصييييييييييييحوة التي تعةني من ندرة الموار   (.03: 0202ت السيييييييييييين ةنيظ )القحطةني  ظالعنةية الم  زة

ت  فث ت يييييييف  ا  صيييييييةىات ال ةيييييييموة إلى ظ ثةمة العم ت  مة هو الحةل مي الومن يمومًةت ظمحةمية امةر يلى ظوه الجصييييييو 
نسييييييمة(ت ظمعدل  020222لك   2.0انجفةض  بف  مي معد ت الكة ر الطبي مقةرنة  عد  السييييييمة ت  مة مي ال  معدل ا)ا ةى )

 (.1: 0200نسمة( )التق ئ  ا  صةئي السنويت  020222مقط لك   1.0ا)ة ة )
وة. فسيييي ظالويوفي ًييي اًة اةيييةةيييوًة لاةيييتم ارئة المهنوة ظالصيييحة النفسيييمي مث  هذه البفةةتت تصييي ل القدرة يلى التكول الن

ظتعد الم ظنة النفسوة من او ز المتغف ات التي تُممّن الف   من تلةظز ا)زمةت ظالضغوطت ظالعو ة إلى  ةلته الطبوعوة  عد التع ض 
(. ظيلى نحو p.20oBoaooB 00221,المهنوة )لل ييييييييييييدائدت ظهي وذل  تمث  يةماً ووه ئًة مي الوقةية النفسييييييييييييوة ظتعزئز الكفةىة 

يملوة مع فوة ظةيييلو وة تسيييةيد يلى توووه اللهد نحو ا)هداطت ظنييي ط ا نفعة تت ظتحقف  التواز  وفن  موازٍت يُعد تنيوم الذات
 ei,. ؛ 1.00,00ao0 02220 m.01المتطل ةت الجةرووة ظالموار  الداخلوةت ممة يعزز القدرة يلى مواوهة الضييييغوط الفوموة )

 &80e.a0,,00 02220 m.32S.) 
م يملوةت الم ظنة النفسيييوة مي  ي ت  فث تسيييهمنفسيييوة ظتنيوم الذاتظت يييف  ا) ووةت إلى ظوو  ياقة ظةوقة وفن الم ظنة ال

الطبوة  ف"القدرة يلى الحفةظ يلى الفةيلوة المهنوة ظالنمو النفسيي ظةيط المتغف ات المتسةرية ظالمواقمن خال تعزئز  تنيوم الذات
ييي اً يلى ه يييةًييية نفسيييوة ظنيييعف مي التكولت خة ييية لدت العةملفن مي وفةةت مهنوة المعقدة" .  مة يُعد انجفةض تنيوم الذات مؤً

 (. pp.5-6 0200salleh, & Zainal, & Baharudin,م هقة  ةلقطةع الطبي )
منفصيي   اغلبهة انصيي ط إلى  راةيتهمة   ييم  ت مإ نةظلت متغف ي الم ظنة النفسييوة ظتنيوم الذاتظرغم ظم ة الدراةيةت التي ت

اظ مي ةوةقةت تعلوموة ظت بوئةت  ظ  التط ق إلى العاقة التكةملوة وفنهمة مي السوةق المهني الطبي. ظقد ايه ت م اوعة الدراةةت 
(ت 0200ومحمد ) (ت 0202ال  يييييييةرات ظمقةولة ) (ت0202(ت ظمقب  )0200(ت ظال يييييييو  )0201يوةيييييييف ) الع بوة مث   راةيييييييةت

ت BB0 (2019)ت ظlBotao ,g ai,(2020)(ت ظ ييذليي  الييدراةييييييييييييييةت ا)ونبويية مثيي  0203(ت ظيبييد الحظو) )0200ظاللوه  )
مي اظةييةط الكوا ر الصييحوة مة تزال غف  مسييتك ييفة  صييورة  العاقة وفن الم ظنة النفسييوة ظتنيوم الذات ت ا 1ato,0 (0200(ظ

 كةفوةت   ةومة مي السوةق الومني.
( ارتفةع  لم ا)ع ةى S0ت 32: 0203ئوةت الصييييييحوة مي محةمية امةر )التق ئ  ا  صييييييةئي السيييييينويت ظتؤ د ا  صيييييية

الواقعة يلى العةملفن الصيييييحففنت من  فث يد  الم نيييييى الداخلفن ظالجةروفنت ظيد  الحة ت الطةرئةت مي مقةو  محدظ ية البنوة 
تكول التي يمتلكهة ا)ا ةى ظمسييييةيدظهمت ظمدت مة يتمتعو   ه من التحتوة ظالكة رت ظهو مة يط ح تسييييةج ت ووه ئة  ول تلوةت ال

 .رات يلى تنيوم الذاتم ظنة نفسوة ظقد
  ةلتسةجل ال ئوس الآتي: دراةةتتحد  م ملة ال مشكلة الدراسة:

 هل توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين المرونة النفسية وتنظيم الذات لدي الأطباء ومساعديهم بمحافظة ذمار؟
 ظئنبث  من التسةجل ال ئوس السةو  ا)ةةلة الف عوة الآتوة: 

  محةمية امةر؟مة مستوت الم ظنة النفسوة لدي ا)ا ةى ظمسةيديهم  -0
  محةمية امةر؟مة مستوت تنيوم الذات لدي ا)ا ةى ظمسةيديهم  -0
 تعزت لمتغف ات  محةمية امةرالم ظنة النفسييييييييوة لدي ا)ا ةى ظمسييييييييةيديهم  ميه  توود م ظق اات   لة إ صييييييييةئوة  -3

 ؟ا وتمةعوة( )اللنست المؤه ت ةنوات الجدمةت الحةلة 

http://resportal.iugaza.edu.ps/journal.aspx?id=1
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ست تعزت لمتغف ات )اللن  محةمية امةرتنيوم الذات لدي ا)ا ةى ظمسةيديهم  ميه  توود م ظق اات   لة إ صةئوة -4
 ؟ا وتمةعوة( وات الجدمةت الحةلة المؤه ت ةن

 وتتمثل في الاتي: الدراسة:أهمية 
 الأهمية النظرية:

ي تعزئز ت ظالتي قد تسيييييهم مالم ظنة النفسيييييوةت ظتنيوم الذاتاهموة المونيييييوع ظمتغف ات الدراةييييية الحةلوةت التي تتمث  مي  -ا
 الصحة النفسوة للأا ةى ظمسةيديهم.  

ئق  العةملة مي القطةع الصييييييحيت ظ اهموة الفةة المسييييييتهدمةت ظالمتمثلة  ة)ا ةى ظمسييييييةيديهمت  ةيت ةرهم من اهم ال يييييي ائل  -ب
 يلى يةتقهم يبى  بف  يتعل   صحة ظ وةة ام ا  الملتم .

  مج وةت العلمي  ةل حث الصيييلة اات المعنوة اللهةت ظتزظئد تإيلةووة يلموة  مضييةمفن ظالومنوة الع بوة الممت ةت إة اى -م    
 .ظمهنوة يلموة مةئدة اات

 الآتي:تتمث  مي و الأهمية التطبيقية:
نّةع الق ار ظاللهةت المعنوةت ظتقديم مقت  ةت يملوة تهدط إلى  ةظتو يييوةته دراةيييةا ةيييتفة ة من نتةئل ال -ا      مي لفت انت ةه  يييُ

 تحسفن ا) اى الويوفي للأا ةى ظمسةيديهم.
لعفنةت  الذات ظتنيوم النفسييوة الم ظنة تتنةظل مسييتقبلوة  حوث إو اى مي الدراةييةت مي المسييتجدمة المقةيوس من ا ةييتفة ة -ب

 ت ظمي وفةةت مجتلفة.اخ ت.
ة ية ظتدرئبوة لتنموة الم ظنة النفسوة ظتنيوم الذات. -م  تصموم و امل إرً
 دراسة:هداف الأ
  :تحقيق الأهداف التاليةالى  ةالحالي دراسةهدف الت 

 مستوت الم ظنة النفسوة لدي ا)ا ةى ظمسةيديهم  محةمية امةر.التع ط يلى  .0
 .مستوت تنيوم الذات لدي ا)ا ةى ظمسةيديهم  محةمية امةرالتع ط يلى  .0
 . العاقة وفن الم ظنة النفسوة ظتنيوم الذات لدي ا)ا ةى ظمسةيديهم  محةمية امةرالك ف ين  .3
 .الم ظنة النفسوة ظمقة لمتغف ات )اللنست المؤه ت ةنوات الجدمةت الحةلة ا وتمةعوة( ميالتع ط يلى الف ظق  .1
 تنيوم الذات ظمقة لمتغف ات )اللنست المؤه ت ةنوات الجدمةت الحةلة ا وتمةعوة(. ميالتع ط يلى الف ظق  .5

 دراسة:حدود ال
ى ا)ا ةى يل تت اقتص    ئةهي الم ظنة النفسوةت ظتنيوم الذاتت ظ دظً ا  مونوعوة: ا دظ  يلى دراةةالاقتص  إو اى  

 هةتطبوق تم  دظ  الزمةنوة:مسييييييت ييييييظوةت هفةة امةر العةمت ظالو دة التعلومي اللةمعي  مدينة معب ت ظ  :ظ دظً ا ممةنوة ظمسييييييةيديهمت
  .(0205-0201خال العةم )

 دراسة:مصطلحات الالتعريفات الإجرائية ل
 :ديةت التحالقدرة يلى التكول النفسييي ا يلةوي م  الضيغوط النفسييوة الصييدمةتت ظمواوهة “  أنهةتع ط  المرونة النفسيية

 .Connor & Davidson, 2003,p,77)  م ظنةت م  اةتعة ة التواز  النفسي ظا وتمةيي  عد ا زمةت")
 :تُعّ ط إو ائوةً  أنهة قدرة الطبفب اظ مسةيد الطبفب يلى الصمو  النفسي ظالتعةمي من نغوط  " التعريف الاجرائي

دم مي ( المستجrBooB0- as.ivBoالعم  الطبيت ظتُقةس  ةلدروة الكلوة التي يحص  يلفهة المستلفب يلى مقوةس )
 هذه الدراةة".
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 ن نمةط السيييييييلو وة التي يقوم وهة مي نييييييييوى النتةئل المتوقعة مالف   ظقدرته يلى تنيوم ا) يع ط  أنه قةولوة :تالذا تنظيم
 ة.ت ظلوس  مل   ال بط وفن المثف  ظا ةيييييتلة غف ات المصييييية  ة من خال يملوةت تنيوم الذاتتل  ا)نمةطت ظتفسيييييف  الت

(Bandura, 1991, p.105) . 
 :يُعّ ط إو ائوةً  أنه قدرة الطبفب اظ مسةيد الطبفب يلى م اق ة امكةره ظانفعة ته ظتوووه ةلو ه المهني  "التعريف الاجرائي

مي هذه  المُعد يحصيييييي  يلفهة المسييييييتلفب يلى مقوةس تنيوم الذاتنحو ا)هداط المن ييييييو ةت ظئُقةس  ةلدروة الكلوة التي 
 الدراةة".

  :الدراسات السابقة
  ةلذاتت ظال يييييفقة النفسيييييوةت الم ظنة وفن العاقة اةييييتك يييييةط إلى Emma-Jan & Robert (2016) دراسييية هدمت

 .يةمًة 60–17 وفن ايمةرهم ت اظ ت النفست يلم تجصييييييي  مي وةمعوًة اةلً ة 144 من ممونة يفنة لدت العةاظوة ظال مةهوة
 إ صييييةئوًة  الة ارت ةاةت ظوو  النتةئل ظايه ت المتعد ت ظا نحدار ا رت ةط تحلف  ظاةييييتجدمة الو ييييفيت المنهل ال ة ثة  ظايتمد

  ةل مةهوة اقوت  متنبةًة كةنت  ةلذات ال يييييفقة ا  ا نحدار تحلفات ايه ت كمة النفسيييييوةت الم ظنة ظا عة  الذات م  التعةاف وفن
 العام مث  الثةلثة المووة من العام و امل مي المتغف  هذا إ رام اهموة يب ز ممة ظ دهةت النفسييييييوة  ةلم ظنة مقةرنة العةاظوة

 .(ACT) ظا لتزام  ةلقبول
 الثةنوئةت الم  لة ااب لدت ا)كة يمي ظا نلةز الذاتي التنيوم وفن العاقة يلى م  زت ت(2017) سيييلامة دراسييية أما
ة ال ة ثة ظاةييتجدمت ت(يةمًة 18–15) ظاةل ة اةلً ة 150 العفنة ًييملت .ال  مي اللنسييفن وفن الف ظق  ظمحصييت  للتنيوم مقوةةييً

 تفوق  م  ا)كة يميت ظا نلةز الذاتي التنيوم وفن  الة ارت ةاوة ياقة ظوو  النتةئل ظايه ت اكة يميت إنلةز ظمقوةس الذاتي
 .ا)كة يمي التحصف  مي م ظق   ظ   الذاتي التنيوم مي ا نةث

 الذاتي التنيوم وفن العاقة اةييتك ييةط إلى (2018) والعجمي المقبلي دراسيية هدفت اللةمعوةت الدراةييةت إلى ة نتقةلظب
 من ظاةل ة اةلً ة 115 من ممونة يفنة يلى الدراةيييييييةت ظممة  اللنس  سيييييييب الف ظق  ظمح  النفسيييييييوةت ظالم ظنة ا)كة يمي
 الذاتي للتنيوم ظتخ ئن قةنوندظةمي مقةيوس ظاةتجدمت ا رت ةايت الو يفي المنهل الدراةية ظايتمدت(. ظالكوئت  م ي )وةمعتفن

يييييملت النفسيييييوةت للم ظنة ظ امفدةيييييو   كونور ظمقوةس ا)كة يميت  ظايه ت .الت ةين ظتحلف  وف ةيييييو   ارت ةط معةم  التحلفات ظً
 ظم ظق  ا نةثت لصيييةلل اللنس  سيييب  الة م ظق  م  النفسيييوةت ظالم ظنة الذاتي التنيوم وفن إيلةووة ارت ةاوة ياقة ظوو  النتةئل
 .الكوئت وةمعة ال ة لصةلل الدراةة ممة   سب

 قوةس وهدط ملسييييطفنوةت وةمعةت ةاث من ظاةل ة اةلً ة 211 يلى (2019) مقبل دراسييية أجريت ،ااته السييييوةق ظمي
  حثوة ا ظات ظايتمدت ا رت ةايت الو ييفي المنهل ال ة ثة اةييتجدمت .وفنهمة ظالعاقة النفسييوة ظالم ظنة الذاتي التنيوم مسييتوئةت
ة مصييييممة  وف ةييييو ت ارت ةط ظمعةم  الحسييييةووةت ظالمتوةييييطةت المةوئةت النسييييب  ةةييييتجدام البوةنةت تحلف  ظتم للدراةييييةت خصييييوصييييً

 ياقة ظوو  م  النفسيييوةت ظالم ظنة الذاتي التنيوم مسيييتوئةت ارتفةع النتةئل ظايه ت .ا) ة ي الت ةين ظتحلف  التةئوة ظا خت ةرات
 الذاتي التنيوم مي الدراةييي ظالمسييتوت  اللةمعة  سييب م ظق  يه ت وفنمة اللنست  سييب  الة م ظق   ظ   وفنهمةت موو ة ارت ةاوة

 .مقط
 الت بوةت كلوة ال ة لدت النفسيييييوة ظالم ظنة الذاتي التنيوم وفن العاقة مح  إلى Sagar (2021) دراسيييية هدمت كمة

 النفسييييوةت ظالم ظنة الذاتي للتنيوم مجصييييصييييفن مقوةةييييفن ال ة ث ظاةييييتجدم .ظاةل ة اةلً ة 462 من ممونة ي ييييوائوة يفنة يلى
 مسيييتوت  م  النفسيييوةت ظالم ظنة الذات تنيوم وفن إ صيييةئوًة  الة ياقة ظوو  النتةئل ظايه ت. ا رت ةاي الو يييفي المنهل ظايتمد
 .النفسوة  ةلم ظنة قوئًة متنبةًة يُعد الذات تنيوم ا  مؤ دًا تالذات تنيوم من متوةط

http://resportal.iugaza.edu.ps/journal.aspx?id=1
http://creativecommons.org/licenses/by/4.0/


 ارفظة ذمللمرونة النفسية وعلاقتها بتنظيم الذات لدى الأطباء ومساعديهم بمحا  دارس القحطاني، ايمان السنباني

   

 

111 
 

IUG Journal of Educational and Psychology Sciences (Islamic University of Gaza) / CC BY 4.0 

 

 ظالم ظنة الذات تنيوم وفن العاقة مي المع فوة للم ظنة الوةييييييوط الدظر Khayyat et al. (2024) دراسيييية تناولتو 
 ا رت ةايت الو يييفي المنهل ال ة ثو   ظايتمد .ةييينة 25.8 يم   متوةيييط ظ  مت اه ا  وةمعةت من اةلً ة 302 لدت النفسيييوة

-CD) النفسييييييوة للم ظنة ظ يففدةييييييو   كونور ظمقوةس ت(CFI) المع فوة الم ظنة ظو   الذاتيت للتنيوم وومةر  مقوةس ظاةييييييتجدموا
RISC)ةةييتجدام الهوملوة المعة  ت نمذوة يب  البوةنةت تحلف  ظتم ت  SPSS ظAMOS. م ةًييً ا إيلةووًة تأةفً ا النتةئل ظايه ت 
 النفسييوةت الم ظنة تعزئز مي المع فوة للم ظنة م ةًيي  غف  ظةييوط  ظر م  النفسييوةت ظالم ظنة المع فوة الم ظنة يلى الذاتي للتنيوم

 .الطل ة لدت النفسوة الم ظنة لتعزئز المع فوة ظالم ظنة الذات تنيوم  يم اهموة يب ز ممة
 :السابقة الدراسات تعقيب على

علموة ت يممن ولورة القومة النةظلت متغف ي الم ظنة النفسيييييييوة ظتنيوم الذاتمن خال اةيييييييتع اض الدراةيييييييةت السييييييية قة التي ت
 اةتفة تهة من الت اث ال حثي السةو  يلى النحو الآتي:للدراةة الحةلوة ظاظوه 

 أولًا: ما تميزت به الدراسة الحالية:
تتمفز الدراةيييييية الحةلوة  ج ظوهة من  فز "البفةة التعلوموة" )ال ة المدارس ظاللةمعةت( الذي هومن يلى  التفرد بالعينة المهنية: -

(ت لتسييييتهدط مةة مهنوة  فوئة ظهي ا)ا ةى ظمسييييةيدظهم مي 8ata0 )0200( ظ0202معيم الدراةييييةت السيييية قة  دراةيييية مقب  )
 موة ين العم  الم ةً ةت ممة يمنل النتةئل ظاقعوة تطبوقوة مي ةوةق الممةرةةت الطبوة.

منيومة   لتي ت بط وفن الم ظنة النفسيييييييوة ظتنيوم الذاتتنف   الدراةييييييية  مونهة من الدراةيييييييةت ا الربط البيني في السيييييياب الطبي:-
 متكةملة لتعزئز  فةىة الكوا ر الصحوةت خة ة مي ي  الي ظط ا ةتثنةئوة التي يم  وهة القطةع الصحي مي محةمية امةر.

وة ساةيتجدام مقوةس يةلمي ر فن للم ظنة النف تمتمفزت الدراةية  منهلوة ا ظاتهة؛  فث  الجمع بين المقياس العالمي والمحلي:-
(rBooB0 &  as.ivBo0 0223 ت)  تم تطوئ ه لفتنةةب م  الجصةئ  البفةوة ظالمهنوة لعفنة  بنةى مقوةس خة  لتنيوم الذاتظ

 الدراةةت ممة ي م  من  دق المحتوت ظقدرته يلى القوةس الدقف .
 ثانياً: أوجه استفادة الدراسة الحالية من الدراسات السابقة:

ظنة   ةيييييييةهمت الدراةيييييييةت السييييييية قة مي إة اى الجلظوة الني ئة للدراةيييييييةت ظتحديد ا) عة  اللوه ئة لك  من الم بناء الإطار النظري:-
 ت ممة ةةيد مي  وةغة الف نوةت ظتفسف  النتةئل.النفسوة ظتنيوم الذات

( ظ راةييية 0200امةت اةيييتفة ت الدراةييية من ا ااع يلى المقةيوس التي ايدهة ال ة ثو  السييية قو   دراةييية )ةييي تطوير الأدوات:-
 المطور مي هذه الدراةة. وم الذاتتنيت السلو وة ظ وةغة مق ات مقوةس (ت ظال  مي تحديد المؤً ا0202)مقب ت 

ةييييةيدت م اوعة الدراةييييةت السيييية قة مي اختوةر المنهل الو ييييفي ا رت ةاي ا)نسييييب لطبوعة العاقة وفن  المنهجية الإحصيييائية:-
 ا  صةئوة المائمة لتحلف  الف ظق ت عةً للمتغف ات الديموغ افوة. المتغف اتت ظتحديد ا)ةةلفب

تمث  الدراةييةت السيية قة م وعوة اةييةةييوة لمقةرنة نتةئل الدراةيية الحةلوة وهةت ممة يسييهم مي مهم ايم   تفسييير النتائو ومناقشييتها:-
 .يوم الذاتلتعلوموة يلى مستوئةت الم ظنة ظتنلمدت تأةف  البفةة المهنوة مقةرنة  ةلبفةة ا

 وإجراءاتها دراسةمنهجية الرابعاً: 
 .؛  ونه المنهل المائم لل حثاةتجدام المنهل الو في ا رت ةاي: دراسةمنهو ال
تضييييمن ملتم  الدراةيييية الحةلوة ا يدا  ا ومةلوة )ا ةى ظمسييييةيدين المسييييت ييييظوةت الحموموة  محةمية الدراسييية: مجتمع 

 ( مدي ئة.02( موزيفن يلى مست ظوةت ظظ دات  حوة ظمستو فةت مي )SS1) ال ةلغ يد هم 0201-0203امةر للعةم 
ايتمد ال ة ثة  مي اختوةر يفنة الدراةة يلى اةلوب المعةينة غف  ا  تمةلوة متعد ة الم ا  . مفي الم  لة  :دراسةعينة ال

ت يونّل ايدا  ا)ا ةى ظمسةيدي ا)ظلىت تم الحصيول يلى   يف رةيمي معتمد من ممتب ظزارة الصحة  مدي ئةت محةمية امةر
( ابفً ة ظمسيييييةيد ابفبت ظهو مة ًيييييمّ  SS1ا)ا ةى العةملفن مي المسيييييت يييييظوةت الحموموة  ةلمحةميةت  فث ولغ إومةلي يد هم )
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ً ا يا اةر العةم لملتم  الدراةية. ظبة ةيتنة  إلى هذا ا اةرت و ت اختوةر مسيت يفى معب  ظالمست فى الهولندي اختوةرًا قصديًةت ن
لكونهمة من اكث  المسيييييييت يييييييظوةت الحموموة  ثةمة من  فث الكة ر الطبي مقةرنة و قوة المسيييييييت ييييييييظوةت مي المحةميةت إا ولغ العد  

 (.132ا ومةلي للأا ةى ظمسةيدي ا)ا ةى العةملفن مفهمة )
ةةييييتجدام لمسييييت ييييفففن المجتةرئن  ظمي الم  لة الثةنوةت تم اختوةر ام ا  العفنة من ا)ا ةى ظمسيييةيدي ا)ا ةى العةملفن مي ا

اةييييلوب المعةينة الع نييييوة )المتوسيييي ة(ت ظال  اةييييتنةً ا إلى مدت توام هم اةنةى اظقةت الدظام ال ةييييمي. ظلم يتم ظنيييي  معةيف  مسيييي قة 
تتعل   جصةئ  العفنة من  فث اللنس اظ التجص  الطبي اظ المؤه  العلمي اظ ةنوات الجب ةت وهدط إتة ة الف  ة لم ةر ة 

جتلف مةةت الملتم  ا) ييييييييييييييلي للدراةيييييييييييييية.  مة رظيي اختوةر ام ا  العفنة مي اظقةت مجتلفة  مة يتاىم م  ابوعة  ظام ا)ا ةى م
  مة ميظتوزيت العفنة  تالقصيييييييييدية ط ئقة العفنة هم تم اختوةر ابف ة ظمسييييييييييةيدا  30Sتكونت يفنة الدراةييييييييية  ظتعد  نوبةت يملهم

 النحو الآتي:  يلى( 0اللدظل )
( يوضح توزيع افراد عينة الدراسة للأطباء ومساعدين الأطباء في المستشفيات الحكومية في محافظة ذمار تبعا 1جدول )

 .للمتغيرات الديموغرافية
 النسبة المئوية التكرارات الفئات المتغيرات

 الجنس
 3S.0 005 ا ور
 21.2 003 إنةث

 الحالة الاجتماعية
 53.2 000 يةزب
 30.5 003 متزظم
 0S S.5 ارم 

 أدوات الدراسة:
  :المقةيوس التةلوة ماةتجداتم  دراةةلتحقف  اهداط ال    
للع بوة ظا قه ت ومه  0223 يةم Connor-Davidsonر  يففدةيييييييو  و  ونمن إيدا :  :النفسييييييةالمرونة مقياس  أولا:

 ةيت ةره من اكث  المقةيوس اةيييييييييتجدامة مي قوةس الم ظنة النفسيييييييييوةت ظئسيييييييييتند مي ونةىة الى  (. 0220مي البفةة الع بوة )الجطفبت
المفهوم ا كلفنومي للم ظنة النفسوة. ظقد تم اختوةره ني ا لمة يتمت   ه من خصةئ  ةومومت ئة يةلوةت ظانت ةره الواة  مي ال حوث 

( مق ةت يلةب ينهة ظم  التدرم الجمةةي )ودروة  بف ة 05المقوةس من )النفسيوةت  مة يتاىم م  ابوعة العفنة المستهدمةت ظئتكو  
ودروة قلفلة ودا(ت م  إو اى  عض التعديات ظالحذط لكي يتنةةييب م  يفنة  -ودروة قلفلة -ودروة متوةييطة -ودروة  بف ة -ودا

 الدراةة ظيلى النحو ا تي:
 :هي أبعاد، أربعة المرونة النفسية: يتكون من مقياس ابعاد -أ 
 ةقة الف   ونفسه ظقدراته يلى ا) اى اللفد ظالنلةح  مة يقوم  ه. يظه فقرات(: 7الكفاءة الشخصية ) -
قدرة الف   يلى العم ت ظيدم ا ةييييييييتسيييييييييام يند  دظث يدم تحقف  يعمس هذا العةم   فقرات(:7الإصييييييرار والتماسيييييي  )-
 ا)هداط.
هي ةقته المطلقة  مة قدر للف   ظ  يأتي اقداره ا   حممة من الجةل  يز ظو ت  فقرات(: 6مقاومة التأثيرات السيييييلبية )- 

 ظا  ا)مكةر ظالعوااف اظ التفةيات ا وتمةعوة الغف  ةةرة   تؤة  يلى م ظنته النفسوة.

 المؤهل
 13.2 011  ولوم

 11.0 015  مةلورئوس
 00.2 32   توراه 

 سنوات الخبرة
 0S0 50.2 ةنوات Sاق  من 
 S5 05.2 (S-05من )

 00.0 52 ةنة (05)من اكث  
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ةلنلةحت زاز  هو قبول الف   لذاته ظا تضيييييييييةنه للمو  ةيييييييييمةته ا يلةووة  ةلفج  ظا يت فقرات(: 5تقبل الذات الإيجابي )- 
 ظالثقة  ةلنفس يلى ا ةتم ار مي مواوهة ا  داث الحوةتوة.

 : المرونة النفسيةصدب مقياس  -ب
 الصدب الظاهري: 

( مُحممةً من اظي ا ختصيييييييييييية  مي يلم النفس ظالت بوة ظا وتمةع؛ 00تَحق  الصييييييييييييدق اليةه ي  ع ض المقوةس يلى )
يييي لتقفوم الفق ات من  فث الونيييوحت ظالسيييامة  ة  نسييي ة ( ظبةيتم,ea.ve -اللغوئةت ظا نتمةى للأ عة . ظبةةيييتجدام معة لة ) ظً

(S2%( قومييييية محموييييية للقبول. ظاوم  المحممو  يلى وو ة معيم الفق اتت م   يييييذط الفق تفن  )من  عيييييد "الكفيييييةىة 0ت 2 )
 ( مق ة.03يلى )ال جصوة" لعدم اةتوفةئهمة المعةيف  المطلوبة. ظاةتق  المقوةس مي  ورته النهةئوة 

 ( يونل ال .0ظاللدظل ) 
 المرونة النفسية ( آراء المحكمين حول فقرات مقياس2) جدول

عدد فقرات  البعد
 التحكيم

عدد الفقرات  أرقام الفقرات التي تم تحكيمها
 بعد التحكيم

أرقام فقرات المقياس بعد 
 إضافة حذف تعديل التحكيم

 5-0 5 - 0 0 0 الأول
 00-2 0 - - 0 0 الثاني
 0S -03 2 - - - 2 الثالث
 03 -02 5 - - 0 5 الرابع
 - 03 - 03 1 05 الإجمالي

 الصدب التمييزي: -
تم تطبف  المقوةس يلى يفنة ي ييوائوة من ا)ا ةى ظمسييةيديهم مي مسييت ييفى  التمففزئة لفق ات المقوةس  ييدقللتحق  من 
( ابفب ظمسةيد ابفبت ظقد رتبت  روةت ام ا  العفنة يلى هذا المقوةس تصةيدية ظتم اختوةر ملمويتفن 022امةر العةم ولغت )

( م  ا من ام ا  العفنةت 00ملموية )( من الدروةت الكلوة للعفنة يلى المقوةست مضيييمت    %00محمفتفن تمثا  ايلى ظا نى )
(  روةت S.0(  روة ظانح اط معوةري )21.5(  روة  متوةط  سةوي )22-22ظقد ت اظ ت الدروةت الكلوة للملموية العلوة وفن)

(  روةت 3.5(  روة ظانح اط معوةري )02(  روة  متوةييييط  سييييةوي )S0-S1وفنمة ت اظ ت الدروةت الكلوة للملموية الدنوة وفن)
مت المقةرنة وفن هةتفن الملمويتفن  ةةيييييييتجدام ا خت ةر التةئي لعفنتفن مسيييييييتقلتفنت ظقد  سيييييييبت القومة التةئوة لك  مق ة ظقورنت ظت

(  روةت ظقد ايه ت النتةئل ا     الفق ات ممفزة ظلم 50(ت ظ روة   ئة)2.25( ينيد مسييييييييييييييتوت   لية )0.22 يةلقومية الليدظلوية )
 .(3تحذط اي مق ة  مة يونل ودظل )

 القوة التمييزية لفقرات مقياس المرونة النفسية للعينة الأساسية( 3جدول )
 

قم 
ر قرة

الف
 

 المجموعة المحكية

 ت
يمة

ق
 

 
ى  و

ست
م لالة
الد

 

 العليا%27 الدنيا27%
 الانحراف المعياري  المتوسط الانحراف المعياري  المتوسط

0 3.201 1.10683 1.000 1.01274 3.200- .000 
0 3.0S5 1.03912 1.000 1.28103 0.200- .005 
3 3.052 .98421 1.120 .74726 1.S0S- .000 
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 من اللدظل السةو  تبفن ا     الفق ات اات   لة إ صةئوة ظ  يوود اي مق ة معةم  تمففزهة نعول. 
 صدب البناء: -

 ت يتم من وهةت ظمن وهة اخ لل عدلتحقف  ال  يتم  سةب معةم  ارت ةط وف ةو  وفن  روة    ةؤال ظبفن الدروة الكلوة 
( 2.021ا  معةمات ا رت ةط تت اظح وفن ) اتضيييييييلت ظقد للمقوةس سيييييييةب معةم  ا رت ةط وفن  روة    مق ة ظبفن الدروة الكلوة 

ظل لم تحذط اي مق ات يلى النحو المبفن مي اللدظبةلتةلي  تظهذا يطةو   يييدق التمففزظتعتب   لهة  الة إ صيييةئوةت  ت(20S05ظ)
(1). 

 ( معامل ارتباط بيرسون بين فقرات مقياس المرونة النفسية والدرجة الكلية للبعد4) جدول
 العدد المجال بالمقياسارتباط  ارتباط الفقرة بالمقياس ارتباط الفقرة بالمجال الفقرة المجال

صية
شخ

ة ال
فاء
الك

 

0 2.550 2.022 2.22S 022 
0 2.S02 2.150 
3 2.020 2.301 
1 2.520 2.532 
5 2.530 2.102 

رار 
صيي
الإ س 

تما
وال

 

2 2.120 2.100 2.S05 
0 2.100 2.100 
S 2.302 2.302 

1 3.1S0 1.08735 1.023 .54171 5.00S- .000 
5 3.302 1.31071 1.1S0 1.02254 -4.121 .000 
2 0.000 1.24493 1.052 .93978 -4.631 .000 
0 3.0S5 1.03912 1.000 1.28103 0.200- .005 
S 0.012 1.06752 1.230 1.12090 -6.514 .000 
2 0.022 1.20304 3.555 .57981 -3.783 .000 

02 0.023 .49735 1.50S .50918 -5.060 .000 
00 0.222 0.322S 1.50S .70002 -2.383 .000 
00 3.000 0.3320 1.S01 2.1S33 -8.126 .000 
03 3.555 0.0522 1.S50 2.1522 -4.420 .000 
01 3.0S5 1.03912 1.000 1.28103 0.200- .005 
05 3.222 0.0123 1.223 2.0201 -4.571 .000 
02 3.230 0.0550 1.120 2.0201 -2.494 .000 
00 0.520 0.00S35 1.01S 2.21SS -5.165 .000 
0S 3.000 0.0510 1.120 2.223S -4.571 .000 
02 3.0S5 1.03912 1.000 1.28103 0.200- .005 
02 3.111 2.2330 1.202 2.0015 -5.165 .000 
00 3.333 0.013 1.302 2.0015 3.251- .000 
00 3.222 0.2013 1.520 2.020 2.0S0- .000 
03 3.0S5 1.03912 1.000 1.28103 0.200- .005 
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2 2.532 2.532 
02 2.3S2 2.3S2 
00 2.522 2.522 
00 2.201 2.201 

بية
سل
ت ال

ثيرا
التأ
مة 
قاو
م

 

03 2.322 2.322 2.003 
01 2.150 2.150 
05 2.021 2.021 
02 2.2SS 2.2SS 
00 2.51S 2.51S 
0S 2.120 2.120 
02 2.350 2.350 

ت 
يييذا
 الي
بييييل

تق بي
يجا
الا

 

02 2.301 2.301 2.211 
00 2.322 2.322 
00 2.120 2.120 
03 2.520 2.520 

  المرونة النفسية:ثبات مقياس  -
ت SPSS  ظبةخ ظال   ةةيييييتجدام الحزمة ا  صيييييةئوة لفة لقد اةيييييتجدم  سيييييةب معةم  الث ةت  ةلتلزئة النصيييييظوة ظمعةم  ا

ا  المقوةس يمل  اتسةقة  اخلوة مسةيد ابفبت ظتبفن  -( ابفب 022ظايه ت نتةئل التحلف  ا  صيةئي يلى العفنة الممونة من )
(ت ظبذل  ا يييييييييييييي ل المقوةس وةهز SS.2(ت ظبط ئقة التلزئة النصييييييييييييييظوة )S35.2ييةلوة  فث ولغ معةم  الث ةت الكلي لك ظن ةخ )

 ( يونل ال :5للتطبف  يلى العفنة النهةئوة ظاللدظل )
 ظن ةخ مقوةس الم ظنة النفسوة  ط ئقتي التلزئة النصظوة ظالفةى    ة ةت  (5) ودظل

 تصحيح مقياس المرونة النفسية: -
( للإوة ة يلى    مق ة هي )ودروة  بف ة 0-0-3-1-5( مق ة ظخمسيييييييية ودائ  )03تضييييييييمن المقوةس  صييييييييورته النهةئوة )

 - 5قةس )إيلةووة ت لهة ظقد ا توت المقوةس يلى مق ات ودروة قلفلة ودا(ت  -ودروة قلفلة -ودروة متوةييييييطة -ودروة  بف ة -ودا
( 2) ظاللدظل مقةظمة الذات السييلبوةت تقب  الذات ا يلةوي(.ت ا  يي ار ظالتمةةيي ت لكفةىة الذاتوةيوام  هي )ا 1( ظت ييتم  يلى 0

  يونل ال :
 ( تصحيح مقياس المرونة النفسية بعد التحكيم6جدول )
 الفقرات السلبية الفقرات الإيجابية أبعاد المقياس 
 - 5 -0 الكفاءة الذاتية 0

 المجال عدد الفقرات الفا كرونباخ التجزئة النصفية
 الملةل ا)ظل 5 2.250 2.220
2.025 2.01S 0 الملةل الثةني 
 الملةل الثةلث 2 2.002 2.050
 الملةل ال ا   5 2.203 2.200
2.SS 2.S35 03 المقوةس الكلي 
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 - 00 -2 ا   ار ظالتمةة  0
 - 0S -00 السلبوةمقةظمة الذات  3
 - 03-02 تقب  الذات ا يلةوي 1

 :تثبيت المتوسط النظري لمتغير المرونة النفسية -
مق ةت   (23)  روةت ظقد تم ا تسييية ه اةيييتنةً ا إلى يد  الفق ات ال ةلغ  (69)ولغ المتوةيييط الني ي لمقوةس الم ظنة النفسيييوة 

ظيلوهت مإ  المتوةيييط الني ي يُحسيييب  ضييي ب (. "ودروة متوةيييطة"اي خوةر )نقةط  (3) حفث تمث  الدروة المتوةيييطة لاةيييتلة ة 
ظئُعد هذا المتوةييييييييط محمًة م وعوًة لمقةرنة نتةئل ام ا   . روة (69)ت لومو  النةتل (3)الدروة المتوةييييييييطة  مي (23)يد  الفق ات 

  .العفنةت ظتحديد مستوت الم ظنة النفسوة لديهم
 انالباحثاعداد من  تنظيم الذاتمقياس ثانيا: 

ع فوة يتكو  من يملويةت م لمع فوية ل يةنيدظرات التي ت ي ا  تنيوم اليذاتمي نييييييييييييييوى الني ئية اتم ونيةى مقويةس تنيوم اليذات 
 :الآتوة لجطواتل ظااتوة تممن الف   من التحمم مي ةلو ه ظاهدامه. ظمقةً 

 الاطلاع على:-أ
 .تنيوم الذاتالدراةةت ظا) ووةت التي تنةظلت   -
 .تنيوم الذاتالتع ئفةت الني ئة ظا و ائوة لمصطلل  -
 .تنيوم الذاتا)ا  الني ئة التي تنةظلت  -
ا عةً ا إو ائوة يملوة ت الذين اوّرظا 80erom & 1.00,00ao(2007)النمةام التطبوقوة المسيييييييتمدة من  تة ةت  -

 التعلوموة ظالمهنوة.ت ظوعلوهة قةولة للقوةس ظالتطبف  مي البفةةت لعملوةت تنيوم الذات
مقوةس تةيلورت  مة ظ (ت 0222( ت ومية )م مت  ةم : 0225)ظلوم مفتست  مثي  تنيوم اليذاتالمقيةيوس التي تنيةظليت  -

  (0200مقوةس الفتاظي )ظ (ت 0200ت ت ومة ً  ه )0220مقوةس  وب  ةمفثت ظ (ت 0220ظر  مي   ةًتة:) 
 طرح الأسئلة المفتوحة:  -ب

تم ظنيي  يدة اةييةلة مفتو ة لعفنة ي ييوائوة ممونة من ي يي ظ  ابفب ظمسييةيد ابفب مي مسييت ييفى  للم  مق ات المقوةس
 . عة  المقوةساظالتي تحق  الهدط ال ئوس للدراةة ظت م  ومو   هفةة امةر العةمت

 تحديد أبعاد المقياس:   -ج
 الآتي:  المقوةس يلى النحو ا عة تم تحديد ت تنيوم الذات عد ا ااع يلى ا) ووةت ظالمقةيوس التي تنةظلت 

يُ يييييييف  هذا الُ عد إلى قدرة الف   يلى تحديد اهداط ظانيييييييحة تتنةةيييييييب م  مفوله : تحديد ا)هداط ظظنيييييييعهة :البُعد الأول
 .ظإممةنةتهت م  الح   يلى ا  تتضييمن هذه ا)هداط مسييتوت منةةييً ة من التحدي الذي يممن للف   من خاله تحقف  إنلةز معّةل

 .ا)هداط تتطلب الويي  إممةنةت الذات ظالقدرة يلى تجطوط مة يممن الو ول إلوه معلوًة معملوة ظن 
يتمث  هذا الُ عد مي متة عة الف   ) ائه ظةلو وةته اةنةى ةعوه نحو تحقف  ا)هداط : ظما يتهة م اق ة الذات :البُعد الثاني

الويي ظا نت ةه المستم ت  مة يُممِّن الف   من إو اى التعديات الازمة ظتتم هذه الم اق ة نمن إاةر من  .التي قةم وتحديدهة مس قًة
 .خال مسةر ا) اى لضمة  التقدم نحو الهدط

يُعبّ  هذا الُ عد ين قوةم الف    إااق ا مةم ااتوة يلى ةلو ه وهدط تقفوم مدت تقدمه : التقفوم ظالحمم الذاتي :البُعد الثالث
ظئُعد هذا التقفوم ااتوًة  طبوعتهت إا يجتلف ا)م ا  مي ابوعة ظمسييييتوت ا مةمهم اةييييتنةً ا إلى معةيف   .طاظ إخفةقه مي تحقف  ا)هدا

 . اخلوةت  ظ  ا  يمو  م هونًة  أ مةم الآخ ئن اظ اللمةية
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ئ يييييع   ةلفج  ته ظ يتعل  هذا الُ عد و  ظ  الفع  الداخلوة للف   تلةه ا ائهت  فث يُعزز اا: ا ةيييييتلة ةت الذاتوة :البُعد الرابع
ظتمث  هذه ا ةتلة ةت ًماً من  .ظال نية يند نلة ه مي ولو  اهدامهت اظ يعةقب نفسه  ةل عور  ةلذنب ظيدم ال نة يند ا خفةق

 .اًمةل التغذية ال اوعة الذاتوة التي تُسهم مي تعزئز الدامعوة ظن ط السلوك مستقباً 
 المقياس: صياغة فقرات -

 تمي المقوةس  ةةيييييييييتجا  ا وة ة من ا)ةيييييييييةلة المفتو ة ُ عدتم  يييييييييوةغة مق ات المقوةس يلى ًيييييييييم  وم  خب ئة لك  
( مق ة مي  ييييورتهة ا)ظلوة موزية 12)المقوةس ت لتصيييي ل يد  مق ات تنيوم الذاتااع يلى ا) ووةت ظالمقةيوس التي تنةظلت ظا 

 .تنيوم الذات ا عة  لت م  مقوةس اربعةيلى 
  :تنظيم الذاتصدب مقياس  -د
 الصدب الظاهري:  -

ي( ونقطة 00إو اىات التحموم السة قة من قب  الللنة العلموة ) =إلى لذات ا تنيوم خض  مقوةس (ت ظاُ قت معة لة ) ظً
حق  ت( للحمم يلى  ييييييييييييييا وية الفق اتت ظتم تعيديي  الفق ات التي غليب يلفهة مقت ح التعدي ت ظ ذط الفق ات التي لم S2%قط  )

( من 15ت 13( من  عد "م اق ة الذات ظما يتهة"ت ظالفق تفن )35النسيييييي ة المطلوبة اظ غلب يلفهة مقت ح الحذط. ظ ذمت الفق ة )
 .يونل ال ( 0) مرقظاللدظل  ( مق ة.13 عد "ا ةتلة ة الذاتوة"ت  فث اةتق  المقوةس مي  ورته النهةئوة يلى )

 تنظيم الذات فقرات مقياسآراء المحكمين حول ( 7)رقم  جدول
 

 البعد
عدد فقرات 
 التحكيم

عدد الفقرات  أرقام الفقرات التي تم تحكيمها
 بعد التحكيم

أرقام فقرات المقياس 
 إضافة حذف تعديل بعد التحكيم

 00-0 00 - - 1 00 الأول
 01-03 03 - 0 3 01 الثاني
 32 -02 00 - - 3 00 الثالث
 13 -30 0 - 0 0 2 الرابع
  13 - 3 00 12 الإجمالي

 : ي صدب التمييز ال -
( مق ةت رتبيييت  رويييةت ام ا  العفنييية يلى هيييذا المقويييةس 13للتحق  من القوة التمففزئييية لفق ات المقويييةس الممو  من )     

( من الدروةت الكلوة للعفنة يلى المقوةست مضييييييييييييمت    %00تصييييييييييييةيدية ظتم اختوةر ملمويتفن محمفتفن تمثا  ايلى ظا نى )
(  روة  متوةييييييييييييييط  سييييييييييييييةوي 020-055ت الدروةت الكلوة للملموية العلوة وفن)( م  ا من ام ا  العفنيةت ظقد ت اظ 00ملمويية )

(0S2.S( روة ظانح اط معوةري  )روة  متوةييييييييط 050-022(  روةت وفنمة ت اظ ت الدروةت الكلوة للملموية الدنوة وفن)3.2  )
 ةةيييييييييتجدام ا خت ةر التةئي  (  روةت ظتمت المقةرنة وفن هةتفن الملمويتفن00.32(  روة ظانح اط معوةري )010.23 سييييييييةوي )

(ت ظ روة 2.25( يند مسييييييييييتوت   لة )0.22لعفنتفن مسييييييييييتقلتفنت ظقد  سييييييييييبت القومة التةئوة لك  مق ة ظقورنت  ةلقومة اللدظلوة )
ت 05ت30ت 01ت 03ت 00ت 05ت ت0ت03ت  0(  روةت ظقد ايه ت النتةئل ا     الفق ات ممفزة  ةةييييييييييييييتثنةى الفق ات رقم)50  ئة)

تي  يةنت قومتهة الممفزة اق  من القومة اللدظلوة ظهي وهذا تعتب  غف  ممفزة ظلذل  اةييييييييييييييت عدت من المقوةس ظبةلتةلي ( ال30ت 32
 (S(  مة مي ودظل )02ت 05ت 01ت  00ت 00( مق ات ةلبوة)5( مق ة منهة )30يتكو  المقوةس من )
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 تنظيم الذاتلفقرات لمقياس لمعامل التمييز  (8) جدول رقم
 الفق ة غف   الة ا صةئوة -*

قم 
ر

قرة
الف

 

 المجموعة المحكية

 ت
يمة

ق
ى   و

ست
م لالة
الد

 

 العليا%27 الدنيا27%
 الانحراف المعياري  المتوسط الانحراف المعياري  المتوسط

0 1.000 233. 1.555 212. 0.212- 210* . 
0 3.000 0.051 1.000 500. 0.310- 0S2*. 
3 3.202 222. 1.333 S30. 0.S20- 225. 
1 3.0S5 0.010 1.120 S13. 1.030- 500. 
5 3.120 200. 1.201 025. 0.202- 225. 
2 3.520 0.050 1.000 0.051 0.222- .000 
0 3.296 1.170 4.814 .359 -6.385 2.20 
S 0.205 0.03S 3.SSS S10. -3.335 222. 
2 3.201 0.235 1.022 220. 1.10S- .000 

02 3.000 0.325 1.1S0 502. 1.302- 225. 
00 3.120 0.00S 1.052 021. 0.200- .003 
00 3.037 1.343 4.037 .939 -3.168 0.003 
03 3.023 0.025 1.555 220. 3.223- 1.000* 
01 3.SSS 233. 3.SSS 220. 0.232- .0092 
05 3.052 0.023 1.01S 0.030 0.000- 203*. 
02 3.50S 235. 1.222 0.222 0.S00- .000 
00 3.333 0.02S 1.023 510. 5.305- 232*. 
0S 3.023 0.025 1.022 001. 0.000- .000 
02 3.302 0.0S0 1.1S0 050. 1.000- 222. 
02 3.022 200. 1.000 S20. 3.000- .000 
00 0.50S 050. 1.000 220. S.200- .000 
00 3.000 0.302 1.1S0 022. 1.020- .000 
03 3.1S0 0.050 3.S01 S0S. 0.033- 023*. 
01 3.000 0.052 3.520 0.322 0.350- 0S3*. 
05 3.111 0.0S0 3.023 0.030 2.0S2- 135*. 
02 3.01S 1.378 4.111 .751 -3.187 .002 
00 0.205 0.200 1.201 202. 1.030- 222. 
0S 0.S50 0.033 1.052 .021 5.312- 222. 
02 0.52S 010. 1.030 2S0. 0.200- .000 
32 0.205 0.300 1.022 22S. 1.0S2- 222. 
30 3.120 0.100 1.50S 235. 3.323- 220. 
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( معةم  تمففزهة نيييييييييييييعول 30ت 32ت 05ت30ت 01ت 03ت 00ت 05ت ت0ت03ت 0)من اللدظل السييييييييييييةو  نلد ا  الفق ات 
 ظبةلتةلي تم  ذمهة.

 صدب البناء: -
لتحقف   ييدق البنةى يتم لذل   سييةب معةم  ارت ةط وف ةييو  وفن مق ات المقوةس ظالدروة الكلوة لل عد الذي تندرم تحته من 

 يونل ال . (2)نة وة ظبفن  روة     عد ظالدروة الكلوة للمقوةس من نة وة اخ تت ظاللدظل 
 ة الكلوة للمقوةسظالدرو ارت ةط وف ةو  وفن مق ات مقوةس تنيوم الذات( معةم  2ودظل )

 
 المجال الفقرة ارتباط الفقرة بالمجال ارتباط الفقرة بالمقياس ارتباط المجال بالمقياس العدد

11
1

 2.
S0

0
 

2.100 2.0S2* 0 
دهة

حدي
 ظت

اط
)هد

  ا
ظن

 
2.525 2.032* 0 
2.1S2 2.323 3 
2.223 2.100 1 
2.220 2.101 5 
2.503 2.3S0 2 
2.1S0 2.300 0 
2.021 2.250 S 
2.503 2.10S 2 
2.122 2.123 02 
2.250 2.5S0 00 
2.523 2.122 00 

2.
02

2
 

2.00S 2.200* 03 

ت 
ليييذا

ة ا
 اق ييي

م تهة
 ي

ما
ظ

 

2.505 2.521 01 
2.1S2 2.301* 05 
2.1S2 2.101 02 

30 0.S01 0.12S 3.120 0.505 0.132- 052*. 
33 3.01S 1.321 3.022 0.409 -3.374 225. 
31 0.000 0.051 1.111 050. 2.0S0- 222. 
35 0.50S 050. 1.003 220. S.200- .000 
32 3.SSS 050. 1.000 220. 0.022- 220.* 
30 3.223 232. 1.1S0 022. 0.130- 202.* 
3S 3.444 891. 4.000 840. 2.431- .019 
32 3.230 S20. 1.222 0.230 3.S25- 222. 
12 3.000 S10. 1.333 S00. 1.031- 222. 
10 0.205 S0S. 1.022 001. 2.100- 222. 
10 0.S50 S0S. 3.223 0.220 1.033- 222. 
13 3.888 1.120 4.666 .679 3.083- 003. 
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2.100 2.022* 00 
2.122 2.105 0S 
2.100 2.120 02 
2.322 2.352 02 
2.132 2.300 00 
2.201 2.200 00 
2.021 2.020* 03 
2.322 2.025* 01 
2.322 2.002* 05 

2.
02

2
 

2.322 2.530 02 

اتي
 الذ

حمم
 ظال

قفوم
الت

 

2.253 2.1S0 00 
2.23S 2.1S2 0S 
2.222 2.220 02 
2.522 2.355 32 
2.053 2.232 30 
2.530 2.021* 30 
2.251 2.501 33 
2.32S 2.323 31 
2.520 2.502 35 
2.220 2.032* 32 

2.
12

S
 

2.250 2.020* 30 
توة

الذا
 ة 

تلة
 ة

ا
 

2.205 2.130 3S 
2.522 2.312 32 
2.500 2.305 12 
2.22S 2.322 10 
2.02S 2.11S 10 
2.515 2.001 13 

 
 .تدل يلى ا  الفق ة غف   اله ا صةئوة 

غف   الة ا صةئوةت ظهذا  (30ت 32ت 30ت 05ت 01ت 03ت 00ت 05ت 03ت 0ت 0)يا ) من اللدظل السةو  ا  الفق ات 
 ( مق ة  ةلحة ظممفزة30يطةو   دق التمففزت ظبةلتةلي تم  ذط مق ات لوص ل يد  مق ات المقوةس )

 بالتجزئة النصفية والفا كرونباخ:  الذاتتنظيم ثبات مقياس  -ج
نة ظايه ت نتةئل التحلف  ا  صةئي يلى العفنة الممو   ظبةخ لفة تم  سيةب معةم  الث ةت  ةلتلزئة النصظوة ظمعةم  ا    

ا  المقويةس يملي  اتسييييييييييييييةقية  اخلوية ييةلوية  فيث ولغ معيةمي  الث ةت الكلي لك ظن ةخ مسييييييييييييييةييد ابفيبت ظتبفن  -( ابفيب 022من )
(2.S05( ت ظبط ئقة التلزئة النصييييظوة)2.SS0ت) انجفةض يج  فومة امة .للتطبف  المقوةس  ييييا وة ظتؤ د م تفعة قوم ظهي 

 :للآتي ال  إروةع فوممن ا) عة ت و قوة مقةرنة (0.581) الثةني للملةل ك ظن ةخ الفة معةم 
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 ا  يةً  تتأة  الفة معةم  قومة ا  إ صيييةئوةً  المع ظط ظمن مقطت مق ات (6) من الثةني الملةل يتكو   :الفق ات يد  قلة -
 .لانجفةض المعةم  مةل الفق اتت يد  ق  مكلمة المقوةس؛ مق ات  عد 

 ظبلغ وفداً  كة  الملةل لنفس النصظوة التلزئة معةم  ا  إ  الثةنيت للملةل "الفة" انجفةض رغم: النصظوة التلزئة ة ةت -
 .ا  صةئي التحلف  مي لايتمة  قةولة له الكلوة الدروة ظئلع  ال عد هذا ة ةتيؤ د  كةطٍ  مؤً  ظهو ت(0.713)

 ال عد لهذا السييت الفق ات  ول ا ةييتطاعوة العفنة ام ا  اةييتلة ةت مي الت ةين إلى ا نجفةض يعو  قد :المفهوم ابوعة -
ظبذل  ا ييييييي ل المقوةس وةهز للتطبف  يلى العفنة  .متعد ة تفسيييييييف ات تحتم  قد التي السيييييييلو وة لطبوعته ني اً  تحديداًت

 ( يونل ال 02النهةئوة ظاللدظل )
 والفاء كرونباخ التجزئة النصفية تيبطريقوأبعاده  لمقياس تنظيم الذاتالثبات  (11)جدول       

 المجال عدد الفقرات ثبات الفا كرونباخ التجزئة النصفية
 المجال الأول 02 2.022 2.003
2.003 2.5S0 2 المجال الثاني 
 المجال الثالث 2 2.031 2.005
2.2S0 2.030 0 المجال الرابع 
2.SS0 2.S05 30     ثبات المقياس الكلي 

 
 : تصحيح مقياس تنظيم الذات -و

( ظتعطى اظزا  02ت 05ت 03ت 00ت 00( مق ات ةييييييييييييلبوة )5( ا عة  منهة )1( مق ة موزية يلى )30يتكو  المقوةس من )
 -محةيد -موام  -(ت ظ د  لك  مق ة خمسيييييية ودائ  هي )موام    ييييييدة5-0ظبقوة الفق ات إيلةووة تعطى اظزا  )ت (0-5) يمسييييييوة

التقفوم ظالتحمم ت م اق ة الذات ظما يتهةت ظن  ا)هداط ظتحديدهةيوام  هي ) 1ظت تم  يلى غف  موام    دة(.  -غف  موام 
 الذاتيت ا ةتلة ة الذاتوة(.

 بعد التحكيم تصحيح مقياس تنظيم الذات( 11جدول )
 ةالفق ات السلبو الفق ات ا يلةووة ا عة  المقوةس 
 - 02 -0 ظن  ا)هداط ظتحديدهة 0
 00ت 00 02 -00 م اق ة الذات ظما يتهة 0
 05ت 03 05 -00 التقفوم ظالتحمم الذاتي 3
 02 30-02 ا ةتلة ة الذاتوة 1

 :تنظيم الذاتتثبيت المتوسط النظري لمتغير  -ز
مق ةت  (30)  روةت ظقد تم ا تسيييييية ه اةييييييتنةً ا إلى يد  الفق ات ال ةلغ (22) تنيوم الذاتولغ المتوةييييييط الني ي لمقوةس    

ظيلوهت مإ  المتوةيييط الني ي يُحسيييب  ضييي ب (. "ودروة متوةيييطة"اي خوةر )نقةط  (3) حفث تمث  الدروة المتوةيييطة لاةيييتلة ة 
ظئُعد هذا المتوةيييييييييط محمًة م وعوًة لمقةرنة نتةئل ام ا   . روة( 22)ت لومو  النةتل (3)الدروة المتوةيييييييييطة  ( مي30)يد  الفق ات 

  .لديهم تنيوم الذاتالعفنةت ظتحديد مستوت 
 ومناقشتها وتفسيرها دراسةعرض نتائو الخامساً: 

التعرف على مسيتوى المرونة النفسييية لدى الأطباء ومسيياعديهم بمحافظة ذمار. من خلال الإجابة على التسييا:ل الأول:  -1
 ؟ما مستوى المرونة النفسية لدى الأطباء ومساعديهم بمحافظة ذمار
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 اث مسيييييييتوئةتظللإوة ة يلى التسيييييييةجل تم وم   روةت ام ا  العفنة من اا ةى ظمسيييييييةيدين اا ةى ظتقسيييييييوم الدروةت إلى ة
 ( يونل ال : 00م تف ( ظتم  سةب التك ارات ظالنسب المةوئة لمستوئةت الم ظنة النفسوة ظاللدظل ) -متوةط  -)منجفض 

 التكرارات والنسب المئوية لمستويات المرونة النفسية (12جدول )
 
 
 
 
 

 
(ت ظئقعو  نييييييييييمن المسييييييييييتوت الم تف  مي S5–005( من ام ا  العفنة ت اظ ت  روةتهم وفن )%S.52ايه ت النتةئل ا  )

–51وفن )( ابفً ة ظمسييةيدًا يلى  روةت ت اظ ت 030وفنمة  صيي  ) ( ابفً ة ظمسييةيدًا.022الم ظنة النفسييوةت  فث ولغ يد هم )
S1( ونسيي ة )مي  فن  ةنت نسيي ة من  صييلوا يلى مسييتوت منجفض ) روةت وفن  (ت ظئقعو  نييمن المسييتوت المتوةييط.%32.2
 (.%2.3ت ظلم تتلةظز )م  ا ظا داَ  ( نةفلة53–03

عفنةت لظلمع مة المتوةييط العةم لمسييتوت الم ظنة النفسييوةت تم  سييةب المتوةييط الحسييةوي ظا نح اط المعوةري لدروةت ام ا  ا
(. ظ خت ةر الف ظق وفن المتوةيييييط الف نيييييي S00.00ظانح اط معوةري ) (S2.SS(  متوةيييييط قدره )005–52 فث ت اظ ت وفن )

 يونل ال .( 03ظاللدظل ) ( لعفنة ظا دةتgاخت ةر ) ة ( ظالمتوةط الحسةويت اةتجدم ال ة ث22)
 مقياس المرونة النفسية( الفروب بين المتوسط الحسابي والمتوسط الفرضي على 13جدول )

 يد  الفق ات×يتم  سةب المتوةط الف ني من خال المعة لة: ملموع خوةرات ا ةتلة ة/ يد هة *
 روةت ظهي اكب  من القومة التةئوة اللدظلوة ( 25.150)يتضيييييييل من اللدظل السيييييييةو   أ  القومة التةئوة المحسيييييييوبة قد ولغت     

(؛ ممة يعني 2.25( ظهو ا غ  من القومة المتبنةة )2.22) (ت ظقد ولغ مستوت الد لة المحسوب300(ت يند  روة   ئة )0.22)
لم ظنة ايتعل   متوةيييييييطةت العفنة يلى ومو  ا عة  مقوةس  ظفومة م تف . ا)ا ةى ظمسيييييييةيديهملدت  الم ظنة النفسيييييييوةا  مسيييييييتوت 

 :(01)ودظل كمة هو مونل مي  one sample T-Test ةةتجدام ا خت ةر التةئي لعفنة ظا دة  ة ال ة ثقةم  النفسوة
( نتائو الاختبار التائي للعينة لمقارنة المتوسط الحسابي لدرجات مقياس المرونة النفسية بالمتوسط 14جدول )

 الفرضي

 النسبة العدد المستوى  الدرجة
 %0.3 1 منجفض 23-53
 %39.9 131 متوةط 54-84

 %59.8 196 م تف  85-115
 %100 328 ا ومييييييةلي

 العدد عينة الدراسة
الانحراف  المتوسط الحسابي

 المعياري 
درجة  القيمة التائية

 الحرية
مستوى 
 الجدولية المحسوبة المحسوب الفرضي الدلالة

ا)ا ةى ظمسةيديهم  محةمية 
 امةر

328 69 86.88 12.872 25.150 0.66 327 0.00 

 م

ابعاد 
مقياس 
المرونة 
 النفسية

متوسط 
 المتوسطات

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

الوسط 
درجة  قيمة ت الفرضي

 الحرية
مستوى 
 الدلالة

مقارنة 
 الترتيب المتوسطات

الكفةىة  1
 4 اكب  من المتوةط 0.00 327 19.889 15 3.762 19.13 4.131 ال جصوة

 1 اكب  من المتوةط 0.00 327 15.083 21 4.894 25.08 4.076ا   ار  2
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ا  متوةط  روةت ام ا  العفنة مي ومو  ا عة  مقوةس الم ظنة النفسوة وةى ايلى من المتوةط الف ني. ( 01) ن من ودظلفتب    
 ا) عة   مة يلي: ظقد وةى ت تفب

(ت  الة يند  روة 05.2S3(ت ظالقومة التةئوة )00(ت ظمتوةط م ني )05.2Sال عد الثةني: ا   ار ظالتمةة ت  متوةط  سةوي )
 (.300  ئة )

 (.S3S.02(ت ظقومة تةئوة )0S(ت ظمتوةط م ني )00.23ال عد الثةلث: مقةظمة الذات ظما يتهةت  متوةط )
 (.03.323(ت ظقومة تةئوة )05(ت ظمتوةط م ني )02.01الذات ا يلةويت  متوةط )ال عد ال ا  : تقب  

 (.SS2.02(ت ظقومة تةئوة )05(ت ظمتوةط م ني )02.03ال عد ا)ظل: الكفةىة ال جصوةت  متوةط )
في ضييييوء  ولةلنتاظتفسيييييي  ت تُيه  النتةئل ا  ا)ا ةى ظمسييييييةيديهم  محةمية امةر يتمتعو   مسييييييتوت م تف  من الم ظنة النفسييييييوة   

يتس  ا رتفةع الملحوظ مي الم ظنة م  الط ح التفةيلي الذي ي ت الم ظنة "يملوة  ينةموة" تتطور  أنه  النموذج الدينامي للمرونة:
(. مطبوعة السييييييوةق المهني الطبي مي الومنت ظمة يف نييييييه من ergea0 ,g ai.0 0222من خال المواوهة المسييييييتم ة للتحديةت )

ةيييي ئعة مي وفةةت "يةلوة التحدي" ظنق  الموار ت قد يملت  يييييييييييييييييي "مُحفزات تكوظوة"  يييييقلت لدت الكوا ر الطبوة تلوةت اةييييتلة ةت 
  مةعوة نةنلةت ممة  وّل الجب ات الضةغطة إلى م   لتنموة الصا ة النفسوة ظالقدرة يلى اةتعة ة التواز .

مي ( نةتلة ين التكوئن ا)كة يiS-ySS.0a0E,8لموار  ًيييجصيييوة قوئة ) ئُعزت هذا المسيييتوت الم تف  إلى امتاك ام ا  العفنةظ      
ظالمهني الصيييةرم. مةلقدرة يلى اتجةا ق ارات مصيييف ئة مي غ ط الطوار  ظالعنةية الم  زة تتطلب نييي طةً يةلوةً لانفعة تت ظهو مة 

 .ممة ي م   ةئط  د ند ا  ت اق النفسي يُعد ووه  الم ظنة النفسوة. هذا "النضل المهني" يعزز من تقدي  الذات ظالفةيلوةت
( التي اكدت ا  الفةةت المهنوة اات المسييييؤظلوةت العةلوة تطور 0202؛ ظال ةرقت 0202تتف  هذه النتولة م   راةييييةت )مقب ت    

 مستوئةت م تفعة من الم ظنة  آلوة  قةى ظيوفي.
pppppاللتفن ةييييللتة مسييييتوت "متوةييييطةً"؛ ظئُفسيييي  هذا ا ختاط  (0200؛ ظالدظئ يت 0200النتولة م   راةييييتي )ًييييةلو ت  ظتجتلف

وت ةين "البفةة الضيييةغطة"؛ معفنة الدراةييية الحةلوة )اا ةى( تمتل  ا ظات مع فوة ظتدرئبوة   ارة ا)زمةت تفوق مة تمتلكه العفنةت مي 
 الدراةةت الم ةر إلفهة )معلمي رئلت ةفدات معنفةت(.

على التسيييا:ل الثاني: ما  لدى الأطباء ومسييياعديهم بمحافظة ذمار. من خلال الإجابة التعرف على مسيييتوى تنظيم الذات -2 
 ؟لدى الأطباء ومساعديهم بمحافظة ذمار مستوى تنظيم الذات

تم وم   روةت ام ا  العفنة من اا ةى ظمسيييييييةيدين اا ةى ظتقسيييييييوم الدروةت إلى ةاث مسيييييييتوئةت  تيلى التسيييييييةجل للإوة ة
 ( يونل ال : 05ظاللدظل ) تنيوم الذاتظتم  سةب التك ارات ظالنسب المةوئة لمستوئةت  م تف ( -متوةط  -)منجفض 

 
 
 
 

 ظالتمةة 

3 
مقةظمة 
الذات 

 ظما يتهة
 2 اكب  من المتوةط 0.00 327 19.838 18 4.501 22.93 4.930

الذات تقب   4
 3 اكب  من المتوةط 0.00 327 23.393 15 3.668 19.74 4.738 ا يلةوي

  0.00 327 25.150 69 12.872 86.88 17.875 الملميييوع الكلي
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 المئوية لمستويات تنظيم الذات ( التكرارات والنسب15) جدول
 
 

                            
 
 

 
(ت اي نيييييييييمن المسيييييييييتوت 002–00( من ا)ا ةى ظمسيييييييييةيديهم  صيييييييييلوا يلى  روةت وفن )%51.2ايه ت النتةئل ا  )

 ( م ً ا.000المتوةطت  عد  )
 (ت  فةرق  سيييوط%12.2(ت اي نيييمن المسيييتوت الم تف  ونسييي ة )025–000( م ً ا يلى  روةت وفن )050وفنمة  صييي  )

 (.02–33مي  فن لم ييه  اي من ام ا  العفنة مي المستوت المنجفض ) ين الفةة المتوةطة.
–S3ظلتحلف  هذه البوةنةت إ صييييييةئوًةت تم  سييييييةب المتوةييييييط الحسييييييةوي ظا نح اط المعوةري للدروةتت  فث ت اظ ت وفن )

ت ظهي اكب  من القومة اللدظلوة (02.220)(. ظبلغت القومة التةئوة 03.232( ظانح اط معوةري )002.00(  متوةط قدره )012
(ت ممة ي ييييييف  إلى ا  مسييييييتوت تنيوم الذات لدت 2.25( ظهو اق  من )2.22(ت ظمسييييييتوت   لة )300( يند  روة   ئة )0.22)

عفنة ظا دةت  مة ( لgاخت ةر ) ة ظ خت ةر الف ظق وفن المتوةيييط الف نيييي ظالمتوةيييط الحسيييةويت اةيييتجدم ال ة ث .متوةيييطام ا  العفنة 
 .( يونل ال 02) يونل اللدظل

 ابي والمتوسط الفرضي على مقياس تنظيم الذات( الفروب بين المتوسط الحس16) جدول
 

 يد  الفق ات×يتم  سةب المتوةط الف ني من خال المعة لة: ملموع خوةرات ا ةتلة ة/ يد هة *
القومة التةئوة اللدظلوة  مناكب  (  روةت ظهي 02.220قد ولغت ) المحسييوبةمن اللدظل السييةو   أ  القومة التةئوة  يتضييل

(؛ ممة يعني 2.25)من القومة المتبنةة  و ا غ ظه( 2.22) المحسوب مستوت الد لة(ت ظقد ولغ 300يند  روة   ئة )(ت 0.22)
 ا  مستوت تنيوم الذات لدت ام ا  العفنة م تف .

 one sampleةر التةئي لعفنة ظا دة اةتجدام ا خت  ت العفنة يلى ومو  ا عة  مقوةس تنيوم الذاتظفومة يتعل   متوةطة
T-Test  ( 00) ودظلهو مونل مي  مة : 

 رضيبالمتوسط الف المتوسط الحسابي لدرجات مقياس تنظيم الذات ( نتائو الاختبار التائي للعينة لمقارنة17) جدول

 النسبة العدد المستوى  الدرجة
 %0.0 0 منجفض 02 -33
 %54.0 177 متوةط 002 -77

 %46.0 151 م تف  025 -121
 %100 328 ا ومييييييةلي

 العدد الدراسةعينة 
الانحراف  المتوسط الحسابي

 المعياري 
درجة  القيمة التائية

 الحرية
مستوى 
 الجدولية المحسوبة المحسوب الفرضي الدلالة

ا)ا ةى ظمسةيديهم 
  محةمية امةر

823 69 111611 689689 26.997 6969 823 0900 

 م
ابعاد 

مقياس  
 تنظيم الذات

متوسط 
 المتوسطات

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

الوسط 
 قيمة ت الفرضي

درجة 
 الحرية

مستوى 
 الدلالة

مقارنة 
 الترتيب المتوسطات

ظن   1
 1 اكب  من المتوةط 0.00 327 27.036 30 6.368 39.51 9.506ا)هداط 
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ب ت ظوةى ت تفمتوةييييييييطيتضييييييييل من اللدظل السييييييييةو  ا  متوةييييييييط  روةت ام ا  العفنة مي ومو  ا عة  مقوةس تنيوم الذات 

 ا  عة  يند ا)ا ةى ظمسةيديهم يلى النحو الآتي: 
 (.00.232(ت ظقومة تةئوة )32م ني )متوةط (ت ظ 32.50ال عد ا)ظل: ظن  ا)هداط ظتحديدهةت  متوةط )

 (.05.112(ت ظقومة تةئوة )00(ت ظمتوةط م ني )32.21التقفوم ظالحمم الذاتيت  متوةط )ال عد الثةلث: 
 (.01.052)(ت ظقومة تةئوة 00(ت ظمتوةط م ني )01.22ال عد الثةني: م اق ة الذات ظما يتهةت  متوةط )

 (.02.505(ت ظقومة تةئوة )0Sم ني )متوةط (ت ظ 00.23ال عد ال ا  : ا ةتلة ة الذاتوةت  متوةط )
نة يلى ئممن تفسييف   صييول العفت ظ    مسييتوت متوةييط من تنيوم الذاتايه ت النتةئل ا  ا)ا ةى ظمسييةيديهم يتمتعو ظقد 

لدت الكة ر الطبي مي محةمية امةر تجضيي  لعملوة "اةييتهاك الموار  المع فوة. مومقةً لي  تنيوم الذات  أ  يملوة مسييتوت "متوةييط"
(oaoir0a0 0220 ت يعتمد تنيوم)يلى ةاث يملوةت رئوسة: )م اق ة الذاتت ظ مم الف   يلى ا ائهت ظا ةتلة ة الذاتوة(.  الذات

مع فوةت لظمي ي  وفةة العم  الطبي الممثفةت قد يسييييييتنزط الت  فز العةلي يلى المهةم ا و ائوة ظالسيييييي ئ ئة وزىاً  بف اً من الموار  ا
العم ت  ظ  ا  يصيي  للمسييتوت "الم تف  وداً" الذي يتطلب مةئضييةً من الطةقة  يعم   مسييتوت "كةطٍ"   ارة ممة يلع  تنيوم الذات

  النفسوة ظالذهنوة غف  المتوم  مي وفةةت العم  المز  مة.
عة من يتأة  ويييييييي "التغذية ال او ي ت ا  تنيوم الذات( للض ط الذاتي  فث 1.00,00aoنموام ) مي نوى ظتفس  النتولة

تطل ةت المهنوة العةلوة ظبفن محدظ ية ا ممةنةت المتة ة )كمة ظر  مي التق ئ  ا  صييييييييييييييةئي السيييييييييييييينويت البفةة". إ  الت ةين وفن الم
( قد يضيييييييي  الكة ر الطبي مي  ةلة من "التكول المتواز "؛  فث يضييييييييط  الطبفب لموازنة انفعة ته ظق اراته  مة يتوام  م  0200

 توةط ظلوس م تفعةًت  آلوة ظقةئوة لتلنب ا نهةك الفك ي. مستوت م متةح معلوةًت ظهو مة يفس  يهور تنيوم الذاتال
( التي اًيييييييةرت 0200ت 8ata0؛ 0203ظلل بط التحلفلي  ةلدراةيييييييةت السييييييية قة تتف  هذه النتولة م   راةيييييييةت )ظ و  ظالز فليت  

ه  قدر مة تسمل نيوم ااتيملوة م ت طة وييييي "السوةق الضةغط"؛ مةلف   يمف  لت وت المتوةطت ممة يعزز م نوة ا  تنيوم الذاتللمست
  ه الي ظط المحوطة.

( اللتفن ةيييللتة مسيييتوت "م تفعةً"ت فوعو  إروةيه 020S؛ ظيبد ا)مف ت 020Sظامة اختاط النتولة م   راةيييتي )اللبوريت 
ةمت  جاط هيلموةً إلى "ابوعة البفةة"؛  فث اُ قت تل  الدراةيييييةت مي وفةةت اكة يموة )ال ة( تتمفز وونيييييوح ا)هداط ظودظلة الم

ام اً  ن تنيوم الذاتلوة م"البفةة الطبوة" التي تتسم  ةلع وائوة ظالمفةوآت )الحة ت الطةرئة(ت ممة يلع  الحفةظ يلى ظتف ة ةةوتة ظية
 اكث   عوبة ظتعقفداً.

 
 

 ظتحديدهة

م اق ة الذات  2
 3 اكب  من المتوةط 0.00 327 14.156 21 3.834 24.00 2.997 ظما يتهة

3 
التقفوم 
ظالحمم 
 الذاتي

 2 اكب  من المتوةط 0.00 327 15.446 27 4.272 30.64 3.44

ا ةتلة ة  4
 4 اكب  من المتوةط 0.00 327 20.515 18 4.086 22.63 3.50 الذاتوة

  0.00 327 26.997 96 13.936 116.77 20.774 الملميييوع الكلي
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 الأطباء ومساعديهم بمحافظة ذمار.لدى  المرونة النفسية وتنظيم الذاتالتعرف على طبيعة العلاقة بين  -3
دى ل المرونة النفسييية وتنظيم الذات: هل توجد علاقة ذات دالة إحصييائية بين الثةلث . من خلال الإجابة على التسييا:ل

 ؟الأطباء ومساعديهم بمحافظة ذمار
 :(0S) هو مونل مي ودظل مة اةتجدام معةم  ارت ةط وف ةو   ت تمللإوة ة يلى التسةجل

 ارتباط بيرسون  باستخدام معاملعينة الدراسة لدى  النفسية وتنظيم الذاتالمرونة  بين العلاقة (18) جدول رقم   

 المرونة النفسية
 مقياس تنظيم الذات

 درجة الحرية مستوى الدلالة معامل ارتباط بيرسون  العدد
 30S .047 .400 300 ال عد ا)ظل/ الكفةىة ال جصوة
 30S .081 .145 300 ال عد الثةني/ ا   ار ظالتمةة 

 30S .072 .193 300 ال عد الثةلث/ مقةظمة الذات ظما يتهة
 30S .171* .002 300 ال عد ال ا  / تقب  الذات ا يلةوي

 30S .118* .032 300 مقوةس الم ظنة النفسوة  م 
معةم   ت  فث ولغالم ظنة النفسيييييييوة ظتنيوم الذات ايه ت نتةئل الدراةييييييية ظوو  ياقة ارت ةاوة موو ة  الة إ صيييييييةئوةً وفن

ةنهة   ظئممن تفسف  النتولة( ظلكنهة تصنف  عاقة "نعوفة". 2.25(ت ظهي ياقة ا  ية  الة يند مسيتوت )00Sا رت ةط )ر= .
مي تأكفده يلى ا  الم ظنة النفسييييييييوة تعم   نيةم تنيومي مط ي يسييييييييةيد الف    oBoaooB0 0221 تتف  وزئوةً م  مة اهب إلوه

 اره الويوفي. إ  نييييعف ا رت ةط ا  صييييةئي يُ ييييف  إلى ا   اً من المتغف ئن يعم  مي "مسييييةر ظيوفي" يلى الحفةظ يلى اةييييتق
تنففييذييية"   ارة  "تلويية يلى التواز ت يمثيي  تنيوم الييذاتمجتلف لييدت الطبفييب؛ مبفنميية تمثيي  الم ظنيية "قييدرة  مييةعويية" للتعييةمي ظالحفييةظ 

 v.i.,og, الطبويية؛  فييث قييد يمتليي  الطبفييب م ظنيية يييةلويية للتحميي  ) المهييةم. هييذا الفصيييييييييييييي  الويوفي يعمس ابوعيية الممييةرةييييييييييييييية
y0at,0gB0Eملوةت "تنيوم وة لتفعف  ي(ت لكن ني اً لضييف  الوقت ظ ثةمة الحة ت ظالضييغوط المفدانوةت قد   تتةح له الف  يية الكةف

 إ صةئوةً. " المنهلوة  ةلتجطوط الطوئ  ظالتقفوم الذاتيت ممة وع  ا رت ةط وفنهمة محدظ اً الذات
( لفيييديم اا ظ يييةت 2.000) يلى ارت يييةط  ال م  تنيوم اليييذاتويييةى تف   ُ عيييد "تقبييي  اليييذات ا يليييةوي" وتسييييييييييييييلفييي  ا ظقيييد 

Rogers,(1961)ح ر  اع النفسييي الداخليت ممة ي؛  فث إ  الطبفب الذي يتقب  إممةنةته ظ دظ ه المهنوة يمو  اق  ي نيية للصيي
الفعةلة. مةلتوام  م  الذات هنة يُعد  مثة ة "المنةخ النفسيييييييييي المسيييييييييتق " ظالوقو   نيوم الذاتئووههة نحو يملوةت ته النفسيييييييييوة ظ اةقت

 المح ك الذي يُممّن الطبفب من اةتثمةر موار ه المع فوة مي ن ط ةلو ه ظتطوئ  ا ائه المهني رغم التحديةت.
يتأة   فةيلوة الف   مي مواوهة  الذاتا  تنيوم  oaoir0a (0220(مي نييوى الني ئة المع فوة ا وتمةعوة لييييييييييييييي تفسيي  ظ  

   ييييييييييييييم   الت مقد يعو  ال  إلى ا  هذه يوم الذاتتن)كة  يييييييييييييي ار ظالكفةىة( لم ت ت ط والتحديةت. ظبمة ا  ا عة  الم ظنة ا)خ ت 
ملوةت (  آلوة  قةىت اكث  من تووههة نحو "الع,v.i.,o0, ا) عية  ليدت ا)ا يةى مووهية نحو "ا ةييييييييييييييتم ار المهني" ظالصييييييييييييييمو  )

 eaEEag ,g ( 0201(ظ راةيية تatr,i ,g ai ( 0200 (( ا و ائوةت ظهو مة يتسيي  م  نتةئل  راةييةtriag.Bo, التنيوموة" )
ai . 

(ت فوُعزت يلموةً إلى اختاط ابوعة 020Sمة اختاط النتولة م  الدراةيييةت التي ظودت ارت ةاةً "م تفعةً" )كدراةييية مقب ت أ
تعو  مي وفةة اق  تعقفداً تتول للم ظنة ا  تنعمس م ةًيييييييييييي ة يلى تنيوم المذاك ة ظالوقتت  جاط "البفةة  العفنة؛ مةلعفنةت الطاووة

الطبوة" التي تتسيييييم وت يييييتت ا نت ةه ظنيييييغط الطوار ت ممة يحد من قدرة الم ظنة الفط ئة يلى التحل  الكةم  إلى مهةرات تنيوموة 
 إو ائوة.
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 فقًاو الأطباء ومسيياعديهم في المسييتشييفيات الحكومية بمدينة ذمار لدى  النفسيييةالمرونة الفروب في  التعرف على -4
 )الجنس، المؤهل، سنوات الخدمة، الحالة الاجتماعية(لمتغير 
 التعرف على الفروب في مستوى المرونة النفسية وفقًا لمتغير الجنس: -أ

ظبلغ المتوةط  تقوةس الم ظنة النفسوةيلى م تمعوةرئةظا نح امةت ال تتم اةتج ام المتوةطةت الحسةووةت للتحق  من الهدط
(  روة S2.21) (ت ظبلغ المتوةيييييييييط الحسيييييييييةوي لعفنة ا نةث01.02(  روة  ةنح اط معوةري )SS.10) الحسيييييييييةوي لعفنة الذ ور

( يونييل 02) دظلظو، ا خت ةر التةئي لعفنتفن مسيتقلتفناخت ةر  ة ظلمع مة الف ظق وفنهم اةيتجدم ال ة ث( 00.2 ةنح اط معوةري )
 ال .

 ( الفروب في مستويات المرونة النفسية لدى افراد العينة تبعا لمتغير الجنس11جدول )

ايه ت النتةئل يدم ظوو  م ظق اات   لة إ صيييييييةئوة مي مسيييييييتوت الم ظنة النفسييييييييوة وفن الذ ور ظا نةثت  فث  ةنت القومة     
(. ظرغم ظوو  ت ةين اظول مي المتوةييطةت الحسييةووة لصييةلل الذ ور 0.22( اق  من القومة اللدظلوة )0.102التةئوة المحسييوبة )

(SS.05( مقةو  ا نةث )S2.03ت إ  انه)  .غف   ال ا صةئوة 
يممن تفسيييييف  هذه النتولة مي نيييييوى "تمةة  السيييييوةق المهني" )ني ئة التكول ا وتمةيي(:  أ  البفةة المهنوة مي القطةع الصيييييحي 

د" ) ت مإ  الم ظنة النفسييييييييييييوة تت ييييييييييييم  من oBoaooB( 0221( للجب ات ا نفعةلوة؛ مومقةً لمنيور)yerai.,,0تعم   عةم  "مُو ِّ
المسييييتم  م  الضييييغوط. ظبمة ا  ا)ا ةى ظمسييييةيديهم )ا وراً ظإنةةةً( يتع نييييو  لذات السييييوةقةت السيييي ئ ئة الح وةت خال التفةي  

ظالمسييؤظلوةت ا)خاقوة ظالمجةا  المهنوة مي مسييت ييظوةت امةرت مإ  هذا "التطبو  م  الضييغط" انتل لديهم مهةرات تكول متقةربةت 
 ةت الويوظوة المو دة". فث تذظب الفوارق اللندرئة امةم "المتطل 

ظمي نوى "تلةظز ا) ظار اللندرئة" )ا) اى المهني(: تُ ف  هذه النتولة إلى ا  الم ظنة النفسوة مي المفدا  الطبي تُعد "كفةىة     
ةظز لمهنوة" اكث  من  ونهة "ةيييمة ًيييجصيييوة" م ت طة  ةللنس. مة) ظار الويوظوة  اخ  المسيييت يييفى تتطلب التزامةً ظمعةيف  ا اى تت

التقسييييومةت اللندرئة التقلفديةت ممة يلع  "الهوئة المهنوة" هي المحد  ا)ةييييةةييييي لاةييييتلة ةت النفسييييوة. ظهذا يتف  م  الط ح الذي 
لمواوهة متطل ةت  تتطور   م  متسةظٍ لدت اللنسفن فعةلوةً ظقدرة يلى تنيوم الذاتي ت ا  التن ةة المهنوة للأا ةى تُكسبهم ة ةتةً ان

 المهنة.
؛ ظيةودين 0200؛ الجضيييييييييييييي ت 0200؛ ًييييييييييييييةلو ت 0200؛ ال  ف ةتت 0200تتف  هذه النتولة م   راةييييييييييييييةت    من )الك بيت 

(ت ممة يعزز م نوة ا  المتغف ات النفسوة ا يلةووة  ييييييي "الم ظنة" تمف  إلى ا ةتق ار ظالت ة ه وفن اللنسفن مي 0202ظال  قةظيت 
 البفةةت المؤةسوة المنيمة.

( اللتفن ظودتة م ظقةً لصييييييييييييييةلل الذ ورت فوممن إروةيه 0200؛ ظيمةرةت 0202تاط النتولية م   راةييييييييييييييتي )ال يةرقت امية اخ     
إ صيةئوةً إلى "ابوعة العفنة"؛  فث اُ قت تل  الدراةةت يلى ااب اللةمعةت ظالمدارس. مفي الم ا   العم ئة الم م ة )الطل ة(ت 

ندرئة  ظراً مي ت ةين الم ظنةت وفنمة مي "البفةة المهنوة الطبوة"ت تف ض الجب ة المفدانوة قيد تلعيب التن ييييييييييييييةية ا وتميةعوة ظا) ظار الل
 نضلةً انفعةلوةً يقل  من تأةف  متغف  اللنس لصةلل "ا  ت افوة الويوظوة".
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 الفروب في المرونة النفسية وفقًا لمتغير الحالة الاجتماعية: التعرف على -ب
زب(ت الحةلة ا وتمةعوة )اي لمتغف  ةت عً  تظا نح امةت المعوةرئة تالمتوةييييييييييطةت الحسييييييييييةووةت تم اةييييييييييتج ام ظلتحقف  الهدط

لمعرفة  ANOVAتحليل التباين الأحادي ت ظلمع مة الف ظق وفنهم اةيييييتجدم اخت ةر قوةس الم ظنة النفسيييييوةيلى م )متزظم(ت )ارم (
 ( يونل ال .02) ظودظل الحالة الاجتماعيةالفروب بين استجابات أفراد العينة وفق متغير 

 ( الفروب في مستويات المرونة النفسية لدى افراد العينة تبعا لمتغير الحالة الاجتماعية21جدول )

  لة إ صةئوة مي مستوت الم ظنة ( يدم ظوو  م ظق اات eo,-1aE W eaWايه ت نتةئل تحلف  الت ةين ا) ة ي )
النفسييييييييييييييويية لييدت ا)ا ييةى ظمسيييييييييييييييةيييديهم تُعزت لمتغف  الحييةليية ا وتمييةعويية )ايزبت متزظمت ارميي (. ظرغم الت ييةينييةت اليييةه ئيية مي 

 ( لم تص  لمستوت الد لة.Fالمتوةطةتت إ  ا  القومة الفةئوة )
(:  أ  الم ظنة 8B0.ai 8rmmB0g ye,B0Eديم" )ظئممن تفسييييييف  لوةب الف ظق مي نييييييوى ني ئة "تعد  مصيييييية ر ال     

(ت   تعتمد يلى مصيييييييييييدر ظا د للديم )كةلزظام(ت و  يلى "مةيلوة نيةم الديم" oBoaooB0 0221النفسيييييييييييوةت  مة ي اهة وونةنو )
دت العةزبفن اظ ل المتةح للف  . مفي السيييوةق الومنيت تعوض "ا)ةييي ة الممتدة" ظال ظا ط ا وتمةعوة القوئة النق  المحتم  مي الديم

(ت مإ  الم ظنة تن ييييييأ من التفةي  م  البفةة؛ لذا مإ  "الديم المهني" المت ة ل وفن ergea0 ,g ai.0 0222ا)رام . ظمن منيور )
الزماى مي المسييييت ييييفى ي ييييم  ًيييي مة امة  اوتمةيي تو د مسييييتوئةت الصييييمو  النفسييييي لدت ام ا  العفنة  غض الني  ين  ةلتهم 

 ا وتمةعوة.
(: مةلتقفوم المع مي للمواقف هو المحد  لاةيييييييتلة ة ea,a0rv & FBim0aoي نييييييوى "النموام المع مي للضيييييييغوط" )ظم 

النفسيييييوة. ظبمة ا  ا)ا ةى ظمسيييييةيديهم يجضيييييعو  لذات "المقومةت المهنوة" ظالضيييييغوط السييييي ئ ئة المو دة مي محةمية امةرت مإ  
مُكتسيييي ة" تتلةظز الي ط ا وتمةيي ال ييييجصييييي. مةلطبفب )المتزظم اظ  اةييييت اتولوةت المواوهة لديهم ا يييي حت "اةييييتلة ةت مهنوة

ا)يزب( يواوه اات التحديةت ا)خاقوة ظا نسيييييييييييةنوةت ممة يصيييييييييييه  م ظقهم ا وتمةعوة مي قةلب "ا  ت افوة النفسيييييييييييوة" المطلوبة 
 لاةتم ار مي العم .

لحفةظ  ت مإ  ا)م ا  يمفلو  لتطوئ  مهةراتهم النفسيييييوة ل( مي الحفةظ يلى الموار lBoSBiiظتفسييييي  هذه النتولة ظمقةً لني ئة )
 ظ   –يلى موار هم المهنوة. إ  ابوعة العم  الطبي مي وفةة "ًيييييييييييييحوحة الموار " )كمة هو الحةل مي امةر( تف ض يلى اللمو  

وتمةعوة( وة )كةلحةلة ا تطوئ  مسيييييييييييتوت م تف  من الم ظنة  آلوة  قةى ظيوفيت ممة قل  من اة  المتغف ات الديموغ اف –اةيييييييييييتثنةى 
 لصةلل "الض ظرة المهنوة".

( التي لم تلد م ظقةً تُعزت للحةلة ا وتمةعوةت ممة يعزز ا ةييييييييتنتةم  أ  0200تتف  هذه النتولة م   راةيييييييية )ًييييييييةلو ت  
 الم ظنة ونةى  ينةمي يتأة   ةلجب ة الت اكموة اكث  من المتغف ات الو ظوة.
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غف  مي  ثف  من الدراةةت السة قة إلى "محدظ ية النطةق العم اني" لعفنةتهة )ااب ظم اهقفن(ت ظئُعزت يدم إ رام هذا المت 
وفنمة تنف   الدراةييييييية الحةلوة وتطبوقه يلى يفنة مهنوة نةنيييييييلة. ظهذا الت ةين يؤ د ا  الم ظنة لدت "ال ةلغفن المهنففن" تصييييييي  إلى 

 اق  تأة اً  ةلتحو ت ا وتمةعوة ال جصوة مقةرنة  م ا   النمو ا)خ ت. ( تلعلهة,eiagBo.0 8gagم  لة من ا ةتق ار النسبي )
 الفروب في المرونة النفسية وفقًا لمتغير المؤهل: التعرف على -ج

ثةنوئة(ت المؤه  ) ولوم  عد ال لمتغف  ةت عً  تظا نح امةت المعوةرئة تظلتحقف  الهدطت تم اةيييييييييتج ام المتوةيييييييييطةت الحسيييييييييةووة
 ANOVA تحلف  الت ةين ا) ة يت ظلمع مة الف ظق وفنهم اةيييييييييييتجدم اخت ةر قوةس الم ظنة النفسيييييييييييوةيلى م  توراه()) مةلورئوس(ت 

 يونل ال .( 00)ظاللدظل  المؤه لمع مة الف ظق وفن اةتلة ةت ام ا  العفنة ظم  متغف  
 المؤهل العلمي( الفروب في مستويات المرونة النفسية لدى افراد العينة تبعا لمتغير 21جدول )

( يدم ظوو  م ظق اات   لة إ صيييييييةئوة eo,-1aE W eaWايه ت نتةئل تحلف  الت ةين ا) ة ي )من اللدظل السيييييييةو      
ومة المؤه  العلمي ) ولومت  مةلورئوست   توراه(؛  فث ولغت قمي مسييتوت الم ظنة النفسيييوة لدت ا)ا ةى ظمسيييةيديهم تُعزت لمتغف  

 (.2.25(ت ظهي قومة غف   الة إ صةئوةً يند مستوت )2.002)ط( المحسوبة )
وةً (:  أ  الم ظنة النفسيييييييوة مي المفدا  الطبي تُعد "نتةBio ظئممن تفسيييييييف  لوةب الف ظق مي نيييييييوى "ني ئة التعلم  ةلجب ة" )     

من  ونهة "تحصييفاً اكة يموةً". مومقةً لمنيور التعلم  ةلجب ةت مإ  المواوهة الم ةًيي ة للأزمةت السيي ئ ئة مي مسييت ييظوةت مفدانوةً" اكث  
( تو د اةييتلة ةتهم النفسييوة. ظبنةىً يلوهت مإ  الطبفب e0a0g.0ai rBm.otامةر تصييق  لدت الكة ر الطبي تلوةت مواوهة يملوة )

الطبي )الحة   يلى الدولوم( ينصه ا  مي "ووتقة مهنوة" ظا دة تف ض يلفهمة اات القدر من  )الحة   يلى الد توراه( ظالمسةيد
 الصمو  النفسي لاةتم ارت ممة يلع  "الجب ة المفدانوة" هي المتغف  الحةكم للم ظنة ظلوس الدروة العلموة.

 oBoaooB( 0221 ة ةييييييتنة  إلى اا ظ ةت) (oBoaooBظئممن تفسيييييف  لوةب الف ظق  مبدا "تسييييييةظي العبى المهني" )       
 ول الم ظنية  عملوية تفةيلوةت نلد ا  "الحدث الضييييييييييييييةغط" مي البفةة الطبوة )مث  التعةم  م  الحة ت الح وة اظ نق  الموار ( 

 ظرة إلى تمةة  ضيمةرس تأةف اً متسيةظئةً يلى  ةمة الكوا ر الم ةر ة مي العملوة العاووة. هذا التمةة  مي " لم التحدي" يؤ ي  ةل
مي "تلوةت الدمةع النفسييييي". مةلم ظنة هنة تعم   آلوة  قةى ظيوفي يت ييييةر هة اللمو  لمواوهة السييييوةق المهني المو دت ظهو مة يقل  

 من ا)ة  النسبي للمؤه  العلمي مي ت مف  الفوارق النفسوة.
وة السييومولوووةت قد ي ييف  لوةب الف ظق إلى ظ ييول من النة  (:B00ai.,ag.Bo BS 8g0,vv ظظمقة لمنيور "تطبو  الضييغوط" ) 

الكة ر الطبي العةم  مي المسييييييت ييييييظوةت الحموموة مي محةمية امةر إلى م  لة من "تطبو  الضييييييغوط"؛  فث تصيييييي ل القدرة يلى 
التقنوة"ت لكن  مةالتحم  ةمة مازمة لي "الهوئة المهنوة"  غض الني  ين المسةر التعلومي. مةلمؤه  العلمي قد يمنل الطبفب "المع  

"الم ظنة النفسييوة" تي   صييفلة تفةي  ال ييجصييوة م  متطل ةت المفدا  القةةييوةت ظهو مور  نفسييي متةح ظم ييت ك وفن ومو  الفةةت 
 التعلوموة مي الدراةة الحةلوة.
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د اً للمتغف ات ا)كة يمي مح ا تفةق: تعزز هذه النتولة ا تلةه العةم مي الدراةييييةت النفسييييوة المهنوة الذي يمف  لعدم ايت ةر المؤه 
 النفسوة الموو ة  ةلصمو  ظالم ظنة.

التي روحيت  فية المؤهات العلويةت فوممن إرويةيييه  B0 áo-laga ,g ai. (0202  (ةامية اختاط النتولية م   راةيييييييييييييي      
ؤهات العلوة قد تمنل اظي المإ صييييةئوةً إلى اختاط "ةييييوةق العفنة"؛  فث اُ قت تل  الدراةيييية مي وفةةت ابوة متقدمة تكنولوووةًت 

ا ظاراً إ ارئة اظ  حثوة تقل  من ا تكةكهم الم ةًيييييييييييي   ضيييييييييييييغوط المفدا ت  جاط السيييييييييييييوةق الومني الذي يف ض يلى  ةمة الكوا ر 
 ) مجتلف  روةتهم( ا نج اط الم ةً  ظالممثف مي تقديم ال يةية الصحوةت ممة يؤ ي لتاًي الفوارق مي مستوت الم ظنة.

 لمتغير الخبرة: االفروب في المرونة النفسية وفقً  التعرف على -د 
 S ةيييييييينوات الجدمة )اق  من لمتغف  ةت عً  تظا نح امةت المعوةرئة تظلتحقف  الهدطت تم اةييييييييتج ام المتوةييييييييطةت الحسييييييييةووة

التباين  تحليلت ظلمع مة الف ظق وفنهم اةتجدم اخت ةر قوةس الم ظنة النفسوةيلى م ( ةنة05( ةنواتت )اكث  منS-05ةينوات(ت )
 يونل ال . (00) ظودظل الخبرةلمعرفة الفروب بين استجابات أفراد العينة وفق متغير  ANOVAالأحادي 

 سنوات الخبرةلمتغير  اتبعً  المرونة النفسيةالفروب في ( 22)رقم  جدول

( يدم ظوو  م ظق اات   لة إ صيييييةئوة مي مسيييييتوت الم ظنة eo,-1aE W eaWايه ت نتةئل تحلف  الت ةين ا) ة ي )     
(. 2.25( ظهي غف   الة إ صييةئوةً يند مسييتوت )0.022النفسييوة تُعزت لمتغف  ةيينوات الجب ة؛  فث ولغت قومة )ط( المحسييوبة )

 (. SS.32ةنوات( ةللت ايلى متوةط  سةوي ) Sخب ة )اق  من  ظئُا ) من الق اىات الو ظوة ا  الفةة ا)ق 
ت مي نيييييوى "تطبو  التحدي"  إ  الم ظنة النفسيييييوة   ت ت ط  ةلضييييي ظرة وي 2004oBoaooB,ظمقةً لمنيور النتولة ظتفسييييي   

 ةى ظمسةيديهم ا)ا"ت اكم السنفن"ت و  ويييييييييييييي "كفةىة ا ةتلة ة للحدث". يممن تفسف   صول المبتدئفن يلى متوةطةت م تفعة  أ  
(  مثةمة يةلوة منذ البداية. هذا التع ض الم م  للضغوط ai.gE 8eB0m, مي مست ظوةت امةر يواوهو  " دمة الواق  المهني" )

الح وة يُن ييط تلوةت الم ظنة الفط ئة لديهمت ممة يلعلهم يصييلو  لمسييتوت م تف  من الصييمو  مي ةيينواتهم ا)ظلىت ظهو مة يسييموه 
  ظنة  ي "مسةر اةتلة ة اظلي" ظلوس مل   نتةم للتعةمي الطوئ .وونةنو  ةلم

ةييييييينة مأكث (  ة ةيييييييتنة  إلى ني ئة "الحفةظ يلى  S-05ظئممن تفسيييييييف  ت او  قوم المتوةيييييييطةت لدت الفةةت ا)كث  خب ة )
زىاً من ثةمة  ة ت( و(؛ مم  م ظر السينواتت قد يستهل  العم  الطبي المستم  مي وفةة  ع ة )نق  موار ت  lBoSBiiالموار ")

"المجزظ  النفسييييي" للكوا رت ممة يؤ ي إلى نوع من "ا وهة  الت اكمي" الذي قد يحد من تصييييةيد مسييييتوت الم ظنة. لذات مإ  تواز  
المتوةييييييييييطةت وفن الفةةت ي ييييييييييف  إلى ا  "الجب ة الممتسيييييييييي ة" لدت القدامى تعة لهة "الحفوئة ظالدامعوة" لدت اللد ت ممة ا ت ل وةب 

  ظق ا  صةئوة.الف
pppppp(  ت ممة يؤ د ا  الم ظنة مي المهن الح وة تكتسييييييب اة عةً مسييييييتق اً يتلةظز 0200ظتتف  النتولة الحةلوة م   راةيييييية ًييييييةلو)

( التي انحةزت لذظي الجب ة ا)ق ت فوُعزت يلموةً إلى ا  العفنة الحةلوة 0200ا)قدموة الويوظوة. امة اختامهة م   راةية ال  ف ةت )
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ا ةى امةر( تعم  مي ةييوةق "ازمة  ييحوة مسييتم ة"؛ هذا السييوةق يف ض يلى الطبفب المبتد  ا  يمتل  م ظنة "خبف " منذ يومه )ا
 ا)ظل لضمة  ا ةتم ارئةت ممة قل  الفلوة التي قد تيه  مي البفةةت المهنوة ا)كث  اةتق اراً.

فث الس ئ " ت ف  النتةئل إلى نلةح يملوة "التن ةة المهنوة" للأا ةى؛  من النة وة السومولوووة ظمقة لمنيور "التثةقف المهني      
يتم تزظئييد الكوا ر الطبويية  مهييةرات الضيييييييييييييي ط ا نفعييةلي ظاتجييةا الق ار مي م ا يي  م م ة من التعلوم المفييداني. هييذا التييدرئييب الممثف 

فن نمو و طى م  الزمنت ممة يفسيي  تقةرب المسيييتوئةت ويلع  الم ظنة النفسييوة "متطل ةً ةيية قةً" لممةرةيية المهنةت ظلوس مل   مهةرة ت
 ابفب ًةب ظابفب امضى يقو اً مي المفدا .

ظبةلتةلي مإ  لوةب الف ظق ا  صيييةئوة مي متغف  ةييينوات الجب ة يثبت ا  الم ظنة النفسيييوة لدت يفنة الدراةييية هي "اةيييتلة ة       
 ئ  " ت ت ط  ةلزمن. مةلبفةة الطبوة  محةمية امةر تعم   محفز لتسيييييةييييوةقوة مورئة" تف نيييييهة ابوعة المهنةت ظلوسيييييت "ةيييييمة ت اكموة

 نضل الم ظنة النفسوة لدت الكوا ر ال ة ةت ممة يلع  الصمو  النفسي "ةقةمة مهنوة م ةية" تتلةظز موارق ا)قدموة.
 ذمار تعزى تنظيم الذات لدي الأطباء ومسيييييياعديهم في المسييييييتشييييييفيات الحكومية بمدينة الفروب في  التعرف على -5

 لمتغيرات )الجنس، المؤهل، سنوات الخدمة، الحالة الاجتماعية(؟
 :جنسوفقًا لمتغير ال تنظيم الذاتالتعرف على الفروب في مستوى  -أ

ظبلغ المتوةييط  الذاتت تنيومقوةس يلى م تظا نح امةت المعوةرئة تتم اةييتج ام المتوةييطةت الحسييةووةت ظللتحق  من الهدط
(  روة 002.11) (ت ظبلغ المتوةيييييط الحسيييييةوي لعفنة ا نةث03.2S(  روة  ةنح اط معوةري )000.32)الحسيييييةوي لعفنة الذ ور 

 (03) ودظلظ الاختبار التائي لعينتين مسييييييتقلتين، اخت ةر  ة ظلمع مة الف ظق وفنهم اةييييييييتجدم ال ة ث(ت 03.00 ةنح اط معوةري )
 .يونل ال 

 لدى افراد العينة تبعا لمتغير الجنس الفروب في مستويات تنظيم الذات( 23) جدول
 

ة وفن الذ ور ظا نةثت  فث ولغت القوم إ صييةئوة مي مسييتوت تنيوم الذات ايه ت نتةئل الدراةيية يدم ظوو  م ظق اات   لة    
(. ظرغم التقةرب 2.255(ت إا ظ ييي  مسيييتوت الد لة إلى )2.25(ت ظهي قومة غف   الة يند مسيييتوت )2.5SSالتةئوة المحسيييوبة )

. (ت إ  ا  هذا الف ق نيييييةف  وداً ظ  يعتد  ه إ صيييييةئوةً 002.11ت ا نةث: 000.32الكبف  مي المتوةيييييطةت الحسيييييةووة )الذ ور: 
ةين اظةيييييي  مي ( إلى ظوو  ت 03.002( مقةرنة  ة نةث )01.302ظئُ ييييييف  ا رتفةع الطظول مي ا نح اط المعوةري لدت الذ ور )

  ا  (ت إrBm.ot 8gEi,vلدت ا)ا ةى الذ ورت ظهو مة قد يُفسييييييي   ةختاط اةيييييييت اتولوةت المواوهة الف  ية ) انمةط تنيوم الذات
 داث م ق ووه ي مي المتوةيييط العةمت ممة يعزز م نيييوة "التمةة  التنيومي" وفن اللنسيييفن مي البفةةت هذا الت ةين لم يمن  ةفوةً  

 الطبوة الضةغطة.
هو منيومة من "العملوةت المع فوة" )م اق ة  التي تؤ د ا  تنيوم الذات oaoir0a( 0220)ني ئة تتف  هذه النتولة م  ووه  ظ 

اكتسةوهة ظتطوئ هة من خال التفةي  م  البفةة. ظبمة ا  ا)ا ةى ظمسةيديهم  محةمية امةر  الذاتت ظالتقفومت ظا ةتلة ة( التي يتم
)ا وراً ظإنييةةييةً( يجضييييييييييييييعو  لنفس المعييةيف  المهنويية ظالب ظتو و ت الطبوييةت مييإنهم يطورظ  مهييةرات "نيييييييييييييي ط السييييييييييييييلوك" ظ"التحمم 

 الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي العدد عينة الدراسة
درجة  القيمة التائية

 الحرية
مستوى 
 الجدولية المحسوبة الدلالة

 01.302 000.32 005 الذكور
5SS. 0.22 302 225. 

 03.002 002.11 003 الاناث
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 المتغف  المهني يطغى يلى الفوارق اللندرئة مي الممةرةيييةت  ة نفعة ت"   يييم  متسيييةظٍ تملوه نييي ظرة ا) اى الويوفيت ممة يلع 
 التنيوموة. 

ت ra0s,0 & 80e,.,0( 022S(: ظمقةً لنموام الض ط الذاتي لي)ra0s,0 & 80e,.,0ظتًفس   مبدا " لقة التغذية ال اوعة" )     
(ت ظهي يملوة تقفوم مسييييييييتم  للسييييييييلوك مقةرنة  ة)هداط. ظمي y,vg-em,0ag,-y,vg-yi.gيعتمد يلى  ظرة ) مإ  تنيوم الذات

المفدا  الطبيت تكو  ا)هداط )مث  إنقةا الم ئض اظ  قة الت ييييجو ( محد ة ظ يييييةرمة لللنسيييييفن؛ لذا مإ  "الم اق ة الذاتوة" التي 
تف نيييييهة ابوعة المهةمت ظلوسيييييت ةيييييمة م ت طة  ةللنست ظهو مة يفسييييي  يمةرةيييييهة الطبفب الممةرس تصييييي ل اةيييييتلة ة مهنوة مو دة 

 التاًي ا  صةئي للف ظق وفن اللنسفن مي هذه العفنة.
قدرة  ( التي اكدت ا  تنيوم الذاتoaEag ,g ai.0 0202؛ ظe,0o,00 0202؛ 0202تتف  هذه النتولة م   راةةت )ًنفنت     

( التي 0202؛ ظمقب ت 020S؛ اللبوريت 0200اختاط النتولة م   راةيةت )ةامةت امة  ممتسي ة تت يم  يب  الجب ة ظالتدرئب.
ظودت م ظقةً  الةت فوُعزت يلموةً إلى "خصييييييييو ييييييييوة العفنة المهنوة"؛ ممعيم تل  الدراةييييييييةت اُ قت يلى ال ة المدارس ظاللةمعةت 

إ  وم المذاك ة ظالوقت. امة مي "المفدا  الطبي"ت م فث تلعب التن ييييييييةة ا وتمةعوة ظا) ظار اللندرئة  ظراً مي ت ييييييييمف  مهةرات تني
 "ا  ت افوة الويوظوة" تعم   مح ك اةةةي يصه  الف ظق الف  ية مي قةلب تنيومي مو د لضمة   فةىة ال يةية الصحوة.

ي" يتم ظةييييلو لدت اا ةى امةر ظمسييييةيديهم هو "ونةى مع مي  ا  صييييةئوة يؤ د ا  تنيوم الذاتظئممن القول  إ  لوةب الف ظق    
( يب  الممةرةيييية المفدانوة. ظيلوهت مإ  ةيييينوات الدراةيييية ظالتدرئب المهني ظالتعةم  م  المسييييؤظلوةت nog,0oai.,ag.Boاةييييتدخةله )

الطبوة قد خلقت "ظعوةً تنيوموةً" متقةربةً وفن اللنسيييفنت ممة يلع  هذا المتغف  ةيييمة ا ت افوة م يييت  ة تتلةظز المحد ات البفولوووة 
 ةعوة لللنس.ظا وتم

 :الحالة الاجتماعيةوفقًا لمتغير  تنظيم الذاتالتعرف على الفروب في مستوى  -ب
)ايزب(ت  الحةلة ا وتمةعوة لمتغف  ةت عً  تظا نح امةت المعوةرئة تت تم اةييييتج ام المتوةييييطةت الحسييييةووةظللتحق  من الهدط

لمعرفة  ANOVAتحلييل التباين الأحادي ت ظلمع مية الف ظق وفنهم اةييييييييييييييتجيدم اخت يةر يوم اليذاتتنقويةس يلى م )متزظم(ت )ارمي (
 ( يونل ال .01) ظودظل الحالة الاجتماعيةالفروب بين استجابات أفراد العينة وفق متغير 

 لدى افراد العينة تبعا لمتغير الحالة الاجتماعية ( الفروب في مستويات تنظيم الذات24جدول )              

إ صييييةئوة مي مسييييتوت تنيوم  ( يدم ظوو  م ظق اات   لةeo,-1aE W eaWايه ت نتةئل تحلف  الت ةين ا) ة ي )
ليدت ا)ا يةى ظمسييييييييييييييةييديهم تُعزت لمتغف  الحيةلية ا وتميةعوية )ايزبت متزظمت ارمي (؛  فيث ولغت قومة )ط( المحسييييييييييييييوبة  اليذات

(0.0S1( يند مستوت   لة )ظئممن تفسف  هذه النتولة مي نوى 2.25(ت ظهي قومة غف   الة إ صةئوةً يند مستوت )2.002 .)
ليدت الكية ر الطبي مي محيةمية امةر يجضيييييييييييييي  لنموام  أ  تنيوم اليذات ي (oar0,.vg,0ني ئية "التحمم اليذاتي  مور  محيدظ " )

 ((؛  فث يسيييتهل  العم  السييي ئ ي الممثف الموار  المع فوة لللمو    يييم  متسيييةظٍ. مومقةً ليييييييييييييييييytB  ,mi,g.Bo"اةيييتنزاط ا)نة" )
(2007oar0,.vg,0  العييييبى التنيومي" ت مييييإ  القييييدرة يلى تنيوم الييييذات تعتميييييد يلى اييييةقيييية نفسييييييييييييييويييية محييييدظ ةت ظبمييييية ا"
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(Wi0.o.vg0ag.s, & ri.o.0ai or0i,o  الذي يواوهه الطبفب مي المسييييت ييييفى مو د ظ ييييةرمت مإ  هذا العبى يمت  الموار )
التنيوموة للف    غض الني  ين اةييييتق اره ا وتمةيي اظ  ةلته الزظووةت ممة يؤ ي إلى تقةرب مي مسييييتوئةت ا) اى التنيومي وفن 

 الفةةت.
(ت  فث ي ت هذا المنيور ا  البفةةت التي eB0m, & eagea0 مبدا "المنةخ المهني المووه للأهداط" ) نتولةظتفسيييي  ال 

تتسييييييم وونييييييوح ا)هداط ظ يييييي امة المعةيف  )مث  البفةة الطبوة( تف ض يلى ا)م ا  انمةاةً ةييييييلو وة محد ة تتلةظز خصييييييةئصييييييهم 
محموم وب ظتو و ت ياووة ظوداظل زمنوة ظ ة ت اةرئة تف ض يلوه الديموغ افوة. إ  الطبفب )ةيييييييييييييواى  ة  ايزب اظ متزظوةً( 

يقل   (e,s,i.ot Fa0gB0ممةرةة "الم اق ة الذاتوة" ظالض ط المستم  للسلوك المهني. هذا "الضغط السوةقي" يعم   عةم  مسةظٍ )
 من اة  الحةلة ا وتمةعوة لصةلل "ا متثةل التنيومي المهني".

pppppp يبد ا)مف ت تتف  هذه النت( 020ولة م   راةييييييييييييةتS ؛oaEag ,g ai.0 0202 التي اكدت ا  0200؛ ظالح بي ظيةم ت )
قدرة مهنوة تت يييييم  يب  الجب ة ظالتدرئب اكث  من  ونهة انعمةةيييييةً للحةلة ا وتمةعوة. امة اختاط النتولة م   راةييييية  تنيوم الذات

إ صيييةئوةً إلى اختاط "ابوعة وفةة الدراةييية"؛ مةلدراةيييةت التي تُل ت ( التي روحت  فة المتزظوفنت فوممن إروةيه 0202ًييينفن )
مي وفةةت تعلوموة اظ إ ارئة مستق ة قد تيه  مفهة مفزات "الديم ا وتمةيي الزظوي"  عةم  مسةيد مي تنيوم الوقت ظاللهدت وفنمة 

"التنيوم الميديوم اوتميةعويةً"ت ممة يحد من مي "وفةيةت الطوار  ظالعمي  الطبي الضييييييييييييييةغط"ت يطغى "التنيوم المف ظض مهنويةً" يلى 
 يهور الف ظق ا  صةئوة.

ت قد ي ييييييييييييييف  لوةب الف ظق إلى ا  "زمةلة العم " مي القطةع ةةييييييييييييييومولوووظمن منيور "اليديم ا وتميةيي المهني البيدي " 
نة   ه ا)رام . متنيوم الذاتعزاب اظ الصييييييييييييحي الومني توم  نويةً من "الديم التنيومي" المت ة ل الذي يعوض النق  لدت مةة ال

(ت مميية يلعيي  القييدرات ,e,,0 e0,vvr0يعميي   معزل ين البفةييةت ويي  يتم تعزئزه من خال "القييدظة المهنويية" ظنييييييييييييييغوط الزماى )
 التنيوموة مور اً م ت  ةً يت م   اخ  ودرا  المؤةسة الصحوة اكث  من  ونه نتةوةً للمحوط ا)ة ي.

ليدت ام ا  العفنية هو "كفيةىة إو ائوية" م ت طية  ةلهوئة  ا  صييييييييييييييةئوية يؤ يد ا  تنيوم اليذات ق ظئممن القول  يإ  لويةب الف ظ 
ي ي  م العملوةت المع فوة لتنيوم الذاتالمهنوة للأا ةى. ظيلوهت مإ  الحةلة ا وتمةعوة   تتدخ   متغف   ةةييييييييييييم مي  ييييييييييييوةغة 

 و  العةملفن فوه.ظوو  نيةم يم  ابي يف ض متطل ةت ةلو وة ظانفعةلوة مو دة يلى وم
 وفقًا لمتغير المؤهل: الذاتتنظيم الفروب في  التعرف على -ج

د الثةنوئة(ت المؤه  ) ولوم  ع لمتغف  ةت عً  تظا نح امةت المعوةرئة تت تم اةيييتج ام المتوةيييطةت الحسيييةووةظللتحق  من الهدط
لمع مة  ANOVAتحلف  الت ةين ا) ة ي ت ظلمع مة الف ظق وفنهم اةييييتجدم اخت ةر قوةس تنيوم الذاتيلى م  توراه()) مةلورئوس(ت 

 يونل ال . (05) لدظلالظ  المؤه الف ظق وفن اةتلة ةت ام ا  العفنة ظم  متغف  
 لدى افراد العينة تبعا لمتغير المؤهل العلمي ( الفروب في مستويات تنظيم الذات25جدول )
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إ صييييييييةئوة مي مسيييييييييتوت تنيوم  ( يدم ظوو  م ظق اات   لةeo,-1aE W eaWايه ت نتةئل تحلف  الت ةين ا) ة ي )     
تُعزت لمتغف  المؤه  العلمي ) ولومت  مةلورئوست   توراه( لدت ا)ا ةى ظمسييييييييييييييةيديهم؛  فث ولغت قومة )ط( المحسييييييييييييييوبة  اليذات

ت oaoir0a( 0220ةً لني ئة )هذه النتولة ظمق (. ظئممن تفسيييييف 2.25(ت ظهي قومة غف   الة إ صيييييةئوةً يند مسيييييتوت )2.020)
يعتمد يلى إ راك الف   ليييييييييييييييييييييي "كفةىته الذاتوة" مي ا اى المهةم. ظمي البفةة الطبوة  محةمية امةرت يت ييييييييةرك ومو   مإ  تنيوم الذات

العةملفن ) مجتلف مؤهاتهم( مي مواوهة تحديةت ةيييييي ئ ئة مفدانوة مت ييييييةوهة تتطلب مسييييييتوت مو داً من "نيييييي ط السييييييلوك" ظاتجةا 
ي إلى تنموة "نيةم تنيومي" متقةرب؛ إا ا  الهدط ا)ةيييييمى )ظهو ةيييييامة الم ئض( الق ار. هذا التمةة  مي المتطل ةت العملوة يؤ 

 أقصى اةقة مممنةت ممة يلع  "الدروة العلموة" متغف اً ةةنوئةً   ةرمة تُلب  اللمو  يلى ممةرةة تنيوم الذاتيف ض معةيف  ا اى 
 امةم "الض ظرة المهنوة".

هو يملوة مووهة نحو   أ  تنيوم الذات .0rtiaovm ظالذي ي ت  .0rtiaovm ( 0221ظتفس  النتولة  مبدا "ا)هداط الواعوة" ) 
(. ظمي ةيييييوةق الدراةييييية الحةلوةت مإ  ابوعة العم  الطبي تتسيييييم وييييييييييييييييييي "تنموط ا)هداط"؛ lBai- .0,0g,i e0B0,vvا)هداط )

)هييداط المو ييدة تجل  نويييةً من ا مييةلمسييييييييييييييةيييد الطبي ظالطبفييب  اهميية محموم وب ظتو و ت ياوويية ظوييداظل زمنويية محييد ة. هييذه
المف ظض ةييييييييييييييويةقويةً"ت  فيث   يمنل المؤهي  العلمي ا)يلى  يةلضيييييييييييييي ظرة تفوقةً مي يملوةت "الم اق ة ظالتقفوم الذاتي"  "تنيوم اليذات

 الفوموةت و  تي  هذه المهةرات م ت طة  مدت ا لتزام  ةلمعةيف  المهنوة المفدانوة.
ف  قدرة " ينةموة" تتطور  ةلتدرئب ظالممةرةة المفدانوة اكث  من التحص عةم الذي ي ت ا  تنيوم الذاتالتتف  هذه النتولة م  التووه 

 ول اهموة التغذية ال اوعة من المفدا  مي  ra0s,0 & 80e,.,0( 0222ا)كة يمي الني يت ظهو مة يعززه الط ح الني ي لييييييييييييييي)
  ق  مهةرات الض ط الذاتي.

ظئُا ) ا  معيم الدراةييييييةت السيييييية قة التي تنةظلت المؤه  العلمي مي وفةةت إ ارئة اظ اكة يموة قد ظودت م ظقةًت وفنمة مي "البفةة  
الصيييحوة"ت تتاًيييى هذه الف ظق ني اً )  "الممةرةييية ا كلفنوموة" تعم   بوتقة تصيييه  الفوارق التعلوموة لصيييةلل "الجب ة الممتسييي ة"؛ 

وم ا نفعة ت ظالوقت تحت الضيييييغط هي مهةرات تُكتسيييييب مي غ ط الطوار  ظالعملوةتت ظ  تُورث مقط من خال مةلقدرة يلى تني
 الكتب المنهلوة.

ت قد ي يييييييييييف  لوةب الف ظق إلى ا  و امل التدرئب ظالتعلوم الطبي ) مجتلف ةةيييييييييييومولوووظمن منيور "التن يييييييييييةة المهنوة المو دة"   
لتوام  مي . هذا اال  ةئز ا)ةييةةييوة لتنيوم الذات مهةرات "   الم ييمات" ظ"التجطوط"ت ظهيمسييتوئةتهة( ت  ز   ييم  ووه ي يلى 

وة" ي ييت ك مفهة الكة ر "ةييمة مؤةييسيي  فث يصيي ل تنيوم الذات ونوة "التن ييةة المهنوة" يُقل  من الت ةين المتوق  وفن الفةةت التعلوموةت
 ط الصع ة.الطبي  م  لضمة  اةتم ارئة الجدمة الصحوة مي ي  الي ظ 

لدت ام ا  العفنة هو "اةيييييييتلة ة مهنوة ظاقعوة" تتحد  ودروة اكب   لوةب الف ظق ا  صييييييةئوة يؤ د ا  تنيوم الذاتظئممن القول إ  
من خال العوام  المفدانوة ظالتفةي  م  وفةة العم  الضيييييييييييةغطةت ظلوس وو يييييييييييفهة انعمةةيييييييييييةً م ةًييييييييييي اً للمؤه  العلميت ممة يعزز 

 لدت العةملفن فوه. ور الحقوقي لقدرات تنيوم الذاتفدا  الطبي" هو المطا ةتنتةم  أ  "الم
 لمتغير الخبرة: اوفقً  الفروب في تنظيم الذات التعرف على -د

 Sت تم اةييييييتج ام المتوةييييييطةت الحسييييييةووةت ظا نح امةت المعوةرئةت ت عًة لمتغف  ةيييييينوات الجدمة )اق  من للتحق  من الهدط
ت ظلمع مة الف ظق وفنهم اةيييييتجدم اخت ةر تحلف  الت ةين نة يلى مقوةس تنيوم الذات( ةييييي05)اكث  من( ةييييينواتت S-05ةييييينوات(ت )

 .( يونل ال 02)لمع مة الف ظق وفن اةتلة ةت ام ا  العفنة ظم  متغف  الجب ة ظودظل  ANOVAا) ة ي 
 الخبرة لدى افراد العينة تبعا لمتغير ( الفروب في مستويات تنظيم الذات26) جدول
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 ظق اات   لة إ صةئوة مي مستوت تنيوم الذات( ظوو  م  eo,-1aE W eaWايه ت نتةئل تحلف  الت ةين ا) ة ي )

ظلمع مة لصيييييةلل من (. 2.20( ظهي  الة يند مسييييتوت )2.2S0تُعزت لمتغف  ةيييينوات الجب ةت  فث ولغت قومة )ط( المحسيييييوبة )
 (.00)  مة يونل اللدظل LSDتم اةتجدام اخت ةر تكةنت هذه الف ظق 

 LSDباستخدام اختبار الخبرة حسب  تنظيم الذاتالفروب بين المجموعات ( 27جدول رقم )
 مستوى الدلالة ب(-فروب المتوسط بين)أ الخبرة)ب( (I)الخبرة

 ( ةنواتSاق  من )
 

 2.220 *5.21322 ( ةنةS-05من )
 5.3S025* 2.220 ( ةنة05اكث  من )

 ( ةنةS-05من )
 2.220 *-5.21322- ( ةنواتSاق  من )

 S25.2 2.33225 ( ةنة05اكث  من )

 ( ةنة05اكث  من )
 5.3S025-* 2.220- ( ةنواتSاق  من )

 S25.2 -2.33225- ( ةنةS-05من )
          ةيييييينوات( مقةرنة  ةلفةةت ا)خ ت.  Sتبفن ا  الف ظق  ةنت لصييييييةلل الفةة ا)ق  خب ة )اق  من  نا ) من اللدظل السييييييةو 

ت ظمقةً لذاتا  تنيوم ا التي ت ت ( ytB  ,mi,g.Bo lBi,iمفي نيييوى ني ئة "اةيييتنزاط ا)نة" )وزئوة هذه النتولة  ظئممن تفسيييف 
ت يعتمد يلى موار  نفسوة ظمع فوة محدظ ة. مةلعةملو  مي المفدا  الطبي اظظ الجب ة الطوئلة )اكث  من oar0,.vg,0( 0220لييييي)
ةيييينة( قد تع نييييوا لسييييلسييييلة اوئلة ظت اكموة من المواقف الضييييةغطة ظالق ارات المصييييف ئةت ممة قد يؤ ي إلى نوع من "ا نهةك  05

ةو ت يمتل  الممةرةيييييييييو  اللد  مةئضيييييييييةً من الموار  المع فوة لم يسيييييييييتهلكه العم  المفداني  عدت ممة يممنهم من التنيومي". مي المق
 ممةرةة "م اق ة الذات" ظن ط ا) اى  لهد اكب  ظبوتقة ايلى.

 ت اق ا إلى ووا ر "تؤ ي م  زئة ة الجب ة   أ  ت او  تنيوم الذات ت( or0oBrgظتفسييييييييييي   متازمة "ا  ت اق النفسيييييييييييي" )
ت تؤ ي الجب ة الطوئلة مي البفةةت يةلوة الضيييييغط ا وةنةً إلى  ةلة من "التبلد ا نفعةلي" اظ ت او  lavia0eالنفسيييييي". مومقةً لييييييييييييييييييي 

الصييييييةرم"؛  فث يمف  اظظ الجب ة الطوئلة إلى ايتمة  "اةييييييت اتولوةت رظتفنوة" لمواوهة الضييييييغوطت وفنمة  وة نحو "تنيوم الذاتالدامع
 الجب ة اكث   فوئة مي اةتجدام اةت اتولوةت "التجطوط ظالتقفوم الذاتي" الن طة لضمة  إة ةت  فةىتهم المهنوة.يي   ديثو 

( يممن تفسف  هذه النتولة  أ  ا)ا ةى ظالمسةيدين e0BS,vv.Boai lao.grag.Boامة مي نوى "تنموط السلوك المهني" )
جب ة يتطلب ظعوةً ظقصداً يةلوةًت وفنمة ال لمهةم؛ متنيوم الذات( مي ا اى اWrgB0ag.0.gEا)كث  خب ة قد ظ لوا إلى م  لة "الآلوة" )

هم ايلى مي المقوييةس )نالطوئليية تحول الكثف  من السييييييييييييييلو وييةت المنيميية إلى "ييية ات تلقييةئويية". لييذات قييد ييه  المبتييدئو   روييةت 
وهداً  وفنمة يمةرةيييييييييه الجب اى  فع  رظتفني   يتطلب  يييييييييم  ظاعٍ ظممثف لتعوئض نق  الجب ة المفدانوةت  يمةرةيييييييييو  تنيوم الذات

 (.1.00,00ao0 0222اهنوةً مسةظئةً )
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 اً لت  فز (ت نيم)يلى  ييد يلمهت متغف  الجب ة الويوظويية مي تنيوم الييذاتينييدرة الييدراةييييييييييييييةت التي تنييةظليي ة ظئا ) ال يية ثيي 
الطاووة. ظتنف   الدراةة الحةلوة وتسلوط الضوى يلى هذه الفلوة ( يلى العفنةت 0202معيم ا) ووةت السية قة )مث   راةة مقب ت 

 مي المفدا  المهني.
( التي ظودت م ظقةً لصيييييييةلل اظي الجب ة ا)ق ت ممة 0200ظتتف  النتولة الحةلوة م  مة تو يييييييلت إلوه  راةييييييية ال  ف ةت ) 

 هة تحديةت " دمة الواق  المهني".يعزز م نوة ا  " داةة العهد  ةلمهنة" ت ت ط ودامعوة تنيوموة ايلى لمواو
تنيوم  مو مط   مي مهةراتا  ةييينوات الجب ة الطوئلة قد   تؤ ي  ةلضييي ظرة إلى ن ىظئممن القول ا  هذه النتولة ت يييف  إل

ديي تالواعوةت و  قد تؤ ي إلى نوع من ا ةيتق ار اظ الت او  النةتل ين ت اكم الضيغوط المهنوة. ظيلوهت مإ  هذه النتولة تس الذات
المتقدمة  لدت الكوا ر الطبوة ا  ت اق النفسيييييييي ظت او  يملوةت تنيوم الذاتإو اى  راةيييييييةت   قة ت حث مي العاقة النوعوة وفن 

 مي الجدمة.
 التوصيات:

 ونةىً يلى مة اةف ت ينه نتةئل الدراةة من مؤً ات إ صةئوة ظتأ ف  ني يت يو ي  ةلآتي:     
 ظالسمة  ظإ ارات المست ظوةت  محةمية امةر:. إلى ظزارة الصحة العةمة 0

لزامي " نييمن و امل التأهف  الويوفي ا مل مهةرات "الم ظنة النفسييوة" ظ"تنيوم الذاتتصيموم مصييفومة تدرئبوة متكةملة:   -
للمو  الكوا ر الطبوية )اا يةى ظمسييييييييييييييةييدين(ت م  الت  فز يلى اةييييييييييييييت اتولوةت "إ ارة اةييييييييييييييتنزاط ا)نة" ظ**"الضيييييييييييييي ط 

 ي"** مي غ ط الطوار ت لضمة  تحوئ  الم ظنة الفط ئة إلى ا اى تنيومي مستدام.ا نفعةل
 نيوم الذاتتإااق و نةمل "اةيييتعة ة الحفوئة المهنوة" لذظي الجب ة الطوئلة: ونةىً يلى نتولة الدراةييية التي ايه ت ت او   -

نوعوة تهدط إلى الحد من "ا  ت اق ةيييييييينة(ت يُو ييييييييى وتقديم و امل  يم نفسييييييييي  05لدت الفةةت ا)كث  خب ة )اكث  من 
 النفسي" ظتلديد الدامعوة التنيوموة لديهمت لمسةيدتهم يلى تلةظز "ال ظتفن المهني" ظاةتعة ة  فةىة الم اق ة الذاتوة.

 . إلى ظ دات التدرئب ظالتطوئ  المهني مي المؤةسةت الصحوة:0
لدت  الذات تنيوملة التي ايه ت ارتفةع مسيييييييييييتوئةت الم ظنة ظ تفعف  نيةم "المسييييييييييةندة المهنوة الت ة لوة": اةييييييييييتثمةر النتو -

ةيييييينوات(ت من خال إًيييييي اكهم م  الكوا ر الجبف ة مي ظر؛ يم  م ييييييت  ة؛ تهدط إلى نق   Sالكوا ر ال يييييية ة )اق  من 
ومولوووةً ةً ةيييييي"الحمةس ظالدامعوة التنيوموة" من اللد ت مقةو  نق  "الحممة ظالجب ة ا و ائوة" من القدامىت ممة يجل  توازن

 مي وفةة العم .
ة ي ظالمهني:3  . إلى ال ة ثفن ظالمجتصفن مي يلم النفس ا رً

يييييييية ية ت  ز يلى  عد "تقب  الذات ا يلةوي" )كونه  - يييييييية ية متجصييييييييصيييييييية: ونةى ا ظات قوةس ظب امل إرً تطوئ   قةئب إرً
وفةة  ظمسيييييييةيديهم لتعزئز توامقهم النفسيييييييي م  المح ك ا)يلى للتنيوم الذاتي مي الدراةييييييية(ت ظتوووه هذه الب امل للأا ةى

 العم  الصع ة.
 المقترحات:

 إو اى الدراةةت الآتوة: ة نوى مة تو لت إلوه الدراةة الحةلوة من نتةئلت يقت ح ال ة ث
 .  راةةت ارت ةاوة م  متغف ات نفسوة وديدة:0

لدت ا)ا ةىت ني اً لب ظزه  أقوت ا) عة  الم ت طة إو اى  راةة  ول العاقة وفن "تقب  الذات" ظ "الكفةىة المهنوة"  -
  ةلتنيوم الذاتي مي الدراةة الحةلوة.

 راةة العاقة وفن الم ظنة النفسوة ظ "ا)من النفسي" اظ "التكول المهني" لدت الكوا ر الطبوة مي ي  ا)زمةت  -
 المستم ةت لتعمف  مهم اةت اتولوةت ال قةى النفسي مي المفدا .

http://resportal.iugaza.edu.ps/journal.aspx?id=1
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 ةت النمةام التفسف ئة ظالمتغف ات الوةوطة:.  راة0
ت وم الذاتفن الم ظنة النفسوة ظتنيإو اى  راةة تحلفلوة تتنةظل "ا  ت اق النفسي" اظ "الذ ةى العةافي"  متغف  ظةوط و -

 لتفسف  ةبب نعف ا رت ةط ا  صةئي الذي يه  مي  عض ا عة  الدراةة الحةلوة.
 ؤةسي" مي التجظول من  دة اةتنزاط تنيوم الذات لدت ا)ا ةى اظي الجب ة الطوئلة. راةة  ظر "الديم ا وتمةيي الم -
 .  راةةت مقةرنة ظةوةقوة:3

إو اى  راةة مقةرنة لمستوئةت الم ظنة النفسوة ظتنيوم الذات وفن العةملفن مي المست ظوةت الحموموة ظالجة ةت للوقوط  -
 ت مف  هذه المتغف ات. يلى اة  "البفةة التنيوموة" ظنيةم الحوامز مي

 ( تت   تطور تنيوم الذات لدت ا)ا ةى منذ وداية التعففن ظ تى ولو  خب ةeBot.gri.oai 8griEإو اى  راةة اولوة ) -
 م  زئة ة ةنوات الجدمة. الذات تنيوميةمةًت لتفسف  يةه ة ت او   05

 .  راةةت تل ئبوة ظً ه تل ئبوة:1
ة ي  - دت (" مي تحسفن الم ظنة النفسوة ظمهةرات تنيوم الذات لWry  ظا لتزام )تقبمستند إلى "القوةس مةيلوة و نةمل إرً

 الكوا ر الطبوة مي محةمية امةر.
 راةة اة  و امل "التدرئب يلى الوقية الذهنوة" مي تعزئز الصمو  النفسي ظتقلف  اةتنزاط ا)نة لدت العةملفن مي اقسةم  -

 الطوار  ظالعملوةت.
 المراجع:

 المراجع العربيةولًا: أ
مجلة  الم ظنة النفسوة ظياقتهة  ة لتزام ا)كة يمي لدت ال ة وةمعة الف موكت (.0202). ال  ةراتت  ينةت ظمقةولةت نص 

 .0S3 -021(ت 5)0Sت الجامعة الإسلامية
ا)ا ةى  محةمية امةرت (. مستوت الصحة النفسوة لدت ا)ا ةى ظمسةيدت 0202القحطةنيت  ارست ظالسن ةنيت ايمة . )

 .53-03(ت 0)5مللة وةمعة  نعةى للعلوم ا نسةنوةت
-https://moh.gov.ye/ar/reports/annual .ظزارة الصحة العةمة ظالسمة  .(0200) التق ئ  ا  صةئي السنوي للعةم

statistical-report-2022 
-https://moh.gov.ye/ar/reports/annual .ظالسمة ظزارة الصحة العةمة (. 0203)للعةم. التق ئ  ا  صةئي السنوي 
statistical-report-2023 

  غف   راةة مةوستف) (. التنيوم الذاتي ظياقته  ة نلةز ا)كة يمي لدت الم اهقفن  ةلم  لة الثةنوئة0200ةامةت اةمةى. )
  لوة البنةتت وةمعة يفن ًمس. (تمن ورة

ة  النفسي (. التن0202مقب ت م ظة يبد ا لة. ) يوم الذاتي ظياقته  ةلم ظنة النفسوة لدت ال ة المةوستف  مي و نةمل ا رً
 )رةةلة مةوستف  غف  من ورة(. وةمعة الجلف ت ملسطفن. ظالت بوي مي اللةمعةت الفلسطفنوة

 ة وةمعة  م   (. التنيوم الذاتي ا)كة يمي ظياقته  ةلم ظنة النفسوة لدت ال020Sالمقبليت رئةضت ظالعلميت راًد. )
 الدنمةركت ا  دار ا)ظل. -مجلة اكاديمية شمال أوروبا المحكمة تظالكوئت
 .الأجنبية قائمة المراجعثانياً: 
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